
Article 3
A més a més, seran festes d’obligatori

compliment, retribuïdes i no recupera-
bles, els dies que fixin els Comuns de les
Parròquies fins a un màxim de quatre.

A les Parròquies on hi ha Quarts s’en-
tendrà que els quatre dies inclouen els
dies específics de cada Quart i els dies
comuns a tota la Parròquia.

Article 4
Quan el dia festiu coincideixi amb el

dia d’habitual descans setmanal de l’em-
pleat, aquest dia no donarà dret a remu-
neració suplementària.

Article 5
En els rams compresos en l’article 2, els

dies de festa traslladables, ho seran a un
dia diferent de l’habitual festa setmanal
de l’empleat, sempre que aquest dia fes-
tiu no correspongui al seu dia de festa
setmanal.

Article 6
En els sectors en què per costum la

remuneració es fa per hores, els dies
festius es pagaran d’acord amb el nom-
bre d’hores ordinàries que s’hagin treba-
llat aquest dia.

Article 7
L’incompliment de les disposicions de

la present ordinació serà sancionat amb
una multa de 10.000 PTA per empleat i dia.
En cas de reincidència dins del mateix
any, s’aplicarà una sanció del doble de
l’anteriorment imposada.
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P.O. del M.I. Consell General
El Secretari General

V.i P.
El Sub-Síndic General

Llei
de crèdit extraordinari
per al M.I. Consell General

aprovada pel M.I. Consell General en
la sessió ordinària del dia 31 de juliol
de 1991

Article primer
S’aprova un crèdit extraordinari per

l’import global de 82.726.000 de pesse-
tes, per tal de cobrir les necessitats cor-

responents a les partides del Pressupost
d’Atencions Generals del M.I. Consell
General que es detallen a continuació:

131-04 Despeses de personal. Personal
fix. Remun. bàsiques. Secretaria Consell
General 6.000.000 pessetes

141-04 Despeses de personal. Personal
contractual. Remun. bàsiques. Secretaria
Consell General 10.200.000 pessetes

141-05 Despeses de personal. Personal
Contractual. Remun. bàsiques. Santuari
Meritxell 1.600.000 pessetes

151-04 Despeses de personal. Personal
eventual. Remun. bàsiques. Secretaria
Consell General 1.800.000 pessetes

183-04 Cotització Seguretat Social. Per-
sonal fix. Secretaria Consell General

790.000 pessetes

184-04 Cotització Seguretat Social. Per-
sonal contractual. Secretaria Consell
General 1.361.000 pessetes

184-05 Cotització Seguretat Social. Per-
sonal contractual. Santuari Meritxell

221.000 pessetes

185-04 Cotització Seguretat Social. Perso-
nal eventual. Secretaria Consell General

254.000 pessetes

273-01 Treballs realitzats per altres em-
preses. Estudis i assessoraments. M.I.
Consell General 15.000.000 pessetes

273-02 Treballs realitzats per altres em-
preses. Estudis i assessoraments. M.I.
Sindicatura 15.000.000 pessetes

299-04 Altres despeses i consums. Dota-
ció per a nous serveis. Secretaria Con-
sell General 14.000.000 pessetes

51-01-6 / 91-0003 Despeses d’inversió.
Vehicles 10.000.000 pessetes

71-01-8 / 91-0003 Despeses d’inversió.
Material d’informàtica 6.500.000 pessetes.

Article segon
Aquest crèdit extraordinari es finança-

rà per mitjà de l’augment que es produei-
xi en els ingressos que s’obtinguin durant
el present exercici econòmic o, si convé,
mitjançant el recurs a l’endeutament.
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El Sub-Síndic General

Llei
de modificació de l’article
42 del Reglament Tècnic
de la Caixa Andorrana de
Seguretat Social

aprovada pel M.I. Consell General en
la sessió ordinària del dia 31 de juliol
de 1991

Article únic
Es modifica l’article 42 del Reglament

Tècnic de la Caixa Andorrana de Segure-
tat Social, que queda redactat de la se-
güent manera:

Article 42
Les pensions definides en l’article 35

s’augmentaran en un 10% en arribar el
cònjuge de l’assegurat a l’edat de 65 anys,
si ell mateix no percep una pensió de
vellesa.

A la defunció de l’assegurat, la vídua
sobrevivent gaudirà d’una pensió de re-
versió equivalent a la meitat de la pensió
que percebia o que hagués correspost a
l’assegurat en el moment de la seva mort,
a condició que els drets adquirits per
aquest representin, almenys, seixanta
mensualitats cotitzades, o sia, cinc anys
complerts, i que ella reuneixi una de les
següents condicions:

a) Tenir almenys quaranta-cinc anys
en el moment de la defunció de l’asse-
gurat.

b) Trobar-se qualsevulla que sigui la
seva edat, en estat d’invalidesa, degu-
dament justificada, que la incapaciti,
de manera absoluta, per a exercir qual-
sevol activitat professional.

c) Tenir al seu càrrec, qualsevulla que
sigui la seva edat, almenys un fill me-
nor de divuit anys.

El vidu sobrevivent que estigués a càr-
rec de l’assegurada en el moment de la
mort d’aquesta, i que justifiqués, a més,
un estat d’incapacitat total pel treball,
medicament comprovat, es beneficiarà
de la pensió de reversió, en les mateixes
condicions.

Els orfes menors de divuit anys del
vidu o de la vídua sobrevivent, segons les
disposicions anteriors i que no exercei-
xen cap activitat laboral, gaudiran, cada
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