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Normes i actes del Govern

Disposicions
de caracter general

Edicte

Per tal de donar compliment a alld que
disposa l'article vinté, apartat b), de la
Llei d’organitzacio de I'’Administracio ge-
neral, s'ordena la publicacié del Regla-
ment de modificacié del Reglament del
Registre Civil, aprovat pel Govern el 22
de mar¢ del 2000.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 22 de marg del 2000

Marc Forné Molné
Cap de Govern

Reglament

de modificacio del
Reglament del Registre
Civil

Exposicio de motius

Vista la Llei del Registre Civil, aprova-
da pel Consell General en data 11 de ju-
liol de 1996;

Vist el Reglament del Registre Civil,
aprovat pel Govern en data 18 de de-
sembre del 1996;

Atés que la funcio del Registre Civil és
oferir als ciutadans una fe publica que
els proporcioni mitjans de prova i publi-
citat en general dels fets relatius al seu
estat civil;

Atés que perque el deure de publicitat
s'acompleixi degudament cal que totes
les resolucions judicials que modifiquin
inscripcions registrals tinguin reflex al Re-
gistre Civil al més aviat possible, a fi que
no es puguin donar situacions d’ inexacti-
tud contraries a aquesta funcio,

El Govern, en la sessi6 de data 22 de

marc del 2000, ha aprovat el present
Reglament de modificacido del Regla-
ment del Registre Civil:

Article Unic

L'article 37 del Reglament del Registre
Civil queda redactat de la manera
seguent:

“Article 37

1. Els tribunals andorrans encarregats
de I'execucié de senténcies o resolu-
cions fermes relatives a fets o actes que
constitueixen I'objecte del Registre Ci-
vilhan de trametre a la persona encarre-
gada del Registre testimoni de la sentén-
cia o resolucio en el termini més breu
possible, a fi que practiqui la inscripcio
oportuna.

2. Si es tracta de resolucions relatives a
actes no inscrits al Registre Civil andorra,
el testimoni de la resolucié ha d’anar
acompanyat d’'una cOpia autenticada del
document o de la certificacio literal que
hi hagi ales actuacions a fi que se’n prac-
tiqui la transcripcié oportuna. En el seu
defecte, s’ha de fer una relacié de les da-
des existents a les actuacions que siguin
necessaries per poder practicar una ano-
tacié marginal que serveixi de base a la
inscripcié de la resolucio judicial.

3. La persona encarregada del Registre
ha de procedira la inscripcio en el termi-
ni de tres dies. A I'assentament només hi
han de constar els elements que es fixin
a la part dispositiva de la resolucio,
sense necessitat de reproduir-ne els fo-
naments.”

Disposici6 final
El present Reglament entrara en vigor
al cap de quinze dies de la seva publica-

ci6 al Butlleti Oficial del Principat d’An-
dorra.

Andorra la Vella, 22 de mar¢ del 2000

Decret

Vist I'article 25 de la Llei qualificada de
la nacionalitat andorrana de data 5 d’oc-

tubre de 1995,

Atés que les persones interessades
han acreditat fefaentment que han per-
dut la nacionalitat d’origen, i han emes la
declaracio jurada corresponent,

El Govern,

Decreta

Atorgar la nacionalitat andorrana amb
plenitud de drets politics a les persones
relacionades a la llista seguent:

Casino Esteban, Angel Manuel
Garcia Valdés, Carme
Vilaplana Armengol, Rosa

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 22 de mar¢ del 2000

Marc Forné Molné
Cap de Govern

Edicte

Per tal de donar compliment a alld que
disposa l'article vinté, apartat b), de la
Llei d’organitzaci6 de I’Administracio ge-
neral, s'ordena la publicacié del Regla-
ment de formacié del personal de
I’Administracié General, aprovat pel Go-
vern el 22 de mar¢ del 2000.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 22 de marg del 2000

Marc Forné Molné
Cap de Govern

Reglament
de formacio del personal
de I'administracio general

Exposicié de motius

Els processos de canvi i modernitzacio
que es produeixen actualment en les or-
ganitzacions publiques i privades afec-
ten també I’Administracié andorrana,
que per aquest motiu, ha d’experimentar
necessariament una transformacio im-
portant que li permeti adaptar-se amb ra-
pidesa a les noves exigencies de qualitat
i eficacia en la prestacié del servei
public. ElI Reglament de formacié de
I'’Administracié general té per finalitat
contribuir a ampliar, de forma racional i
ordenada, les competéncies tecniques i
professionals de les persones en els seus
llocs de treball a fi d'integrar-les en un
projecte d’Administracié moderna i ope-
rativa.





