
Disposicions
de caràcter general

Decret

Vist l’article 25 de la Llei qualificada de
la nacionalitat andorrana de data 5 d’oc-
tubre de 1995,

Atès que les persones interessades
han acreditat fefaentment que han per-
dut la nacionalitat d’origen, i han emès la
declaració jurada corresponent,

El Govern,

Decreta

Reconèixer la nacionalitat andorrana
amb plenitud de drets polítics a les per-
sones relacionades a la llista següent:

Codina Garcia, Isidro
Doval Carragal, Antonio
Gomez Tobajas, Maximo
Minguella Lopez, Jose
Morón Sánchez, Juan-Manuel

L’adquisició de la nacionalitat andor-
rana de les persones interessades té efec-
tes a partir de la data en què aquestes
han perdut la nacionalitat o les naciona-
litats que tenien.

Cosa que es fa pública per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 28 de gener del 2004

Marc Forné Molné
Cap de Govern

Decret

Vist l’article 4 del Reglament d’aplica-
ció referent a la creació i a les condicions
d’exercici de l’activitat d’agent de dua-
nes, del 10 de juliol de 1996, que assigna
al Govern la competència de lliurar l’au-
torització d’exercici de l’activitat d’agent
de duanes al Principat d’Andorra;

Vist el que disposen els articles 3 i 6 de
l’esmentat Reglament referent als requisits
establerts per a l’obtenció de l’autorització
d’exercici de l’activitat d’agent de duanes;

Vist l’article 8 de l’esmentat Reglamen-
t, i en execució de l’acord de Govern del
28 de gener del 2004;

Decreto

Que s’autoritza el Sr. Joan Agudo Gar-
cia com a nou agent de duanes de la so-
cietat Trànsits i Duanes Principat, SL, en
substitució del Sr. Josep Dòria Mitjana.

Aquest Decret entrarà en vigor el ma-
teix dia de la seva publicació al Butlletí
Oficial del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa pública per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 28 de gener del 2004

Marc Forné Molné
Cap de Govern

Decret
d’aprovació del reglament
regulador del contracte de
treball en pràctiques

Exposició de motius

L’article 90 de la Llei 8/2003, del 12 de
juny, sobre el contracte de treball esta-
bleix que la formalització del contracte i
la documentació necessària per a la rea-
lització del treball en pràctiques ha de
seguir la normativa reglamentària que
estipuli el Govern.

Aquest Reglament dóna compliment a
la Llei esmentada establint com ha de ser
el contracte i quina documentació és ne-
cessària en el treball en pràctiques en el
si d’una empresa o entitat pública dels
estudiants andorrans o estrangers legal-
ment residents al Principat per tal de
complir la formació exigida en el pla
d’estudis.

En execució de l’acord del Govern,
adoptat en la sessió del dia 28 de gener
del 2004, a proposta del Ministeri de
Justícia i Interior,

Decreto

Article únic
S’aprova el Reglament regulador del

contracte de treball en pràctiques, que
entrarà en vigor el mateix dia de ser pu-
blicat al Butlletí Oficial del Principat
d’Andorra.

Reglament
regulador del contracte de
treball en pràctiques

Article 1
El contracte en pràctiques es forma-

litza amb l’imprès oficial annex a aquest
Reglament, facilitat pel Servei d’Inspec-
ció de Treball, i el signen l’empresari i el
mateix estudiant si és major d’edat o
emancipat i, en el cas de ser menor d’e-
dat, el seu representant legal.

Article 2
L’imprès oficial del contracte de treball

en pràctiques conté totes les dades ne-
cessàries per poder-lo autoritzar de con-
formitat amb el que preveu l’article 90 i
articles concordants de la Llei 8/2003 so-
bre el contracte de treball, així com a-
quelles que es consideren necessàries
per garantir que l’estudiant efectuï les
pràctiques en el si d’una empresa o enti-
tat pública amb prou mitjans per assegu-
rar efectivament la formació pràctica
objecte del contracte, sota la supervisió o
tutela d’una persona experta en la pràcti-
ca professional o ofici i, en el cas de trac-
tar-se de treballs perillosos, que es
nomeni una persona encarregada de la
seguretat de l’estudiant que l’ensenyi a
identificar els riscs inherents al treball, a
prevenir-los i a prendre les mesures de
seguretat necessàries.

Article 3
Per obtenir l’autorització del contracte

en pràctiques, cal omplir totes les dades
de l’imprès oficial annex i adjuntar-hi la
documentació següent:

1. Fotocòpia del passaport o docu-
ment d’identitat de l’estudiant en pràcti-
ques.

2. Si l’estudiant és estranger i major
d’edat, fotocòpia de l’autorització d’Im-
migració i, en el supòsit de ser menor, fo-
tocòpia de l’autorització d’Immigració i
la del seu representant legal. Si la moda-
litat d’autorització d’Immigració de l’es-
tudiant és sense treball, calla tramitació
corresponent a aquesta modalitat.

3. Si l’estudiant és menor d’edat, cal
portar un certificat mèdic lliurat per un
metge del Principat que acrediti que el
menor no pateix cap malaltia que desa-
conselli el treball en pràctiques.
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4. Certificat lliurat pel centre docent
conforme el treballador en pràctiques hi
està matriculat, temps de pràctiques exi-
gides en el pla d’estudis i tipus de treball
o activitats concretes a desenvolupar per
l’estudiant en pràctiques segons el pla de
formació del centre docent.

Article 4
El Reglament regulador del contracte

de treball en pràctiques entrarà en vigor
el mateix dia de ser publicat al Butlletí
Oficial del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa pública per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 28 de gener del 2004

Marc Forné Molné
Cap de Govern
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