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Decret

d’aprovacio del Reglament
de quota especial
d’autoritzacions
d’immigracio temporals
per a les activitats de
temporada d’hivern a les
estacions d’esqui

Exposicié de motius

En Pexercici de la potestat del Govern
conferida per la Llei qualificada d’immi-
gracio, s’han efectuat les consultes opor-
tunes prop de les estacions d’esqui del
Principat d’Andorra per avaluar les pre-
visions d’aquestes empreses per a la pro-
pera temporada d’hivern. Al mateix
temps, s’ha contrastat aquesta informa-
ci6 amb els serveis especialitzats del Go-
vern per tal de valorar tan objectivament
com sigui possible les necessitats reals
del mercat de treball en aquest sector.
S’ha constatat que les estacions d’esqui
disposen d'un nombre fix d’empleats re-
duit durant tot 'any i generen, per la ma-
teixa naturalesa de la seva activitat, un
creixement estacional important de llocs
de treball temporals entre els mesos de
novembre i abril.

Per tant, es fixa una quota especial
drautoritzacions d’immigracié temporal
regulada de conformitat amb el que dis-
posa larticle 24.6 de la Llei qualificada
d’immigracié. Aquesta quota de tempo-
rada inclou les activitats professionals
que es desenvolupen en una estacié
d’esqui durant els mesos de plena activi-
tat llevat de les activitats de bar i restau-
racié, que queden regulades pel
Reglament de quota especial d’autoritza-
cions d’'immigracio temporals per a acti-
vitats del sector hoteler.

La contractacio de nacionals d’altres
estats que els estats membres de la Uni6
Europea o de I'Espai Economic Europeu
ha de respondre als principis i requisits
definits a l'article 40.2 de la Llei qualifica-
da d'immigracié. A aquest efecte, el Ser-
vei d'Immigracié vetllara perque els
nacionals d’altres estats que els estats
membres de la Uni6é Europea o de I'Es-
pai Economic Europeu acreditin la seva
qualificacié professional mitjancant la

documentacié oportuna aixi com un sa-
lari d’acord amb aquesta qualificacio.

A proposta del ministre de Justicia i In-
terior i en virtut de I'acord de Govern, en
la sessio del 26 d’octubre del 2005,

Decreto

Article dnic

S’aprova el Reglament de quota espe-
cial d’autoritzacions d’immigracié tem-
porals per a les activitats de temporada
d’hivern a les estacions d’esqui, que en-
trara en vigor el mateix dia que es publi-
qui al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

I
Reglament

de quota especial
d’autoritzacions
d’immigracié temporals
per a les activitats de
temporada d’hivern a les
estacions d’esqui

Article 1
Objecte del Reglament

De conformitat amb el que preveu l'ar-
ticle 24.6 de la Llei qualificada d’immi-
gracio, el Govern fixa en aquest
Reglament la quota especial d’autoritza-
cions d’immigracié temporal o de treball
temporal de fronterer per a les activitats
de la temporada d’hivern 2005-2006 a les
estacions d’esqui.

Article 2
Activitats laborals concernides

1. Les activitats laborals concernides
per aquesta quota especial son les activi-
tats propies de l'estacio d’esqui, les acti-
vitats dutes a terme per persones
utoritzades pel Ministeri de Salut,
Benestar Social i Familia a exercir la pro-
fessio medica i d’infermeria als consulto-
ris medics d’atencio a les pistes d’esqui i
les activitats dels clubs d’esqui. S'ex-
clouen d’aquesta quota especial les acti-
vitats de bar i restauracio de les estacions
d’esqui, regulades a part pel Reglament
de quota especial d’autoritzacions d’im-
migracié temporals per a activitats del
sector hoteler.

2. A efectes d’aplicacio d’aquest Regla-
ment, el Servei d’'Immigracié comprova i
determina quina és la qualificacié d’'una
activitat laboral independentment de les
dades que sobre aquesta activitat s’hagin
fet constar a la demanda d’autoritzacio
d’immigracio.

Article 3
Nombre d’autoritzacions i condicions
de concessio

1. El nombre maxim d’autoritzacions
d’immigracié temporal o de treball tem-
poral de fronterer que es poden lliurar
en el marc d’aquesta quota és de 1.335
autoritzacions.

2. Dins del nombre global fixat a I'a-
partat anterior, es poden concedir un
maxim de 920 autoritzacions a nacionals
d’altres estats que els estats membres de
la Unié Europea o de I'Espai Economic
Europeu. En aquests casos, en aplicacio
de I'excepci6 prevista a larticle 40 de la
Llei qualificada d’immigracié, s’ha d’a-
creditar la qualificacié professional
mitjancant la documentacio oportuna i
un salari en relacié amb aquesta qualifi-
cacio.

Article 4
Termini de presentacio de sol-licituds i
vigencia de les autoritzacions

1. El termini de presentacié de les
sol-licituds d’autoritzacions s’inicia a par-
tir de la data de publicaci6 d’aquest
Reglament al BOPA, i finalitza quan acaba
la temporada d’esqui.

2. Les autoritzacions lliurades en el
marc d’aquesta quota sén vigents fins al
dia 30 d’abril de I'any 20006.

Article 5
Condicions per al canvi de lloc de
treball

Les autoritzacions concedides per a
aquesta quota especial permeten al seu
titular canviar de lloc de treball, durant el
periode de vigeéncia de l'autoritzacio,
sempre que es tracti d’exercir una de les
activitats laborals definides a l'article 2
d’aquest Reglament.

Disposici6 final

Aquest Reglament entrara en vigor el
mateix dia que es publiqui al Butlleti Ofi-
cial del Principat d’Andorra.
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Cosa que es fa publica per coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 26 d’octubre del 2005

Albert Pintat Santolaria
Cap de Govern
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Decret

d’aprovacio del Reglament
de quota especial
d’autoritzacions
d’immigracio temporals
per a activitats del sector
hoteler

Exposicié de motius

En lexercici de la potestat del Govern
conferida per la Llei qualificada d’immi-
gracio, s’han efectuat les analisis oportu-
nes per avaluar les previsions en materia
de ma d’obra necessaria a les empreses
del sector hoteler per als propers mesos.
S’ha constatat una vegada més que el
sector hoteler genera entre els mesos de
novembre i abril un increment significa-
tiu d’activitat i de llocs de treball de
caracter totalment conjuntural, als quals
no és possible respondre amb persones
de nacionalitat andorrana o residents;
per tant, s’ha de recorrer a la immigracio
temporal de conformitat amb el que dis-
posa l'article 24.7 de la Llei qualificada
d’'immigracio.

L’'obertura d'una quota especial d’au-
toritzacions d’immigracié temporals per
al sector hoteler ha de respondre a ne-
cessitats estrictament conjunturals, i és
necessari crear uns mecanismes que per-
metin donar una resposta a les necessi-
tats conjunturals de totes les empreses
del sector alhora que s’impedeixi o es li-
miti la possibilitat de recorrer a aquesta
quota per cobrir llocs de treball de carac-
ter permanent. En 'assoliment d’aquests
dos objectius, s’ha establert una quota
per empresa que ¢és el resultat d'una
nova formula de calcul més ajustada,
comparativament amb els anys anteriors,
a les necessitats de l'activitat hotelera, i
que resulta de la variacié mitjana d’efec-
tius entre les temporades d’hivern i d’es-
tiu passades, amb un increment ajustat a
un augment d’activitat i a les millores ne-

cessaries de qualitat en el servei del sec-
tor hoteler. S’introdueix també per pri-
mera vegada en la quota reservada al
sector hoteler les activitats de bar i res-
tauracio de les estacions d’esqui.

Per a daltres, s’exclou de l'aplicacio
de la quota especial un nombre limitat
d’activitats professionals del sector hote-
ler, definides de forma precisa, que ate-
nent les seves caracteristiques no estan
sotmeses en principi a un increment
conjuntural.

A proposta del ministre de Justicia i In-
terior i en virtut de 'acord de Govern, en
la sessio del 26 d’octubre del 2005,

Decreto

Article unic

S’aprova el Reglament de quota espe-
cial d’autoritzacions d’immigracié tem-
porals per a activitats del sector hoteler,
que entrara en vigor el mateix dia que es
publiqui al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

I
Reglament

de quota especial
d’autoritzacions
d’immigracio temporals
per a activitats del sector
hoteler

Article 1
Objecte del Reglament

De conformitat amb el que preveu l'ar-
ticle 24.7 de la Llei qualificada d’immi-
gracio, el Govern fixa en aquest
Reglament la quota especial d’autoritza-
cions d’immigracioé temporal o de treball
temporal de fronterer per a les activitats
de la temporada d’hivern 2005-2006 del
sector hoteler.

Article 2
Terminologia

Per “sector hoteler” s’entenen les acti-
vitats laborals de I'hoteleria en general,
discoteques, bars i restaurants de les es-
tacions d’esqui.

Article 3
Activitats laborals concernides

1. Les activitats laborals concernides
per aquesta quota especial son totes les
que depenen del sector hoteler que res-
ponen a necessitats de temporada, llevat
de les que es detallen a continuacio:
gerent, director, professional de l'orga-
nitzacio i relacions publiques, técnic en
manteniment d’instal-lacions hoteleres,
cap de cuina, cap de menjador, cap de
recepcio, encarregat d’economat, gover-
nant, comptable i administratiu.

2. Com a excepcio a la norma de l'a-
partat anterior, els establiments que
obren només a la temporada d’hivern
poden contractar, dins els limits esta-
blerts en aquest Reglament, persones
que exerceixin tot tipus d’activitat labo-
ral.

3. A efectes d’aplicacié d’aquest Regla-
ment, el Servei d'Immigracio comprova i
determina quina és la qualificacié d’una
activitat laboral, aixi com els periodes
d’obertura independentment de les da-
des que sobre aquesta activitat s’hagin
fet constar en la demanda d’autoritzacié
d’immigracio.

Article 4
Nombre d’autoritzacions i condicions
de concessio

1. El nombre maxim global d’auto-
ritzacions d’immigracio temporal que es
poden acordar en el marc d’aquesta quo-
ta és de 2.900.

2. En aplicacié de I'excepcio prevista
als articles 39 i 40 de la Llei qualificada
d’immigraci6, dins el nombre que es de-
riva per a cada empresa de l'aplicacio de
les férmules del paragraf primer, es pot
concedir per a cada empresa un maxim
del 30% a nacionals d’estats altres que els
estats membres de la Uni6 Europea o de
I'Espai Econdmic Europeu i dins el limit
de 950 autoritzacions. En aquests casos
s’ha d’acreditar prop del Servei d’'Tmmi-
gracié la qualificacié professional
mitjancant la documentacié oportuna i
un salari en relacié amb aquesta qualifi-
cacio.

3. El nombre maxim d’autoritzacions
d’immigracié temporal o de treball tem-

poral de fronterer que es poden lliurar a
cada empresa en el marc d’aquesta quo-





