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Article 5
Condicions per al canvi de lloc de
treball

Les autoritzacions concedides en el
marc d’aquesta quota permeten al seu ti-
tular canviar de lloc de treball, durant el
periode de vigencia de lautoritzacio,
sempre que es tracti d’exercir una de les
activitats laborals concernides per
aquesta quota especial de conformitat
amb larticle 2 d’aquest Reglament.

Disposicio final
Aquest Reglament entrara en vigor el

mateix dia de ser publicat al Butlleti Ofi-
cial del Principat d’Andorra.
Cosa que es fa publica per a coneixe-

ment general.

Andorra la Vella, 22 de novembre del
2006
Albert Pintat Santolaria

Cap de Govern

I

Decret

d’aprovaci6 del Reglament
de modificacio del
Reglament de quota
especial d’autoritzacions
d’immigracié temporals
per a les activitats del
sector hoteler

Exposicié de motius

En l'exercici de la potestat del Govern
conferida per la Llei qualificada d’immi-
gracio, i de conformitat amb el que dis-
posa l'article 24.7 de la Llei esmentada;

A proposta del ministre de Justicia i In-
terior i en virtut de I'acord de Govern, en
la sessio del 22 de novembre del 20006,

Decreto

Article dnic

Saprova el Reglament de modificacié
del Reglament de quota especial d’auto-
ritzacions d’immigracié temporals per a
activitats del sector hoteler, del 25 d’oc-
tubre del 2006, que entrara en vigor el
mateix dia de ser publicat al Butlleti Ofi-
cial del Principat d’Andorra.

I
Reglament

de modificaci6 del
Reglament de quota
especial d’autoritzacions
d’immigracio temporals
per a activitats del sector
hoteler

Article 1
L’article 3 queda redactat com segueix:

Empreses i activitats laborals
concernides

1. Les empreses concernides per la
present quota especial son les que pre-
sentin una sol-licitud d’autoritzacié d’im-
migracio temporal.

2. Les activitats laborals concernides
per aquesta quota especial son totes les
que depenen del sector hoteler que res-
ponen a necessitats de temporada, llevat
de les que es detallen a continuacio:
gerent, director, professional de l'orga-
nitzacio i relacions publiques, técnic en
manteniment d’instal-lacions hoteleres,
cap de cuina, cap de menjador, cap de
recepcio, encarregat d’economat, gover-
nant, comptable i administratiu.

3. Com a excepcid a la norma de l'a-
partat anterior, els establiments que
obren només a la temporada d’hivern
poden contractar, dins els limits esta-
blerts en aquest Reglament, persones
que exerceixin tot tipus d’activitat labo-
ral.

4. A lefecte d’aplicacié d’aquest
Reglament, el Servei d’ Immigracié com-
prova i determina quina és la qualifica-
ci6 d’una activitat laboral, aixi com els
periodes d’obertura independentment
de les dades que sobre aquesta activitat
s’hagin fet constar en la demanda d’auto-
ritzacié d’immigracio.

Article 2
Larticle 4 queda redactat com segueix:

Nombre d’autoritzacions i condicions
de concessio

1. El nombre maxim global d’auto-
ritzacions d’immigracio temporal que es
poden acordar en el marc d’aquesta quo-
ta és de 3.000.

2. En aplicacio de I'excepcio prevista
als articles 39 i 40 de la Llei qualificada
d’immigracio, dins el nombre que es de-
riva per a cada empresa de l'aplicacié de
les formules del paragraf primer, es pot
concedir per a cada empresa un maxim
del 50% a nacionals d’altres estats que els
estats membres de la Unié Europea o de
I'Espai Econdmic Europeu i dins el limit
de 1.500 autoritzacions. En aquests casos
s’ha d’acreditar prop del Servei d'Immi-
gracié la qualificacié professional
mitjancant la documentacié oportuna i
un salari en relacié amb aquesta qualifi-
cacio.

3. El nombre maxim d’autoritzacions
d’immigracio temporal o de treball tem-
poral de fronterer que es poden lliurar a
cada empresa en el marc d’aquesta quota
correspon al resultat obtingut sobre la
base del calcul de I'index segiient:

((Max-Min)/(Min + 1).

En el suposit que I'index sigui igual o
superior a 0,50 i sempre que:

Max-Min = 1 el nombre maxim d’auto-
ritzacions correspon a la formula:

Max-Min X 1,5.

En el seu defecte, el nombre maxim
d’autoritzacions correspon a la formu-
la: Max X 0,5.

Per “Min” s’entén la mitjana d’assala-
riats entre I'1/06/2005 i el 30/09/2005.
Per “Max” s’entén la mitjana d’assala-
riats entre I'1/12/2005 i el 31/03/20006.

4. Pel que fa als bars i restaurants de
les estacions d’esqui, el nombre maxim
d’autoritzacions d’immigracié temporal
o de treball temporal de fronterer que es

poden lliurar a cada empresa en el
marc d’aquesta quota resulta del calcul
de la mitjana d’assalariats de la tempora-
da d’hivern 2005-2006.

5. Per acreditar aquestes dades, el res-
ponsable de 'empresa sol'licitant ha de
signar una autoritzacio al Servei d’Immi-
gracié perque el mateix Servei pugui de-
manar a la CASS les dades corresponents.

6. Els establiments hotelers de nova
creacié o els establiments hotelers que
no tenien obert la temporada d’hivern
passada han de presentar una copia de
l'autoritzacio d’obertura corresponent
(Registre de Comerg), el nombre de pla-
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ces per cobrir amb caracter temporal de-
gudament justificades i la categoria
professional requerida.

Les empreses que facin una ampliacié
de les seves activitats han de justificar
aquesta ampliacio i presentar els docu-
ments acreditatius corresponents.

La quota s’ha d’actualitzar periodica-
ment per tenir en compte les baixes cau-
sades. D’aquesta manera, el Servei
d’Immigracio reintegra en la quota del
mateix sector el nombre de persones
que estaven inscrites en la dita quota i
s’han donat de baixa a la CASS, com a as-
segurats cotitzants o com a drethavents,
durant dos mesos consecutius.

Disposicio final
Aquest Reglament entrara en vigor el

mateix dia de ser publicat al Butlleti Ofi-
cial del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.
Andorra la Vella, 22 de novembre del
2006

Albert Pintat Santolaria
Cap de Govern

Decret

que regula el fitxer de
dades personals Registre
de Cens Escolar del
Ministeri d’Educacio i
Formacio Professional

L’article 30 de la Llei qualificada
15/2003, del 18 de desembre, de protec-
ci6 de dades personals, estableix, entre
d’altres, que la creaci6, modificacié o su-
pressié de fitxers de naturalesa publica
s’ha de dur a terme mitjancant una nor-
ma de creacio, que ha de ser aprovada
per l'entitat publica responsable del seu
tractament, i que ha de ser publicada al
Butlleti Oficial del Principat d’Andorra
abans de la creacio, la modificacio o la
supressio del fitxer.

En consequiéncia, a fi de fer efectiu el
mandat legal anteriorment esmentat, i
per tal de garantir la maxima transparen-
cia en el tractament de dades de caracter
personal, i assegurar aixi als ciutadans

I'exercici dels seus drets legitims, el Go-
vern, en la sessio del 22 de novembre del
2006, a proposta del Ministeri d’'Educa-
ci6 i Formacié Professional, aprova
aquest Decret amb el contingut segiient:

Article 1

Es crea el fitxer de dades personals de-
nominat “Registre de Cens Escolar” amb
les caracteristiques que es descriuen a
l'annex d’aquest Decret, i que estan sub-
jectes a tots els efectes a la Llei qualifica-
da 15/2003, del 18 de desembre, de
proteccié de dades personals.

Article 2

Per al fitxer que es crea, es regula el trac-
tament i se n'estableixen a I'annex la de-
nominacio, la finalitat del tractament del
fitxer, les fonts de les quals s’obtindran les
dades de caracter personal, la tipologia de
dades que contindra el fitxer, les comuni-
cacions internacionals de dades que es
preveu efectuar, la identificacié daltres
entitats de naturalesa publica amb les
quals es preveu intercanviar dades perso-
nals als efectes de la gestio del fitxer, la
identificacio dels organs responsables del
fitxer i dels organs davant els quals es po-
dran exercir els drets d’accés, rectificacio,
supressio i oposicio, i una descripcio ge-
nerica de les mesures tecniques i d’orga-
nitzacié que s’apliquin al tractament del
fitxer, d’acord amb l'article 12 de la Llei
qualificada 15/2003, del 18 de desembre,
de proteccié de dades personals.

Disposici6 final
Aquest Decret entrara en vigor I'en-

dema de ser publicat al Butlleti Oficial
del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.
Andorra la Vella, 22 de novembre del
2006

Albert Pintat Santolaria
Cap de Govern

|
Annex

Denominacio: Registre de Cens Esco-
lar.

Finalitat del tractament del fitxer: re-
gistre de persones que cursen estudis
preobligatoris, obligatoris, batxillerat i
formacié professional (Diploma d’En-
senyament Professional i Batxillerat Pro-
fessional), informar i fer estadistiques de
la poblaci6 escolar.

Fonts d’obtencié de les dades de
caracter personal: persona escolaritzada,
pares o tutors, cens de poblacio, Registre
de Nacionalitat, Registre Central d’'Tmmi-
gracio i Registre informatic del Servei de
Tramits.

Tipologia de dades: nom, cognoms,
lloc i data de naixement, nacionalitat,
adreca, telefon, data d’alta i baixa a I'es-
cola, centre escolar, curs, nivell, especia-
litat, autoritzacié d’immigracio, dades
familiars (nom i cognoms i nimero de
cens).

Comunicacions internacionals de da-
des que es preveu efectuar: ambaixades
establertes a Andorra.

Altres entitats de naturalesa publica
amb les quals es preveu intercanviar da-
des personals: tots els ministeris, co-
muns, SAAS, CASS, centres escolars.

Identificacié dels organs responsables
del fitxer i dels organs davant els quals es
podran exercir els drets d’accés, rectifi-
cacio, supressio i oposicié: director del
Departament de Formacié Professional i
Desenvolupament Educatiu.

Descripcié generica de les mesures de
seguretat tecniques i d’organitzacié que
s’apliquin al tractament del fitxer:

La base de dades esta ubicada en un
servidor del Govern;

Mesures de control d’accés logic als
fitxers de dades (identificadors i con-
trasenyes);

Mesures de control d’accés logic als
sistemes en que estiguin emmagatze-
mats els fitxers de dades;
Procediments d’assignacié d’identifi-
cadors i contrasenyes i
d’autoritzacions per a l'accés fisic als
sistemes;

Procediments de gestio de la seguretat
dels suports que continguin els fitxers





