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Disposicions
de caracter general

Decret

Vist l'article 28 del text refos de la Llei
qualificada de la nacionalitat, aprovada
per decret legislatiu de 28 mar¢ del 2007;

Ates que les persones interessades
han acreditat fefaentment que han per-
dut la nacionalitat d’origen en aplicacié
del que es preveu en larticle 38 i han
emes la declaracio jurada corresponent,

El Govern,
Decreta

Reconeixer la nacionalitat andorrana
amb plenitud de drets politics a les per-
sones relacionades a la llista segiient:

Bernaus Pampalona, Luisa, amb efec-

tes des de I'11 de gener del 2007

Castillo Giribets, Xavier, amb efectes

des del 4 d’abril del 2007

Nevado Menude, Maria Dolores, amb

efectes des del 12 d’abril del 2007

Ribot Pal, Marta, amb efectes des de I'1

de desembre del 2006

L’adquisicié de la nacionalitat andor-
rana de les persones interessades té
efectes a partir de la data en qué aques-
tes han perdut la nacionalitat o les nacio-
nalitats que tenien.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 4 de juliol del 2007
Albert Pintat Santolaria

Cap de Govern

.|
Decret

d’aprovacio del Reglament
regulador del procediment
simplificat de despatx de

mercaderies a 'exportaci6

Exposicio de motius

Vistes les disposicions dels articles 16,
apartat 17 h), 69, 71 a 87, 161 de la Llei
5/2004 del Codi de Duana, del 14 d’abril,

Govern

i especialment l'article 72, apartat 3, pel
que concerneix les exempcions a 'obli-
gacié d’adjuntar a les declaracions els
documents necessaris per permetre
l'aplicacio de les disposicions que re-
geixen el regim duaner per al qual les
mercaderies s’han declarat, Particle 162,
pel que concerneix el dret a disposar a
I'exportacio, i l'article 179, que preveu
que les mercaderies que surten del terri-
tori duaner del Principat d’Andorra estan
sotmeses a vigilancia duanera;

Vistes les disposicions dels articles 8 a
31 del Reglament d’aplicacio de la Llei
5/2004, del 14 d’abril, del Codi de Duana
- Disposicions aplicables a les mercade-
ries introduides al territori duaner del
Principat d’Andorra fins que hagin rebut
una destinacié duanera, del 2 de marg
del 2005, i en particular I'article 11, apar-
tat 2, pel que concerneix el dipdsit anti-
cipat de les declaracions; larticle 12,
apartat 2, pel que concerneix la presen-
tacio a la Duana de les declaracions; I'ar-
ticle 15, apartat 3, pel que concerneix les
exempcions admeses en materia de for-
mulari declaratiu duaner; l'article 55, pel
que concerneix les condicions d’atorga-
ment del dret a disposar, aixi com els ar-
ticles 9, apartats 2 1 3, i 29 a 31 pel que
concerneix les declaracions establertes
pels procediments informatics;

Vistes les disposicions dels articles 2 a
5 del Reglament d’aplicacié de la Llei
5/2004, del 14 d’abril, del Codi de Duana
- Altres destinacions duaneres i opera-
cions privilegiades, del 2 de mar¢ del
2005;

Vistos els articles 27 a 31 de la Decisio
1/2003 del Comite Mixt CE-Andorra, del
3 de setembre del 2003, i les disposicions
d’aplicacié del Codi de Duana Comuni-
tari, aplicables en la materia,

Vistes les recomanacions de 1'Orga-
nitzaci6 Mundial de Duanes, de pre-
veure que les mercaderies exportades
puguin declarar-se en un format diferent
de la declaracié de mercaderies model
estandard, aixi com les recomanacions
relatives a la transmissio i autenticacio
per la via electronica de dades i altres re-
queriments exigits;

El Govern, conscient de la convenién-
cia d’equilibrar la balanc¢a comercial del
Principat d’Andorra, considera que cal
promoure les empreses altament expor-

tadores, alleugerint les modalitats de
tractament del regim duaner d’exporta-
ci6 i posant en practica facilitacions es-
pecifiques en benefici dels operadors
economics nacionals.

Amb l'objectiu que un desduanament
rapid i eficac a 'exportacio de les merca-
deries que ajudi a la participacié i a la
competitivitat de les empreses nacionals
en el mercat mundial, que incideixi so-
bre el desenvolupament economic i so-
cial del Principat d’Andorra, i que
encoratgi el desenvolupament del co-
mer¢ nacional;

Tenint en compte que aquest desdua-
nament rapid i efica¢ consisteix a adop-
tar facilitacions en el tractament
d’aquests regims duaners i d’aquestes
operacions d’exportacié, com el diposit
anticipat de la declaraci6 d’exportacio,
I'eliminacié de les restriccions horaries
en la sortida fisica de les mercaderies del
Principat d’Andorra, i l'establiment de
declaracions mitjancant procediments
informatics i electronics, o mitjancant al-
tres mitjans automatics que es considerin
oportuns;

A proposta del ministre de Presidencia
i Finances, el Govern, en la sessio del 4
de juliol del 2007, aprova el Reglament
regulador del procediment simplificat de
despatx de mercaderies a I'exportacio.

Article Unic

Saprova el Reglament regulador del
procediment simplificat de despatx de
mercaderies a l'exportacié, que entrara
en vigor 'endema de ser publicat al
Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

I
Reglament

regulador del procediment
simplificat de despatx de
mercaderies a 'exportaci6

Article 1
Ambit d’aplicacio

1. Els operadors economics altament
exportadors, que justifiquin un corrent
regular i continu d’'operacions de sortida
del territori nacional, es poden benefi-
ciar de facilitacions per posar les dites
mercaderies sota els diferents régims
duaners d’exportacio.
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2. El director de la Duana, a demanda
escrita dels operadors interessats, auto-
ritza puntualment les facilitacions re-
ferents a les modalitats de tractament i de
realitzacio de les operacions duaneres a
I'exportacio, dins del respecte de les exi-
gencies legals i reglamentaries.

Article 2
Auloritzacio i conveni de compromis

Les facilitacions son personalitzades i
condicionals, i s’autoritzen en un conve-
ni de compromis després d’examinar la
demanda i les modalitats de tractament
de les operacions mitjancant procedi-
ments informatics. Aquest conveni de
compromis té caracter de contracte entre
la Duana i 'operador.

Article 3
Requiisits

1. Amb la finalitat de beneficiar-se de
les possibles facilitacions, els operadors
han de justificar degudament que dispo-
sen d’antecedents satisfactoris en ma-
teria duanera i han d’utilitzar un sistema
eficac per a la gestié dels documents
comptables, factures, declaracions, do-
cuments d’acompanyament i qualsevol
altre document exigible per les autoritats
duaneres.

2. Els operadors han de gaudir amb
anterioritat de l'estatut d’exportador
agregat per justificar el caracter comuni-
tari de la mercaderia, aixi com del d’ex-
pedidor agregat per operacions de
transit comunitari.

3. La Duana pot no exigir a un opera-
dor els requisits represos en l'apartat an-
terior, sempre i quan no exporti les
mercaderies sota el regim de transit i el
valor de les mercaderies exportades si-
gui igual o inferior a 10.000 euros.

Article 4
Exclusions

El director de la Duana pot excloure
del procediment simplificat de despatx
de mercaderies a l'exportacié certes
mercaderies, de manera temporal o defi-
nitiva, en funcié de la seva naturalesa,
especie o qualsevol altre element que
tingui una incidencia directa o indirecta
en l'aplicaci6 de la legislacié duanera i/o
fiscal.

Article 5
Regims economics

Les condicions fixades als articles 1 a 4
s'apliquen d’igual manera a tots els
regims d’exportacié o reexportacio que
es regulen en el conveni de compromis.

Article 6
Retirada i suspensio de I'autoritzacio

Quan ja no es compleixen les condi-
cions exigides per a I'atorgament de I'au-
toritzacié, o quan el titular d’una
autoritzacié no respecta els seus com-
promisos, aquesta autoritzacio es pot re-
tirar o suspendre, sense perjudici de
l'aplicacié del régim sancionador vigent.

Les decisions de retirada o suspensio
de l'autoritzacié s’han de motivar.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 4 de juliol del 2007

Albert Pintat Santolaria
Cap de Govern

.|
Decret

d’aprovacio del Reglament
del sistema de gestio i
avaluacio de
I'acompliment per a
I'etapa de gestié 2007-2008

Exposicié de motius

El Reglament del sistema de gestio i
avaluacié de l'acompliment desenvolu-
pa el capitol VII del titol II, de la Llei de la
funcié publica, del 15 de desembre del
2000, i estableix els conceptes, criteris,
procediments, elements i mecanismes
de control i d’actualitzacié del sistema, i
també els rols de tots els actors i els or-
gans implicats i I'aplicaci6 retributiva del
sistema.

El proposit del sistema de gestio i ava-
luacio de I'acompliment és reconeixer i
recompensar per la contribucio i el valor
afegit diferencial aportat per la persona
empleada de PAdministracié general en
funcié del compliment dels objectius es-
tablerts i de les competéncies que cal
desplegar, i també avaluar i identificar
possibles arees de millora tant en la pres-

tacio del servei public com en
l'organitzacié d’aquesta prestacio.

El sistema que es desenvolupa en
aquest Reglament recull tant els contin-
guts basics del Manual del sistema de
gestio i avaluacié de 'acompliment dels
empleats de ’Administracié general, d’a-
cord amb la disposicié addicional setena
de la Llei de la funcié publica com les
aportacions i millores del sistema aporta-
des pel primer i el segon comite de quali-
tat del Sistema GAdA i consensuades per
la Comissié Consultiva de la Funcié
Publica.

El sistema GAdA serveix per desplegar
i consolidar diferents ambits de gesti6 de
recursos humans, com ara la promocio i
la carrera professional, la informacié de
gestio, la formacio, el desenvolupament
professional i el regim disciplinari, a par-
tir de I'aplicacio directa dels resultats del
sistema d’avaluacio de I'acompliment.

Destaca, per la seva importancia,
l'aplicacié retributiva del sistema GAdA
que té les caracteristiques segiients:

a) El complement de millora es percep
de manera consolidable i correspon a
una quantitat relacionada amb I'acom-
pliment de la feina.

b) Es tracta d’'un concepte retributiu
nou, establert legalment per la Llei de
la funcié publica.

©) Tant els rangs dels nivells de 'acom-
pliment com el seu import i el model
de vinculaci6 es condicionen, d’acord
amb la mateixa Llei de la funcié publi-
ca, als resultats assolits pels empleats
respecte del grau de compliment d’ob-
jectius i de competencies, durant un
periode concret.

d) L’avaluacio6 final de resultats i 'apli-
caci6 retributiva es basa en etapes de
dos cicles de gestio anuals cadascuna.

e) Les persones empleades que asso-
leixin el nivell d’acompliment esta-
blert pel sistema de gestio i avaluacio
de l'acompliment perceben I'augment
del complement de millora correspo-
nent, o la prima en els casos establerts.
En definitiva, el sistema de gestié i
avaluacié de l'acompliment regulat en
aquest text s’esta consolidant com un
instrument innovador de gestié publica
per a la prestacié de serveis de qualitat





