
o de nova creació s’han d’incloure a les

convocatòries d’ingrés.

Disposició transitòria primera

De manera excepcional, els agents de

policia entrats abans de l’any 2001 po-

den presentar-se a la primera convo-

catòria de places de sots-oficials que es

publiqui a partir de l’entrada en vigor del

present Reglament d’accés i promoció

interna dels membres del Cos de Policia.

Disposició transitòria segona

Els membres del Cos de Policia que a

l’entrada en vigor d’aquest Reglament

ocupen una plaça d’un grau superior

amb el corresponent complement de

responsabilitat addicional, queden

exempts del període de prova en cas de

superar el procés de promoció interna

corresponent exclusivament a la primera

convocatòria de places de l’escala inter-

mèdia, executiva o superior que es pu-

bliqui a partir de l’entrada en vigor del

present Reglament d’accés i promoció

interna dels membres del Cos de Policia.

Disposició transitòria tercera

Els funcionaris que a l’entrada en vigor

d’aquest Reglament estiguin afectats per

la lletra c) del punt 3 de l’article 16, que-

den exempts d’aquesta condició en la

primera convocatòria de places de l’es-

cala intermèdia, executiva o superior

que es publiqui a partir de l’entrada en

vigor del present Reglament d’accés i

promoció interna dels membres del Cos

de Policia

Disposició transitòria quarta

1. Els funcionaris del cos especial de

Policia que a l’entrada en vigor del pre-

sent reglament disposin del títol oficial

de nivell B de català, queden exempts de

realitzar la prova de nivell lingüístic pre-

vista al punt a) de l’apartat 2 de l’article

18, i durant el període de formació i el

període de prova, han d’assolir i superar

el nivell avançat 2.

2. De manera excepcional, en la pri-

mera convocatòria de places de cada

grau que es publiqui a partir de l’entrada

en vigor del present Reglament d’accés i

promoció interna dels membres del Cos

de Policia, els funcionaris del cos espe-

cial de policia que no tinguin el nivell B i

no hagin superat la prova del nivell

lingüístic prevista al punt a) de l’apartat 2

de l’article 18, durant el període de for-

mació i el període de prova han d’assolir

i superar el nivell avançat 2.

3. En qualsevol dels dos casos, si trans-

corregut el període de formació i el

període de prova, el candidat no supera

el nivell avançat 2 establert, es considera

que la persona no ha superat el període

de prova.

Disposició transitòria cinquena

A comptar de l’entrada en vigor d’a-

quest Reglament, la Direcció del Depar-

tament de Policia ha d’organitzar en el

termini màxim de tres mesos les convo-

catòries corresponents per oferir la car-

rera professional dins del Cos Especial

de Policia.

Disposició derogatòria

Queda derogat tot allò que contradi-

gui o s’oposi a l’establert en aquest

Reglament d’accés i promoció interna

dels membres del Cos de Policia.

Disposició final

Aquest Decret del Reglament d’accés i

promoció interna dels membres del Cos

de Policia entra en vigor l’endemà de la

seva publicació al Butlletí Oficial del

Principat d’Andorra.

Cosa que es fa pública per a coneixe-

ment general.

Andorra la Vella, 5 de desembre del

2007

Albert Pintat Santolària

Cap de Govern

Decret
del 5 de desembre del 2007
d’aprovació del Reglament
de modificació del
Reglament de creació de
l’Oficina de Marques del
Principat d’Andorra, del 2
de novembre del 1995

Exposició de motius

El Govern, en aplicació de la disposi-

ció final primera de la Llei de marques,

d’11 de maig de 1995, en la sessió del dia

2 de novembre de 1995 acordà aprovar

el Reglament de creació de l’Oficina de

Marques del Principat d’Andorra.

En els últims anys s’ha constatat una

dependència funcional activa i creixent

entre l’Oficina de Marques i els registres

de comerç i societats.

Per aquest motiu es creu convenient

assignar l’Oficina de Marques del Princi-

pat d’Andorra al Departament d’Econo-

mia, sota una mateixa direcció.

Es per aquest fet i per raons de segure-

tat jurídica que es publica íntegrament el

Reglament de modificació del Reglament

de creació de l’Oficina de Marques del

Principat d’Andorra.

A proposta del ministre d’Economia i

Agricultura, el Govern, en la sessió del 5

de desembre del 2007, aprova aquest

Decret amb el contingut següent:

Reglament
de modificació del
Reglament de creació de
l’Oficina de Marques del
Principat d’Andorra

Article únic

Es crea l’Oficina de Marques del Prin-

cipat d’Andorra, amb les sigles OMPA,

com a òrgan de l’Administració general

adscrit al Departament d’Economia.
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Disposició final

Aquest Reglament entrarà en vigor el

mateix dia de ser publicat al Butlletí Ofi-

cial del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa pública per a coneixe-

ment general.

Andorra la Vella, 5 de desembre del

2007

Albert Pintat Santolària

Cap de Govern

Decret
del 5 de desembre del 2007
pel qual s’aprova el
Reglament de la quota
especial d’autoritzacions
d’immigració temporal per
a personal de llars que
ocupen personal domèstic

Exposició de motius

En l’exercici de la potestat del Govern

conferida per la Llei qualificada d’immi-

gració, s’han efectuat les avaluacions

oportunes de les necessitats en el sector

d’activitat del personal de llars que ocu-

pen personal domèstic. Al mateix temps,

s’ha contrastat aquesta informació amb

els serveis especialitzats del Govern per

tal de valorar tan objectivament com si-

gui possible les necessitats reals del mer-

cat de treball en aquest sector.

L’anàlisi del mercat laboral per a aquest

tipus de qualificació tant a Andorra com a

Europa posa en evidència la dificultat de

reunir nacionals dels estats comunitaris

per al desenvolupament d’aquesta mena

d’activitat. Per tant, es creu convenient

crear una quota especial d’autoritzacions

temporals per a personal de llars que

ocupen personal domèstic.

Vist l’article 24.7 de la Llei qualificada

d’immigració;

A proposta del ministre de Justícia i In-

terior, i en virtut de l’acord del Govern,

en la sessió del 5 de desembre del 2007,

Decreto

Article únic

S’aprova el Reglament de quota espe-

cial d’autoritzacions d’immigració tem-

porals per a personal de llars que

ocupen personal domèstic, que entrarà

en vigor el mateix dia de ser publicat al

Butlletí Oficial del Principat d’Andorra.

Reglament
de quota especial
d’autoritzacions
d’immigració temporal per
a personal de llars que
ocupen personal domèstic

Article 1

Objecte del Reglament

De conformitat amb el que preveu l’ar-

ticle 24.7 de la Llei qualificada d’immi-

gració, el Govern fixa en aquest

Reglament la quota especial d’autoritza-

cions d’immigració temporal per a per-

sonal de llars que ocupen personal

domèstic.

Article 2

Activitats laborals concernides

1. Les activitats laborals concernides

per aquesta quota especial són totes les

activitats de llars que contracten a títol

personal servei domèstic, a temps com-

plert i que pernocten en el mateix àmbit

domiciliari del contractant o en un altre

habitatge a càrrec d’aquest últim. Aques-

ta es correspon amb el codi d’activitat

95.00.00 de la Classificació d’activitats

econòmiques d’Andorra (CAEA).

2. No s’inclou a efectes d’aquest Regla-

ment l’exercici de l’activitat descrita en

l’apartat primer d’aquest article quan

aquesta activitat es desenvolupi a temps

parcial.

Article 3

Nombre global d’autoritzacions

1. El nombre global d’autoritzacions

d’immigració temporal que es poden

lliurar en el marc d’aquesta quota és de

300.

2. Dins el nombre global fixat a l’apar-

tat anterior, es pot concedir un nombre

de 225 autoritzacions a nacionals d’altres

estats que no siguin membres de la Unió

Europea o de l’Espai Econòmic Europeu.

Article 4

Requisit salarial

El treballador que sol·licita una auto-

rització d’immigració temporal ha de

percebre com a mínim el salari establert

en la graella de la Classificació de salaris

d’immigració, publicada en el Reglament

de quota general d’autoritzacions de re-

sidència i treball i d’autoritzacions de tre-

ball fronterer, del 10 d’octubre del 2007.

Article 5

Autoritzacions d’immigració temporal

en el marc de l’article 40 de la Llei

qualificada d’immigració i condicions

de concessió

A efectes d’aquest Reglament, en apli-

cació de l’excepció prevista a l’article 40

de la Llei qualificada d’immigració, el

treballador que desitgi desenvolupar

una activitat en el marc d’aquesta quota

ha d’acreditar una formació escaient en

relació amb l’ocupació que vol realitzar

o acreditar un mínim de cinc anys d’ex-

periència en relació amb el lloc de treball

que pretén ocupar, mitjançant els certifi-

cats que corresponguin. Aquests certifi-

cats han de contenir dades verificables

relatives a la persona emissora del docu-

ment, tals com: nom, cognoms, adreça,

telèfon i altres dades que puguin resultar

d’interès respecte a l’emissor, així com

les tasques desenvolupades per compte

d’aquest últim.

Article 6

Visats i despeses de repatriació

1. Així mateix, en els casos en què la

disposició transitòria dotzena de la Llei

qualificada d’immigració vigent ho exi-

geix, el treballador sol·licitant ha de dis-

posar almenys dels visats requerits per

entrar i circular legalment a França o Es-

panya i per tornar-hi a entrar des del ter-

ritori andorrà.

2. A efectes de l’apartat tercer de l’arti-

cle 121 de la Llei qualificada d’immigra-

ció vigent, l’empresari que signa una

sol·licitud d’autorització d’immigració

temporal, independentment que sigui

concedida o denegada, i en tot cas quan

s’hagi exhaurit el termini de vigència de

l’autorització d’immigració temporal, ha

de garantir el pagament de les despeses
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