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de les tendencies o les necessitats, aixi
com també recollir i analitzar els casos
evidenciats de no respecte de les dispo-
sicions d’aquests codis.

5. Assegurar la formacié i la sensibi-
litzacié de col-lectius, facilitar assessora-
ment tecnic i collaboracié en temes
relacionats amb la corrupcié, amb tots
els departaments de I’Administracio cen-
tral i, si escau, amb les administracions
comunals, les entitats publiques, les pa-
rapubliques i el sector privat que aixi ho
sol-licitin.

6. Impulsar iniciatives, mesures o ac-
tuacions destinades a afavorir la transpa-
rencia dels procediments administratius
i la comunicacié amb el public en gene-
ral, fent de mediadora, si convé, en els
processos d’obtencié d’informacié de
I’Administracio.

7. Realitzar totes les missions i fun-
cions que determinin les lleis, els regla-
ments o la normativa oportuna.

Article 5
Organitzacio interna

1. La Unitat de Prevenci6 i Lluita con-
tra la Corrupcié s’estructura jerarquica-
ment segons les necessitats
organitzatives existents i les resultants de
I'evolucié en 'acompliment o el desple-
gament de les funcions que li son o li se-
ran atribuides.

2. Els components de la Unitat ocupen
llocs de treball adscrits al Cos General
amb ocupacions professionals tipus que
son definides d’acord amb les necessitats
tecniques i operatives per al desenvolu-
pament optim de les funcions atribuides.

Disposicio final primera

Es faculta el ministre de Presidencia i
Finances per realitzar les adaptacions
pressupostaries que siguin necessaries
per donar compliment al que estableix el
present Decret.

Disposici6 final segona

Aquest Decret entrara en vigor l'en-
dema de ser publicat al Butlleti Oficial
del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 16 de gener del 2008

Albert Pintat Santolaria
Cap de Govern

.|
Decret

d’aprovacio del Reglament
regulador del principi de
mobilitat i altres aspectes
relacionats amb les
funcions diplomatiques
dels agents diplomatics del
ministeri competent en
materia d’afers exteriors

Exposicio de motius

Aquest Reglament respon a la necessi-
tat de regular el principi de mobilitat i al-
tres aspectes relacionats amb els
funcionaris adscrits al ministeri compe-
tent en materia d’afers exteriors (d’ara en
endavant, el Ministeri) que exerceixen
funcions diplomatiques, d’acord amb
larticle 3 de la Convencio de Viena so-
bre relacions diplomatiques, del 18
d’abril de 1961 (a partir d’ara, la Conven-
ci6), considerant I'especificitat associada
a l'exercici de les seves funcions.

Amb l'aprovacié d’aquest Reglament
s’atén particularment les necessitats de
desenvolupament del que s’estableix en
el capitol quart de la Llei de la funcié
publica, del 15 de desembre del 2000, i,
de manera especial, en l'article 52.2 de la
Llei esmentada. D’aquesta manera, es re-
coneix que el principi de mobilitat cons-
titueix un element essencial a I'hora de
garantir I'eficacia de la representacio ex-
terior de I'Estat acreditant.

El reglament estableix els mecanismes
normatius que han d’assegurar I'equili-
bri entre el referit principi de mobilitat i
el principi d’estabilitat, ja que la conse-
cucio d’aquest darrer és un requisit im-
prescindible perque l'agent diplomatic
pugui coneixer el pais o l'organitzacio
internacional receptors.

Com a conseqliencia de la necessitat
d’equilibri entre els dos principis esmen-
tats, aquest Reglament fixa uns terminis
de permaneéncia en cada destinacio, en
funcio de la necessitat de coneixer IEstat
o l'organitzacié internacional receptors.
A més, la definicio de terminis de perma-
néncia comporta l'establiment dun re-
torn periodic al pais d’origen per
coneixer-ne la realitat i el funcionament

de l'estructura administrativa de I'Estat
andorra.

El Reglament també desenvolupa al-
guns aspectes de l'article 63 de la Llei de
la funci6 publica, del 15 de desembre del
2000, i completa aixi el Reglament de sis-
temes de compensacio, del 9 de juliol del
2003, en funcié de les necessitats espe-
cials de compensacié requerides per
I'exercici de les funcions diplomatiques.
Finalment, el Reglament també atén el
mandat establert a la Disposicié addicio-
nal primera de la Llei del Govern, del 15
de desembre del 2000.

Conseglientment, a proposta de la mi-
nistra d’Afers Exteriors, el Govern, en la
sessi6 del dia 16 de gener del 2008, apro-
va aquest Decret amb el contingut
seguent:

Article unic

Saprova el Reglament regulador del
principi de mobilitat i altres aspectes re-
lacionats amb les funcions diplomati-
ques dels agents diplomatics adscrits al
ministeri competent en materia d’afers
exteriors.

Aquest Reglament entrara en vigor
I'endema que es publiqui al Butlleti Ofi-
cial del Principat d’Andorra.

Reglament regulador del principi de
mobilitat i altres aspectes relacionats
amb les funcions diplomatiques dels
agents diplomatics del ministeri compe-
tent en materia d’afers exteriors

Article 1
Objecte de la regulacio

1. Aquest Reglament, en base al que
s'estableix en la Disposicio Addicional
Primera de la Llei del Govern, del 15 de
desembre del 2000, té per objecte desen-
volupar normativament el principi de
mobilitat establert a larticle 52.2 de la
Llei de la Funci6 Publica, del 15 de de-
sembre del 2000, i altres aspectes relacio-
nats amb les tasques del personal adscrit
al ministeri competent en materia d’afers
exteriors (d’ara en endavant, el Ministe-
ri), aixi com alguns aspectes de larticle
63 de la Llei de la funcioé publica, i com-
pleta aixi el Reglament de sistemes de
compensacio, del 9 de juliol del 2003, se-
gons les necessitats especials de com-
pensaci6 requerides per 'exercici de les
funcions diplomatiques.
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2. El principi de mobilitat que regula
aquest Reglament forma part del regim
estatutari dels funcionaris als quals
s’aplica, d’acord amb el que determina
larticle 4.2 de la Llei de la Funci6 Publi-
ca.

Article 2
Ambit d’aplicacio

Aquest Reglament és d’aplicacié al
personal funcionari adscrit al Ministeri a
partir del nivell de teécnic i que d’ara en-
davant és denominat agent diplomatic.

Article 3
Criteris de mobilitat

1. El regim de permanencia dels
agents diplomatics en un lloc de treball,
al Principat d’Andorra o a lestranger,
s’estableix en periodes de temps d’'una
durada de com a minim cinc anysicom a
maxim set anys.

2. L’agent diplomatic destinat a l'es-
tranger hi pot romandre dos periodes
consecutius canviant de destinacio.

3. En qualsevol cas, a partir dels cinc
anys, 'agent diplomatic —avisant com a
minim sis mesos abans de la finalitzacié
del seu periode d’estada— pot sollicitar
una prorroga de com a maxim dos anys.
De la mateixa manera, el Ministeri, per
motius de servei, també pot perllongar el
periode d’estada de I'agent diplomatic
un maxim de dos anys més —avisant com
a minim sis mesos abans de la finalitza-
ci6 del seu periode d’estada.

4. L’agent diplomatic pot romandre als
serveis centrals del Ministeri dos perio-
des consecutius.

5. El Ministeri aplica el principi de mo-
bilitat d’acord amb els procediments pre-
vistos en aquest Reglament. A aquest
efecte, durant el mes de gener de cada
any s'obre un periode d’informacio de
caracter intern amb les places als serveis
centrals del Ministeri i a 'estranger que
han de quedar vacants necessariament i
les que han de quedar vacants per sol-li-
citud dels agents diplomatics. Els canvis
de destinaci6 s’han d’efectuar regular-
ment a partir del mes de juny del mateix
any.

6. Els agents diplomatics tenen I'obli-
gacié de participar en aquests procedi-

ments quan fa cinc anys que ocupen el
seu lloc de treball.

7. Sense prejudici de les disposicions
establertes al punt 3.1, per raons de ser-
vei, transcorreguts tres anys, el Ministeri
pot proposar als agents diplomatics un
canvi de destinacio.

Article 4
Rangs diplomatics

1. Els agents diplomatics definits d’a-
cord amb el que estableix I'article 3 de la
Convencio de Viena sobre relacions di-
plomatiques, del 18 d’abril de 1961, que
ocupen llocs de treball a I'estranger te-
nen assignat un rang diplomatic en fun-
ci6 de les caracteristiques del lloc de
treball ocupat. Aquest rang, d’acord amb
el de la Convencié de Viena sobre rela-
cions diplomatiques i amb el dret inter-
nacional consuetudinari establert al
Congrés de Viena del 1815, és un dels
seguents:

a) Ambaixador o rang equivalent.

b) Agent diplomatic amb les catego-
ries de ministre plenipotenciari, minis-
tre conseller, conseller, primer
secretari, segon secretari i tercer secre-
tari.

2. Els agents diplomatics que ocupen
llocs de treball als serveis centrals del Mi-
nisteri d’Afers Exteriors poden tenir assi-
gnat un rang diplomatic sempre que
estiguin acreditats en un Estat o en un or-
ganisme internacional.

Article 5
Procediments d’aplicacio del principi
de mobilitat

1. El desenvolupament del principi de
mobilitat regulat en aquest Reglament
saplica amb la periodicitat que determi-
na larticle 3.1 o, per raons de servei, tal
com ho determina l'article 3.7.

2. El procediment ordinari per aplicar
el principi de mobilitat és el canvi de
destinacio.

3. Anualment s’obre un periode d’in-
formacio de caracter intern al Ministeri
que ha d’incloure, com a minim i per a
totes les places:

a) La relacio de destinacions afectades
d’acord amb el que preveu larticle 3
d’aquest Reglament.

b) La relacié de merits que s’han de
considerar.

¢) Els criteris de valoraci6 dels merits.

d) Les proves que s’han de fer, en el
seu cas, d’acord amb la naturalesa i les
caracteristiques del lloc de treball.

4. L’adjudicaci6 dels canvis de destina-
ci6 s’ha de fer prenent en consideracio la
puntuacié obtinguda i les preferéncies
de destinacié exposades en la sollicitud.

5. En els casos en qué no hi hagi
agents diplomatics disponibles per des-
placar-se, no s’hagin presentat sol-lici-
tuds de canvi de destinaci6 o s’hagi
exhaurit el termini maxim de permanén-
cia, s'aplica el procediment d’adscripcio
temporal previst a l'article 67 del Regla-
ment de seleccid, promocié i carrera
professional de ’Administracio general,
del 10 de novembre del 2004.

6. El procediment d’adscripcié tempo-
ral s’aplica a les destinacions un cop re-
solt el procediment de canvi de
destinaci6 tenint en compte la proximitat
o la llunyania del domicili dels agents di-
plomatics respecte de la nova destinacio,
les carregues familiars i l'antiguitat en
I'’Administracié general. Aquests criteris
només s’apliquen amb I'inic efecte de
prioritzar 'ocupacié de les places sub-
jectes al procediment d’adscripcio tem-
poral.

Article 6
Comissio de valoracio per a la mobilitat

1. Per aplicar els procediments de can-
vi de destinaci6 s’ha de constituir una co-
missié de valoracié per a la mobilitat
integrada pel ministre d’Afers Exteriors,
pels directors dels departaments del Mi-
nisteri, per un representant de la Funcio
Publica, per un representant de I'associa-
ci6 del personal del Ministeri i, pel que fa
al personal no associat, per un represen-
tant escollit entre ells.

2. La comissio de valoracio per a la
mobilitat és I'encarregada de resoldre les
sol'licituds de canvis de destinacio.

3. La sol'licitud de canvi de destinaci6
s’ha de resoldre seguint les normes de
procediment comd.

4. Contra la resolucio de la comissi6 de
valoraci6 es pot interposar un recurs de
reposicié davant el Govern d’acord amb
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el que disposa el Codi de ’Administra-
ci6, del 29 de mar¢ de 1989.

Article 7
Regim de compensacions

1. Els agents diplomatics destinats a
l'estranger, segons el que estableix I'arti-
cle 63 de la Llei de la Funcio Publica del
15 de desembre del 2000, tenen dret a
una compensacié econdmica establerta
pel Govern per raé de les despeses com-
plementaries relacionades amb el seu
lloc de destinacio.

2. Els agents diplomatics han de perce-
bre durant la seva estada a 'estranger un
complement de destinacié geneéric i
Unic, independentment del seu salari
base i d’altres conceptes del seu salari,
que queda definit pel Reglament de
compensacio de ’Administracié general.

3. A més dels conceptes establerts en
els punts anteriors, els agents di-
plomatics han de percebre les compen-
sacions seglients:

a) Trasllat

El Ministeri i les missions diplomati-
ques en les quals es trobin destinats els
agents diplomatics han d’assumir, se-
gons correspongui, les despeses que es
derivin d’aquest canvi de destinaci6. Els
detalls relatius a aquests canvis s’han de
fer mitjancant una circular del Ministeri.

b) Asseguranca i complement de ma-
laltia

Per als agents diplomatics que exer-
ceixen la seva feina a 'estranger i no pu-
guin beneficiar-se del sistema de
cobertura medica d’Andorra, les mis-
sions diplomatiques del Principat d’An-
dorra es fan carrec de la despesa de
l'asseguranca de I'agent diplomatic i dels
membres de la seva familia (fills i parella,
segons el matrimoni o la inscripci6 al Re-
gistre d’'Unions Estables de parella del
Registre Civil).

Els agents diplomatics que exerceixen
la seva feina a I'estranger i que es benefi-
cien del sistema de cobertura medica
d’Andorra poden tenir una assegurancga
complementaria. Les missions di-
plomatiques del Principat d’Andorra
s’han de fer carrec de la despesa de 'as-
seguranca complementaria de 'agent di-
plomatic i dels membres de la seva
familia (fills i parella, segons el matrimo-

ni o la inscripcié al registre d’unions
estables de parella del Registre CiviD).

¢) Viatges anuals a Andorra

Els agents diplomatics destinats a I'es-
tranger, acompanyats de la seva familia
(fills i parella, segons el matrimoni o la
inscripcié al Registre d’Unions Estables
de Parella del Registre Civil), poden fer
dos desplacaments anyals, en classe
economica, un per Nadal i un a l'estiu a
Andorra a carrec del pressupost de les
missions diplomatiques del Principat
d’Andorra on estan destinats.

La connexio per a I'agent diplomatic i
per a la seva familia (fills i parella, se-
gons el matrimoni o la inscripcié al Re-
gistre d’Unions Estables de Parella del
Registre Civil) de l'aeroport o estacié de
tren fins a Andorra i d’Andorra fins a I'ae-
roport o 'estacié de tren, que s’ha de fer
de conformitat amb les tarifes fixades al
Reglament de dietes, també és a carrec
del pressupost de les missions di-
plomatiques del Principat d’Andorra on
estan destinats.

d) Vacances i dies festius

Els agents diplomatics destinats a I'es-
tranger es beneficien del mateix nombre
de dies festius que '’Administracié cen-
tral. A I'inici de cada any, les missions di-
plomatiques estableixen un calendari de
dies festius tenint en compte els dies fes-
tius del lloc on estan situats. El calendari
s’ha de trametre al Ministeri.

e) Utilitzacié del transport public al

lloc de destinaci6

Els agents diplomatics disposen d'una
targeta de transport puiblic mensual fi-
nancada per la missié diplomatica.

f) Telefon mobil

Les missions diplomatiques poden po-
sar a disposicié dels agents diplomatics
adscrits al Ministeri un mobil de servei
per a Us Unicament professional.
Disposicio transitoria

A efecte de l'aplicacié del que pre-
veuen els articles 3.113.7, els terminis de
permanencia dels agents diplomatics
adscrits al Ministeri en el moment de

I'entrada en vigor d’aquest Reglament
s’han de computar a partir del dia en que

I'agent diplomatic concernit va arribar al
seu actual lloc de destinacio.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general
Andorra la Vella, 16 de gener del 2008

Albert Pintat Santolaria
Cap de Govern





