
Edicte

1. Objecte: adjudicació del crèdit d’es-

tudis de formació professional per al

curs 2008-2009

2. Entitat adjudicadora

a) Identitat: Ministeri d’Educació, For-

mació Professional, Joventut i Esports

b) Data de l’acord de Govern: 24 de

setembre del 2008

3. Legislació aplicable: Article 23 de la

Llei d’ajuts a l’estudi del 28 de juny del

2002, publicada al BOPA núm. 56, any 14,

de 24 de juliol del 2002 i els articles 5 i 26

del Reglament d’ajuts a l’estudi, de 19 de

maig del 2004, publicat al BOPA núm.

32, any 16, de 26 de maig del 2004

4. Edicte de convocatòria: BOPA núm.

36, any 20, de 30 d’abril del 2008

5. Període pel qual s’atorga: Curs

2008-2009

6. Partida pressupostària: 810-

810-PROJ. 0004-81000

7. Dades de l’adjudicació

a) Identitat de l’adjudicatari: La perso-

na designada a la llista següent:

Cognoms i nom Import concedit
Fajardo Roca, Azahara 14.575,00 euros

b) Import de l’ajut: 14.575 euros

Cosa que es fa pública per a coneixe-

ment general.

Sant Julià de Lòria, 24 de setembre del

2008

Roser Bastida Areny

La ministra d’Educació, Formació Professional,

Joventut i Esports

Avís

Dins de la concreció del projecte estra-

tègic Horitzó 2010 aprovat el 7 de no-

vembre del 2007, i d’acord amb les fases

establertes i el calendari aprovat en el

Decret d’aprovació del “Pla de moder-

nització del Departament de Prevenció i

Extinció d’Incendis i Salvament” del 4 de

juny del 2008, la Direcció del Departa-

ment de Prevenció i Extinció d’Incendis i

Salvament ha procedit a l’adscripció del

personal operatiu del cos especial de

bombers (s/o-caps de sortida i bombers)

entre les diferents Unitats Tècniques de

Gestió (UTG).

La prestació professional dels mem-

bres del Cos Especial de Bombers s’efec-

tua en tot l’àmbit funcional, per la qual

cosa la mobilitat funcional del personal

dins de les cinc diferents Unitats Tècni-

ques de Gestió existents des de finals de

l’any 2000 (grups especials, control cen-

tral operatiu, logística, prevenció i for-

mació) s’orienta a augmentar la

polivalència, millorar l’eficàcia i la quali-

tat en les actuacions de servei ja que el

personal pot conèixer millor i participar

directament en diferents aspectes de la

professió de bomber com ara la preven-

ció, la formació, la logística i d’altres, afa-

voreix el creixement professional i

possibilita i facilita la dinamització dels

diferents equips de treball i el seu

estímul professional..

En aquest sentit, per procedir a la cor-

recta adscripció del personal entre les di-

ferents unitats tècniques de gestió, s’ha

dut a terme el procediment establert i

s’han aplicat els criteris operatius, de

gestió i d’interès personal, tal i com s’ha

informat oportunament, dins dels termi-

nis previstos i adequant-se a allò que

s’estableix en la normativa vigent de

Funció Pública. Tanmateix, cal aclarir

que les modificacions finalment aplica-

des han respectat les adscripcions a les

UTG‘s existents de més del 85% del per-

sonal, i els canvis efectuats han respost a

la voluntat d’equilibrar la gestió en cada

caserna.

Es considera que els criteris específics

aplicats per la Direcció del Departament

de Prevenció i Extinció d’Incendis i Sal-

vament basats en l’operativa, la gestió i

l’interès personal facilita en la mesura

del possible l’equilibri entre les necessi-

tats organitzatives del Departament per

tal de millorar el servei públic prestat i

per la implantació del model de Bom-

bers Horitzó 2010, i l’interès particular

dels empleats en quant a la seva motiva-

ció per implicar-se i participar en una

Unitat Tècnica de Gestió.

En aquest sentit, s’està procedint a in-

formar a tot el personal afectat o no per

les adscripcions a les UTG, de manera ge-

neral a partir de la circular de servei cor-

responent, i de forma individual

mitjançant la notificació de l’acord indi-

vidual corresponent.

Així mateix, per assegurar que tot el

personal operatiu del cos especial de

bombers sense excepció coneix quina és

la seva adscripció a la Unitat Tècnica de

Gestió corresponent amb efectes del 22

de setembre del 2008, es fa públic per a

coneixement general mitjançant el cor-

responent avís.

En l’annex núm. 1 es lliura la relació

del personal assignat a cada unitat tècni-

ca de gestió (UTG).

Cosa que es fa pública per a coneixe-

ment general.

Andorra la Vella, 24 de setembre del

2008

Antoni Riberaygua Sasplugas

Ministre de Justícia i Interior
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