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Article 8
Procediment per a les valoracions de
la Comissio

Les propostes d’incorporacio, de mo-
dificacié6 o d’eliminacié de prestacions
de la cartera poden provenir d’iniciativa
del ministeri encarregat de la salut, de
la Caixa Andorrana de Seguretat Social
o dels proveidors de serveis.

La Comissi6 defineix el seu posiciona-
ment en I'informe corresponent en virtut
del que estableix l'article 7.

Article 9
Caracter de linforme

1. Els informes de la Comissié sén
necessaris en els casos segiients:

a) Creaci6 o eliminaci6 de serveis que
hagin de ser financats publicament.

b) Inclusio o exclusié de prestacions
en el financament de la Caixa Andor-
rana de Seguretat Social.

c) Signatura de convenis amb presta-
dors per part de la Caixa Andorrana
de Seguretat Social (nacionals i es-
trangers).

d) Determinacio de les condicions de
prestacio per al financament public de
determinades prestacions.

e) Revisio i actualitzacio de la nomen-
clatura.

f) Revisi6 de preus i tarifes publi-
ques.
g) Modificacions en els mecanismes

de financament previstos a la regla-
mentacio.

2. Els informes de la Comissi6 s’eme-
ten a titol no vinculant.

Cosa que es fa publica per a coneixe-

ment general.

Andorra la Vella, 6 de febrer del 2013

Antoni Marti Petit
Cap de Govern

.|
Decret

d’aprovaci6 del Reglament
regulador del principi de
mobilitat i altres aspectes
relacionats amb les
funcions diplomatiques
dels agents diplomatics
del ministeri competent en
materia d’afers exteriors

En data 16 de gener del 2008 es va
aprovar el Reglament regulador del prin-
cipi de mobilitat i altres aspectes relaci-
onats amb les funcions diplomatiques
dels agents diplomatics del ministeri
competent en materia d’afers exteriors,
que regula la mobilitat dels agents di-
plomatics al Ministeri d’Afers Exteriors
el qual va ser modificat en data del 2 de
juliol del 2008.

En data 20 de juliol del 2011, el Go-
vern va decidir deixar sense efecte aquest
reglament, fins el 31 de desembre del
2012, vist que la practica havia posat de
manifest la necessitat d’introduir canvis
adients per tal que el principi de mobi-
litat s’adeqiiés millor a les especificitats i
caracteristiques del ministeri competent
en materia d’afers exteriors.

Amb aquest objectiu, es conserva l'es-
tructura i la majoria de les disposicions
del Reglament del 2008 i s’introduei-
xen aquells canvis que permeten una
major agilitat i flexibilitat en la presa
de decisions sobre la mobilitat del per-
sonal adscrit al ministeri competent en
materia d’afers exteriors, en atenci6 a
les necessitats de les representacions
diplomatiques a I'exterior i al manteni-
ment de I'equilibri que ha d’existir entre
la disponibilitat i 'estabilitat del personal
i les necessitats del propi Ministeri. En
aquest sentit, i pel que fa la mobilitat
dels agents diplomatics es redueix la
durada dels periodes d’estada, es preveu
la candidatura voluntaria pels canvis de
destinaci6 i s’ofereix la possibilitat de no
participar en la mobilitat. Aixi mateix el
Reglament de sistemes de compensacio
del 9 de juliol del 2003 amb les seves
successives modificacions s’aplicara als
agents diplomatics destinats a l'estran-
ger en les mateixes condicions que al
personal adscrit als serveis centrals del

ministeri competent en materia d’afers
exteriors.

El Reglament també desenvolupa, en
la mateixa mesura que l'anterior, alguns
aspectes de l'article 63 de la Llei de la
funci6 publica, del 15 de desembre del
2000, completant aixi el Reglament de
sistemes de compensaci6 del 2003, en
funcié de les necessitats especials de
compensacié requerides per a 'exercici
de les funcions diplomatiques.

Finalment, el Reglament també pren
en compte el mandat establert a la Dis-
posici6 addicional primera de la Llei del
Govern, del 15 de desembre del 2000.

Amb Tl'aprovacié d’aquest Reglament
s’atén particularment les necessitats de
desenvolupament del que s’estableix en
el capitol quart de la Llei de la funcié
publica, del 15 de desembre del 2000,
i, de manera especial, en l'article 52.2
de la Llei esmentada. D’aquesta manera,
es reconeix que el principi de mobilitat
constitueix un element essencial a I’hora
de garantir I'eficacia de la representacio
exterior de I’Estat acreditant.

Conseglientment, a proposta del mi-
nistre d’Afers Exteriors, el Govern, en
la sessi6 del dia 6 de febrer del 2013,
aprova aquest Decret amb el contingut
seglent:

Article dnic

S’aprova el Reglament regulador del
principi de mobilitat i altres aspectes
relacionats amb les funcions diplomati-
ques dels agents diplomatics del ministe-
ri competent en materia d’afers exteriors
que entrara en vigor I'endema de ser
publicat al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

Disposicié derogatoria

1. Queda derogat el Reglament regu-
lador del principi de mobilitat i altres
aspectes relacionats amb les funcions
diplomatiques dels agents diplomatics
adscrits al ministeri competent en mate-
ria d’afers exteriors de 16 de gener del
2008 (BOPA num. 6, de 23 de gener del
2008), aixi com la seva modificacio de

2 de juliol del 2008 (BOPA ndm. 52, de
9 de juliol del 2008).

2. Queda derogada qualsevol altra
norma de rang reglamentari o inferior
de contingut oposat i anterior a aquest
Reglament.
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I

Reglament

regulador del principi de
mobilitat i altres aspectes
relacionats amb les
funcions diplomatiques
dels agents diplomatics
del ministeri competent en
materia d’afers exteriors

Article 1
Objecte de la regulacio

1. Aquest Reglament, en base al que
s’estableix en la Disposici6 Addicional
Primera de la Llei del Govern, del 15
de desembre del 2000, té per objecte
desenvolupar normativament el principi
de mobilitat establert a I'article 52.2 de
la Llei de la funcié publica, del 15 de
desembre del 2000, i altres aspectes re-
lacionats amb les funcions del personal
adscrit al ministeri competent en materia
d’afers exteriors (d’ara en endavant, el
Ministeri), aixi com alguns aspectes de
larticle 63 de la Llei de la funci6 publica,
i completa aixi el Reglament de sistemes
de compensacio, del 9 de juliol del 2003,
segons les necessitats especials de com-
pensaci6 requerides per I'exercici de les
funcions diplomatiques.

2. El principi de mobilitat que regula
aquest Reglament forma part del regim
estatutari dels funcionaris als quals s’apli-
ca, d’acord amb el que determina l'article
4.2 de 1a Llei de la funcié publica.

Article 2
Ambit d’aplicacié

Aquest Reglament és d’aplicaci6 al
personal adscrit al Ministeri a partir del
nivell de tecnic i que d’ara endavant es
denomina agent diplomatic.

Article 3
Criteris de mobilitat

1. El regim de permanéncia dels
agents diplomatics en un lloc de treball,
al Principat d’Andorra o a l’estranger,
s’estableix en periodes de temps d’una
durada de com a minim tres anys i de
com a maxim cinc anys.

2. Lagent diplomatic destinat a I’es-
tranger hi pot romandre dos periodes
consecutius canviant de destinacio.

3. En qualsevol cas, ’'agent diplomatic,
en el termini de 15 dies a comptar de
la notificacié de la finalitzacié del seu
periode d’estada, pot sol-licitar una pror-
roga d’'un any. De la mateixa manera,
el ministre, per motius de servei, també
pot perllongar un any més 'estada de
I'agent diplomatic, avisant com a minim
sis mesos abans de la finalitzaci6 del seu
periode d’estada.

4. Lagent diplomatic pot romandre als
serveis centrals del Ministeri dos perio-
des d’estada consecutius.

5. El Ministeri aplica el principi de
mobilitat d’acord amb els procediments
previstos en aquest Reglament. A aquest
efecte, durant el mes de gener de cada
any s’obre un periode d’informacié de
caracter intern amb les places que han
de quedar vacants als serveis centrals
del Ministeri i a ’estranger.

Els canvis de destinaci6 s’han d’efectu-
ar regularment a partir del mes de juny
del mateix any.

6. Els agents diplomatics poden par-
ticipar en el procediment de mobilitat
en qualsevol moment, i de manera obli-
gatoria a la finalitzacié del seu periode
d’estada.

7. Sens perjudici de les disposicions
establertes a 'article 3.1, el ministre pot
aplicar als agents diplomatics un canvi
de destinacié per raons de servei sem-
pre que s’hagin complert tres anys de
permanencia.

8. Per raons de necessitat del Ministeri
i sens perjudici del que determina larti-
cle 4.4 d’aquest Reglament, el ministre
pot decidir no aplicar per un any el prin-
cipi de mobilitat als agents diplomatics
que aixi ho sollicitin. Aquesta sol-licitud,
degudament raonada, s’haura de cursar
per escrit durant el mes de gener de
cada any.

Article 4
Procediments d’aplicacio del principi
de mobilitat

1. El desenvolupament del principi de
mobilitat regulat en aquest Reglament
s’aplica amb la periodicitat que deter-
mina l'article 3.1 o, per raons de servei,
tal com ho determinen els articles 3.3,
3.7,3.814.4.

2. El Ministeri informa, mitjancant cir-
cular, de la relacié de places vacants,
d’acord amb el que disposa l'article 3.5
d’aquest Reglament.

3. L’adjudicaci6 dels canvis de desti-
naci6 s’ha de fer en base a les necessi-
tats del servei i prenent en consideracio
l'ordre de preferencia de totes les places
vacants, exposat per cada agent diplo-
matic en la seva sol-licitud.

4. En els casos en que no hi hagi agents
diplomatics disponibles per desplacar-se,
s’aplica el procediment d’adscripcié per
desenvolupament de funcions previst a
larticle 69 del Reglament de seleccio,
promoci6 i carrera professional de 'Ad-
ministraci6 general, del 10 de novembre
del 2004.

5. Correspon al ministre d’Afers Exteri-
ors juntament amb els directors dels de-
partaments del Ministeri valorar i decidir
sobre els canvis de destinacié. La decisio
final es comunicara a ’agent diplomatic
mitjancant resolucio.

Aquesta resolucioé pot ser objecte de
recurs davant el Govern d’acord amb el
que disposa el Codi de ’Administracio
del 29 de marg¢ de 1989.

Article 5
Rangs diplomatics

1. Els agents diplomatics que ocupen
llocs de treball a l'estranger, en funcié
de les caracteristiques del lloc de treball
ocupat i d’acord amb el dret internacio-
nal consuetudinari establert al Congrés
de Viena del 1815, tenen assignats un
dels segiients rangs diplomatics:

a) Ambaixador o rang equivalent;

b) Agent diplomatic amb les catego-
ries de ministre conseller, conseller,
primer secretari, segon secretari i ter-
cer secretari.

2. Els agents diplomatics que ocupen
llocs de treball als serveis centrals del
Ministeri d’Afers Exteriors poden tenir
assignat un rang diplomatic sempre que
estiguin acreditats en un Estat o en un
organisme internacional.

Article 6
Reégim de compensacions

1. Els agents diplomatics han de per-
cebre durant la seva estada a ’estranger
un complement de destinacié generic i
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Unic, independentment del seu salari
base i d’altres conceptes del seu salari,
fixat anyalment per Govern.

2. El Reglament de sistemes de com-
pensacio6 s’aplicara als agents diplomatics
destinats a l'estranger en les mateixes
condicions que al personal adscrit als
serveis centrals del Ministeri.

3. Els agents diplomatics destinats a
l’estranger, segons el que estableix I'ar-
ticle 63 de la Llei de la funci6é publica
del 15 de desembre del 2000, tenen dret
a una compensacioé economica establer-
ta pel Govern per ra6 de les despeses
complementaries relacionades amb el
seu lloc de destinacio.

4. A més dels conceptes establerts en
els punts anteriors, els agents diploma-
tics han de percebre les compensacions
seguents:

a) Trasllat

El Ministeri i les missions diploma-
tiques en les quals es trobin destinats
els agents diplomatics han d’assumir,
segons correspongui, les despeses que
es derivin d’aquest canvi de destinacio,
aixi com les fiances i els honoraris dels
professionals que els ajudin a ubicar-se
al lloc de desti. Tanmateix, 'agent dispo-
sara d’'un periode de temps apropiat per
instal-lar-se, segons el lloc de desti.

b) Asseguranca i complement de ma-
laltia

Per als agents diplomatics que exer-
ceixen la seva feina a l’estranger i no
puguin beneficiar-se del sistema de co-
bertura medica d’Andorra, les missions
diplomatiques del Principat d’Andorra es
fan carrec de la despesa de I'asseguranca
de l'agent diplomatic i dels membres
de la seva familia (fills, parella, segons
el matrimoni o la inscripci6 al Registre
d’Unions Estables de Parella del Registre
Civil i altres familiars a carrec).

Els agents diplomatics que exerceixen
la seva feina a I'estranger i que es bene-
ficien del sistema de cobertura medica
d’Andorra poden tenir una asseguranca
complementaria. Les missions diploma-
tiques del Principat d’Andorra s’han de
fer carrec de la despesa de 'asseguranca
complementaria de I'agent diplomatic i
dels membres de la seva familia (fills,
parella, segons el matrimoni o la ins-
cripci6 al Registre d’Unions Estables de

Parella del Registre Civil i altres familiars
a carrec).

©) Viatges anuals a Andorra

Els agents diplomatics destinats a I'es-
tranger, acompanyats de la seva familia,
poden fer dos desplacaments anyals a
Andorra, a carrec del pressupost de les
missions diplomatiques del Principat
d’Andorra on estan destinats, incloses
les despeses relatives a totes les con-
nexions.

Els desplacaments es poden efectuar
en avio o en tren, en classe economica, o
bé en vehicle propi. En aquest cas I'agent
diplomatic haura de presentar al cap de
missié una sollicitud de despeses per
desplacament de servei d’acord amb el
Reglament de dietes a 'exterior per al
personal de ’Administracié general.

d) Vacances i dies festius

Els agents diplomatics destinats a I'es-
tranger es beneficien del mateix nombre
de dies festius que ’Administracié cen-
tral. A l'inici de cada any, les missions
diplomatiques estableixen un calendari
de dies festius tenint en compte els dies
festius del lloc on estan situats. El calen-
dari s’ha de trametre al Ministeri.

e) Utilitzacié del transport public al
lloc de destinacio

Els agents diplomatics disposen d’'una
targeta de transport public financada per
la missi6 diplomatica.

f) Telefon mobil

Les missions diplomatiques poden po-
sar a disposici6 dels agents diplomatics
adscrits al Ministeri un mobil de servei
per a Us Unicament professional.

Disposicio transitoria primera

A efecte de I'aplicaci6 del que preveu
larticle 3, els terminis de permaneéncia
dels agents diplomatics en el moment
de l'entrada en vigor d’aquest Reglament
s’han de computar a partir del dia en que

l'agent diplomatic concernit va arribar
al seu lloc actual de destinacio.

Disposicio transitoria segona

A efecte de 'aplicacié d’aquest Regla-
ment, es tindran en compte les decisions
preses durant el periode de suspensio

del Reglament regulador del principi de
mobilitat i altres aspectes relacionats amb

les funcions diplomatiques dels agents
diplomatics del ministeri competent en
materia d’afers exteriors, de 16 de gener
de 2008, i comunicades per escrit.

Cosa que es fa publica per a coneixe-

ment general

Andorra la Vella, 6 de febrer del 2013

Antoni Marti Petit
Cap de Govern

Ordre
Ministerial

Vist l'article 34 del Codi de I’Adminis-
tracio, del 29 de marg de 1989, modificat
per la disposicié addicional segona de
la Llei del Govern, del 15 de desembre
del 2000;

Vist l'article 17 de ’esmentada Llei
del Govern.

Vist el Decret de nomenament del
director general del Ministeri de Presi-
dencia del 30 de gener del 2013.

El Ministre de Presidencia,

Disposa

Delegar en el director general del Mi-
nisteri de Presidéncia, Sr. Xavier Bardina
Pau, la signatura dels actes administra-
tius que son competencia del Ministeri
de Presidencia i que es detallen a con-
tinuacio:

1. Documents d’autoritzacié de des-
pesa, compromis i liquidacié de les
obligacions economiques contretes pel
Ministeri de Presidencia.

2. Gestions de moviments de credit
pressupostaris.

3. Certificats relatius a dades que cons-
ten al Ministeri de Presidencia.

4. Contractes administratius.

5. Tota la correspondencia ordinaria
que s’adreci a empreses subministra-
dores, aixi com a altres serveis o de-
partaments de 1‘Administracié general
o entitats parapubliques.

Disposici6 final

Aquesta Ordre Ministerial entrara en
vigor el mateix dia de ser publicada al
Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.





