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Disposicions
de caracter general

Decret

de modificaci6é del Decret
del 05-12-2007 pel qual
s’aprova el Reglament
d’accés i de promocio
interna dels membres del
Cos de Policia, modificat
pels Decrets del 19-12-
2007 i de I’1-04-2009

El dia 5 de desembre del 2007 es va
aprovar el Reglament d’accés i de pro-
mocié interna dels membres del Cos
de Policia, amb la finalitat, segons es
despren de I'exposicié de motius, de
regular els aspectes basics i especifics
de l'accés al Cos de Policia i de promo-
ci6 interna dels seus membres, en el
marc d'una nova etapa orientada a la
professionalitzacié i a la potenciaci6 del
capital huma del Cos esmentat, que prio-
ritzés I'eficacia, el rigor, la transparéncia
i 'objectivitat en la gesti6 de la carrera
professional dels seus membres.

En aquell moment, la darrera convo-
catoria de promoci6 interna en el Cos
de Policia datava de lany 1999, i els
agents que hi havien ingressat després
de 'any 1993 no havien tingut I'oportu-
nitat de presentar-se a cap convocatoria
de promoci6 interna a llocs de treball
corresponents a escales o graus superi-
ors. Aixi doncs, es va decidir implantar
un sistema de carrera professional que
garantis la consolidacié d’un equip de
comandament professionalitzat, capaci-
tat i format, evitant la temporalitat dels
graus, sense perjudici de la potestat de
lliure designaci6 dels carrecs directius i
dels caps dels serveis.

Aquest Reglament ha estat modificat
en dos ocasions, concretament el 19 de
desembre del 2007, en que es va afegir
una nova disposici6 transitoria cinque-
na, i 'l d’abril del 2009, en que es van
modificar les lletres a) i b) de l'apartat
1 de l’article 18.

Govern

A l'empara del Reglament esmentat, i
d’acord amb la circular interna 467/08,
publicada el 14 de juliol del 2008, es va
convocar un concurs oposicio intern per
a dos places de comissari de policia de
nivell A1, amb la confeccié previa del
plec de bases corresponent, en que s’es-
tablia la composicié del Comite Tecnic
de Selecci6. El concurs esmentat va fi-
nalitzar amb el nomenament en periode
de formaci6 de les dos persones que s’hi
havien presentat i que havien assolit la
puntuacié requerida. Aquests nomena-
ments van ser objecte d’'impugnaci6.

Concretament, el 2 de juliol del 2012,
la Secci6 Administrativa del Tribunal
de Batlles va dictar una senténcia, en
el marc del autes enregistrats amb el
namero AD-0041-2/2012, instats per
I'associaci6 Col-lectiu de Funcionaris de
la Policia d’Andorra, contra el Govern,
entre d’altres. En merits d’aquesta sen-
téncia, s’anul-lava I'acord del Govern del
27 de maig del 2009 en que es nomenava
amb caracter definitiu els candidats del
concurs seleccionats per a les places pro-
posades, i s’ordenava la retroaccié del
procediment pel que fa a un dels candi-
dats seleccionats, a I'efecte que el Comite
Tecnic de Selecci6 avalués novament la
seva candidatura i formulés, si esqueia,
la proposta de nomenament en periode
de formacio6, d’acord amb les disposici-
ons de l'article 11 del Reglament d’accés
i de promoci6 interna dels membres del
Cos de Policia. Posteriorment, el 19 de
juny del 2013, la Sala Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia va desesti-
mar els recursos d’apel-laci6 interposats
contra la senténcia de primera instancia,
la qual va quedar per tant confirmada
en tots els termes.

Aixi doncs, a l'efecte d’acomplir la
sentencia esmentada, la qual és ferma i
executiva, caldria constituir novament el
Comite Tecnic de Seleccio, en els termes
indicats en el plec de bases de la con-
vocatoria publicada I'1 d’agost del 2008.
Tanmateix, ates el temps transcorregut
des d’enca, s’ha constatat que dos dels
quatre carrecs que integraven aquest Co-
mite, concretament els que n’assumien
la presidéncia i la secretaria, es troben
vacants o ja no existeixen, d’acord amb
Pestructura organitzativa actual del Mi-
nisteri de Justicia i Interior i del mateix
Cos de Policia. Per tant, en ressurt que
s’hauria de constituir un nou Comite

Tecnic de Seleccié que, sense perjudici
de l’elecci6 de carrecs distints dels que
es troben vacants o ja no existeixen,
fos conforme al contingut de l'article
7, apartat 1, del Reglament d’accés i de
promoci6 interna dels membres del Cos
de Policia i que, per tant, estigués com-
post per dos representants de la Policia
designats pel director de la Policia, entre
els funcionaris que pertanyin com a mi-
nim al grau immediatament superior de
la mateixa escala o de I'escala superior
del lloc que es pretén cobrir, i per dos
representants del ministeri responsable
d’interior.

Tot i aixi, cal concloure que, tenint
en compte que I'avaluaci6 i la proposta
de nomenament que ha d’efectuar el
Comite Tecnic de Seleccié es correspon
a una placa de comissari de policia de
nivell A1, no hi ha cap membre del Cos
de Policia que ocupi un grau immedi-
atament superior de la mateixa escala
ni de l'escala superior del lloc que es
pretén cobrir, la qual cosa fa impossible
el compliment de l'article 7, apartat 1,
del Reglament esmentat.

Consegiientment, atés que la voluntat i
I'obligaci6 del Govern és acomplir en els
millors terminis possibles el pronuncia-
ment judicial al qual s’ha fet referencia
més amunt, en els termes que s’hi indi-
quen, esdevé imprescindible modificar
lapartat 1 de l'article 7 del Reglament
d’accés i promoci6 interna dels membres
del Cos de Policia, pel que fa al grau o
a l'escala als quals han de pertanyer els
funcionaris que representen la Policia
en el Comite Tecnic de Seleccid i que
s6n designats pel director del Cos de
Policia. En efecte, i en cas que la placa
que s’hagi de cobrir es correspongui
a un comissari de policia de nivell Al,
cal introduir la possibilitat que els re-
presentants de la Policia en el Comite
Tecnic de Seleccié puguin pertanyer al
mateix grau de l'escala del lloc que es
pretén cobrir, pel motiu que s’ha expo-
sat anteriorment, perque en cas contrari
mai no sera possible constituir el Comite
referit quan la placa que s’hagi de cobrir
pertanyi a l'escala i al grau maxims en
que s’estructura jerarquicament el Cos
de Policia.

Draltra banda, per esvair dubtes inter-
pretatius i garantir la capacitacio i 'expe-
riencia de les persones que es designin
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com a membres del Comite Tecnic de
Selecci6 per part del ministeri encarregat
d’interior, s’ha considerat oporti deta-
llar quines poden ser aquestes persones
i palesar la necessitat que estiguin en
disposici6 de complir adequadament les
funcions que se’ls encomana en merits
d’aquesta designacio, a banda de regu-
lar a qui correspon la seva designacio,
punts que a hores d’ara no es preveuen.
En aquest sentit, també s’ha introduit la
possibilitat que la designaci6 dels repre-
sentants del Comite la puguin efectuar
no només el director del Cos de Policia i
el ministre responsable d’interior, segons
el cas, sin6é també les persones en qui
deleguin aquesta facultat; aixo ha de
permetre evitar la paralitzacié del proce-
diment en cas d’abseéncia o impossibilitat
de les persones competents en primer
lloc a aquest efecte.

Amb aquesta mateixa finalitat, s’ha
previst la possibilitat de designar d’an-
tuvi representants substituts dels repre-
sentants designats com a titulars, de
forma que si concorre qualsevol causa
justificada i degudament acreditada que
faci impossible de formar part del Co-
miteé Tecnic de Seleccio, o de continuar
desenvolupant-hi les funcions que els
s6n encomanades, no es produeixi una
demora indesitjable i, fins i tot, una re-
troaccio eventual del procés de selecci6.
Nogensmenys, s’ha incorporat la cautela
que aquests membres substituts complei-
xin les condicions que també s’exigeixen
per als membres titulars.

Igualment, s’ha previst la circums-
tancia que algun representant designat
al-legui la concurrencia d’algun motiu
d’incompatibilitat als efectes de formar
part del Comite Tecnic de Seleccid, i
s’ha previst el procediment que s’ha de
seguir en aquest cas; en concret, com i
quan s’ha de plantejar i resoldre aquesta
questio.

Finalment, i sense perjudici de la mo-
dificacié que s’ha comentat més amunt
en relacié amb els requeriments que han
de complir els representants del Cos de
Policia en el Comite Tecnic de Seleccio,
quan la placa que s’hagi de cobrir es
correspongui a un comissari de policia
de nivell A1 -la qual cosa ha de perme-
tre a priori que la designacié d’aquests
representants es pugui dur a terme sense
impediments—, hi ha la possibilitat, si

bé excepcional, que en alguna ocasi6
no existeixi en el Cos de Policia cap
funcionari que pertanyi a aquest grau o
escala, o un grau immediatament supe-
rior de la mateixa escala o a una escala
superior quan es tracti de cobrir una
altra placa diferent de la de comissi6 de
policia de nivell A1, o que les tniques
persones que compleixin les condicions
esmentades estiguin incurses en causes
d’incompatibilitat. Aixi doncs, aquestes
eventuals circumstancies futures, que
aquest Reglament ha d’incloure i resol-
dre, aconsellen incorporar una norma
de tancament que permeti recorrer al
nomenament de persones alienes al Cos
de Policia, perque en cas contrari no es
podria constituir el Comite ni endegar el
procés de provisio de places. Tanmateix,
s’ha volgut que aquestes persones, igual
que per als representants del ministeri
encarregat d’interior, pertanyin a I’Admi-
nistracio i alhora tinguin capacitat i ex-
periencia suficient en la materia, per tal
que estiguin en disposicié d’assumir les
funcions encomanades de forma impar-
cial i rigorosa. I en aquest sentit, un cop
introduida aquesta norma de tancament,
ja no és necessari mantenir la previsio
que existeix actualment als efectes de
poder incorporar experts externs quan
el procés de seleccié ho aconselli, motiu
pel qual s’ha eliminat.

Ateses les consideracions esmentades,
a proposta del ministre de Justicia i In-
terior, el Govern, en la sessi6 del 18 de
setembre del 2013, aprova la modificacio
de l'article 7, apartat 1, del Decret del
5-12-2007 pel qual s’aprova el Reglament
d’accés i de promocio interna dels mem-
bres del Cos de Policia.

Article unic

S’aprova la modificacié de T’article 7,
apartat 1, del Decret del 5-12-2007 pel
qual s’aprova el Reglament d’accés i de
promocié interna dels membres del Cos
de Policia, que queda redactat de la for-
ma seguent:

“ Article 7
Composicio i funcions del Comite
Tecnic de Seleccio

1. Per organitzar les proves i avaluar
els resultats per escollir els candidats
més idonis per ocupar les places vacants
o de nova creaci6é s’ha de constituir el
Comite Tecnic de Seleccié d’acord amb
les disposicions segtients:

a) El Comite Tecnic de Seleccio esta
compost per dos representants del mi-
nisteri encarregat d’interior, designats
pel ministre responsable d’interior o la
persona en qui delegui aquesta facul-
tat de designaci6, entre els directors
o directors adjunts dels departaments
que integren el ministeri esmentat, o
entre altres persones que pertanyin a
I’Administraci6 general o ’Administra-
ci6 de justicia, i que tinguin en tots els
casos capacitat i experiencia acredita-
da suficient per complir les funcions
que se’ls encomana; i per dos repre-
sentants més del Cos de Policia, de-
signats pel seu director o la persona
en qui delegui aquesta facultat de de-
signaci6, entre funcionaris que perta-
nyin al Cos esmentat i com a minim
al grau immediatament superior de
la mateixa escala o de I'escala superi-
or de la placa que es pretén cobrir o,
en el cas que la plagca que s’hagi de
cobrir es correspongui a un comissa-
ri de policia de nivell A1, al mateix
grau de la mateixa escala de la pla-
ca esmentada.

b) El ministre responsable d’interior
i el director del Cos de Policia, o les
persones en qui hagin delegat la facul-
tat de designar els membres del Comi-
te Tecnic de Seleccid, poden nomenar
representants substituts dels represen-
tants designats com a titulars, sempre
que compleixen les condicions pre-
vistes en la lletra a) o, si escau, en la
lletra d) d’aquest apartat, en el supo-
sit que aquests darrers, per qualsevol
causa justificada i degudament acredi-
tada, inclosa la concurrencia d’algun
motiu d’incompatibilitat, no puguin
formar part del Comité o no puguin
continuar desenvolupant-hi les funci-
ons que els s6n encomanades.

©) En el cas que concorri algun motiu
d’incompatibilitat, els representants
designats poden sollicitar de forma
motivada, en el termini maxim de cinc
dies habils des de 'endema del dia en
que se’ls comuniqui la seva designa-
cié o, com a maxim, des de 'endema
del dia en que siguin assabentats de
qui son els candidats que es presen-
ten a la convocatoria i, en tot cas, amb
anterioritat a I'inici del procés de se-
lecci6, de no formar part del Comite
Tecnic de Seleccié. Dins dels cinc dies
habils segiients, la persona que hagi
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efectuat la designacié impugnada ha
de resoldre motivadament, i aquesta
resolucio no és susceptible de recurs.
Aquest mateix procediment és d’apli-
cacio en el cas que els representants
designats al-leguin, per qualsevol altra
causa justificada i degudament acre-
ditada, que no poden formar part del
Comite o que no poden continuar de-
senvolupant-hi les funcions que els s6n
encomanades, la qual cosa han de co-
municar a la persona que els hagi de-
signat en el termini maxim de cinc dies
habils des de 'endema del dia en que
tinguin coneixement de la concurrén-
cia d’aquesta causa d’'impossibilitat. En
qualsevol cas, els canvis eventuals en
la composicié del Comite Tecnic de
Selecci6 s’han de reflectir en les ba-
ses de la convocatoria.

d) En cas que sigui impossible desig-
nar funcionaris representants del Cos
de Policia en les condicions que pre-
veu la lletra a) d’aquest apartat, en no
existir els mateixos funcionaris o arran
de la concurrencia de motius d’incom-
patibilitat que s’hagin resolt favorable-
ment, el director del Cos de Policia o
la persona en qui hagi delegat aquesta
facultat de designacié també pot no-
menar, com a representants del Cos
esmentat, persones que pertanyin a
I'Administracié general o ’Adminis-
traci6 de justicia, i que tinguin en tots
els casos capacitat i experiencia acre-
ditada suficient per complir les funci-
ons que se’ls encomana.

e) Un dels representants del ministeri
encarregat d’interior assumeix la pre-
sidencia del Comite Tecnic de Selec-
ci6, i un dels representants del Cos de
Policia actua com a secretari.”

Disposicio final

Aquest Decret entra en vigor I'ende-
ma de ser publicat al Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 18 de setembre del
2013

Antoni Marti Petit
Cap de Govern

.|
Decret

Vista la sol-licitud nim. 8133128, del
4 de juliol del 2013, presentada per la
Sra. Susana Benvinda Teixeira Alves, de
nacionalitat portuguesa, en que dema-
na l'autoritzacié per exercir la professio
liberal de llevadora;

Vist que larticle 5 de la Llei 6/2008,
del 15 de maig, d’exercici de professions
liberals i de col-legis i associacions pro-
fessionals —modificat per la disposicio
addicional primera de la Llei 10/2010,
del 21 de juny, d’inversi6 estrangera al
Principat d’Andorra- regula que l'ac-
cés a l'exercici de la professio liberal es
condiciona a l'acreditacié dels requisits
de titulacio, de nacionalitat andorrana
o de residencia efectiva i permanent,
aixi com al criteri de reciprocitat, que
permeti I'exercici efectiu de la professio
liberal als nacionals andorrans en I'estat
d’origen de la persona sol-licitant;

Vist que la disposici6 addicional sego-
na —“Necessitat temporal de professio-
nals titulats”— de la Llei 6/2008, del 15 de
maig, d’exercici de professions liberals i
de col-legis i associacions professionals
va ser modificada per la disposici6 addi-
cional primera de la Llei 10/2010, del 21
de juny, d’inversi6 estrangera al Principat
d’Andorra, que regula les “Autoritzacions
de professionals liberals de nacionalitat
no andorrana” i preveu que:

“El Govern, mitjanc¢ant habilitaci6 es-
pecial per decret, pot atorgar autoritza-
cions per a l'exercici de les professions
liberals a persones estrangeres que no
compleixin el requisit de residencia efec-
tiva i permanent, o bé el principi de re-
ciprocitat, establerts a l'article 5, atenent
criteris d’experiencia, de qualificacid, i/o
de reputaci6 professional i empresarial
dels professionals liberals concernits, i
també d’acord amb les necessitats sec-
torials del Principat”;

Vist que l'article 8, apartats 11 3, de la
Llei 12/2008, del 12 de juny, d’ordenaci6
de 'ensenyament superior preveu que
el Govern estableix les titulacions, de
qualsevol grau, que tenen caracter estatal
i que els titols son expedits pel ministeri
competent en materia d’ensenyament
superior.;

Vist I'article 1 del Decret del 10 de
marc¢ del 2010 d’establiment del titol

d’Estat de batxelor d’especialitzacié en
infermeria obstetricoginecologica, que
diu textualment:

1. Es crea el batxelor d’especialitzacio
en infermeria obstetricoginecologica.

2. El batxelor d’especialitzaci6 en in-
fermeria obstetricoginecologica, expedit
pel ministeri encarregat de ’ensenya-
ment superior, té caracter oficial i és
necessari per exercir-ne la professio i
ocupar llocs de treball amb aquesta de-
nominacio6.

Vist que la qualificacié presentada
per la sol-licitant correspon al Batxelor
d’especialitzacié en infermeria obstetri-
coginecologica;

Vist que la Sra. Susana Benvinda Tei-
xeira Alves consta inscrita al Registre
Central d'Immigraci6 des del 18 de juliol
del 2003 i és titular de 'autoritzacié de
residencia i treball nimero N401909;

El Govern, en la sessi6 del dia 18 de
setembre del 2013, a proposta del mi-
nistre de Justicia i Interior i de la de la
ministra d’Educacio6 i Joventut,

Decreta

Article dnic

S’autoritza la Sra. Susana Benvinda
Teixeira Alves a exercir la professio li-
beral de llevadora, restringida a 'ambit
del SAAS al Principat d’Andorra i a dur
a terme les activitats professionals a que
dodna dret el titol expedit.

La persona sol-licitant s’ha d’acollir
sempre a la legislacié vigent i a la que
es pugui dictar en el futur.

Disposici6 final

Aquest Decret entrara en vigor I'en-
dema que es publiqui al Butlleti Oficial
del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.

Andorra la Vella, 18 de setembre del
2013

Antoni Marti Petit
Cap de Govern





