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Reglaments

Decret 106/2022, del 23 de mar¢ del 2022

Decret 106/2021, del 23-3-2022, d'aprovacio del Reglament sobre la jornada i I'norari de treball, els
permisos, les vacances i els dies compensatoris dels membres del Cos Penitenciari.

Exposicié de motius

En data 26 d'abril del 2007 va entrar en vigor la Llei 3/2007, del 22 de marg, del Cos Penitenciari, amb l'ob-
jectiu de regular els aspectes que, per l'especificitat del Cos Penitenciari, han de diferenciar-se clarament
del regim general dels funcionaris i treballadors publics de 'Administracio General del Govern.

D'una banda, l'article 45 de la Llei del Cos Penitenciari disposa que els membres del Cos han de complir
estrictament la jornada i I'horari de treball que siguin determinats per la via reglamentaria. D'altra banda,
larticle 46 de la Llei del Cos Penitenciari estableix que les particularitats en matéria de vacances, permisos
administratius i dies compensatoris dels membres del Cos Penitenciari s'estableixen per via reglamentaria.

Esdevé, doncs, necessari regular el regim de la jornada i 'horari de treball, aixi com els permisos, les vacan-
ces i els dies compensatoris dels membres del Cos Penitenciari, tenint en compte les seves especificitats.

Aixi doncs, el titol | d'aquest Reglament, relatiu a les disposicions generals, determina el seu objecte i ambit
d'aplicacio. El titol Il desenvolupa els aspectes relatius a la jornada i a I'horari de treball dels membres del
Cos Penitenciari. El titol Ill el dret dels membres del Cos Penitenciari d'obtenir permisos administratius i
assenyala quins son aquests permisos, i fixa el procediment per atorgar-ne, el qual resta condicionat a les
necessitats i al bon funcionament del servei. Finalment, el titol IV regula els aspectes relatius a les vacances
i els dies compensatoris dels membres del Cos Penitenciari.

Per conseglent, i per tal de fer efectiva la previsié legal, es promou aquest Reglament sobre la jornada i
I'horari de treball, els permisos, les vacances i els dies compensatoris dels membres del Cos Penitenciari,
que es desglossa en 37 articles, dos disposicions transitories i una disposicié derogatoria.

Ateses les consideracions esmentades, a proposta del ministre de Justicia i Interior, el Govern, en la sessi6
del 23 de marg¢ del 2022, aprova aquest Decret amb el contingut seglent:

Article Unic

S'aprova el Reglament sobre la jornada i 'horari de treball, els permisos, les vacances i els dies compensa-
toris dels membres del Cos Penitenciari, que entra en vigor I'endema de ser publicat al Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.

Reglament sobre la jornada i I'norari de treball, els permisos, les
vacances i els dies compensatoris dels membres del Cos Penitenciari

Titol I. Disposicions generals

Article 1. Objecte

Aquest Reglament té per objecte regular el regim de la jornada i I'horari de treball, aixi com dels permisos,
les vacances i els dies compensatoris dels quals poden gaudir els membres del Cos Penitenciari, d'acord
amb les disposicions dels articles 45 i 46 de la Llei del Cos Penitenciari.
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Article 2. Ambit d'aplicacio
Aquest Reglament és aplicable als membres del Cos Penitenciari que fan part del personal penitenciari.

Queda exclos de 'ambit d'aplicacié d'aquest Reglament el personal administratiu, tecnic administratiu |
tecnic del Departament d'Institucions Penitenciaries, que s'acullen a la normativa prevista per a 'Adminis-
tracié general.

Titol Il. Jornada i horari de treball

Article 3. Compliment obligatori de la jornada i I'horari de treball
Els membres del Cos Penitenciari han de complir la jornada i 'norari de treball establerts d'acord amb les
normes contingudes en aquest Reglament.

Article 4. Establiment de la jornada de treball, els torns i els serveis

El director del Cos Penitenciari determina la jornada de treball, els torns i els serveis que s’han d'efectuar
en cada area, unitat, grup i seccio, en funcio de l'especificitat, de les necessitats i de la missié encomanada
a cadascun.

La jornada de treball, els torns i els serveis que s’han d'efectuar sén publicats mitjancant circular interna
i inclosos en la planificacié anyal.

Article 5. Durada de la jornada laboral

a) Serveis formatius

La durada de les jornades dedicades a formacio, entrenaments, planificacié de formacions i gestié de grups
0 seccions pot ser d'entre 4 i 12 hores. No obstant aix0, en determinats casos, a criteri 0 per necessitat
dels serveis formatius, se'n poden adaptar I'horarii la durada. Si la formacio es fa fora del pals, els horaris
i les jornades s'adeqUen a les necessitats especifiques de cada formacio.

b) Serveis operatius
La durada de les jornades dedicades a serveis operatius pot ser d'entre 4 i 12 hores, en funcié de l'area, la
unitat, el grup o la seccio, i de les necessitats del servei.

Article 6. Planificacié
La direccio del Cos Penitenciari ha de publicar la planificacié horaria anyal el 15 de desembre de I'any an-
terior com a maxim, sempre que sigui possible.

La planificacié anyal pot ser modificada per necessitats del servei, les quals han d'estar degudament jus-
tificades.

Els canvis efectuats en la planificacié han de ser comunicats als interessats al més aviat possible, i com a
minim amb una antelacié de 24h. La direcci6 del Cos ha d'establir, mitjangant instruccio interna, els siste-
mes de comunicacio necessaris per informar els membres del Cos del canvis efectuats en la planificacio.

Article 7. Disponibilitat fora de la jornada laboral

La disponibilitat fora de la jornada laboral és la circumstancia per la qual els membres del Cos Penitenciari
es troben en situacio de disponibilitat per guardia localitzable fora de la seva jornada laboral ordinaria,
durant una permaneéncia horaria obligatoria determinada, a fi que es pugui garantir la prestacié continuada
del servei.

Aquesta disponibilitat implica quedar-se dintre del territori nacional o a una distancia que permeti el des-
placament al lloc de treball en mitja hora com a maxim.

A proposta de la direccié del Cos Penitenciari, el ministre competent en materia de justicia pot implantar
guardies localitzables en les arees, les unitats, els grups, les seccions o els serveis que ho requereixin per
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la seva funcionalitat, aixi com en situacions d'emergencia o de necessitat. La direccié del Cos Penitenciari
ha de proveir els sistemes de localitzacié necessaris per poder dur a terme la guardia localitzable.

Aguesta circumstancia es compensa economicament de conformitat amb el que disposa el Reglament, de
11 de juliol del 2018, de sistemes de compensacio per a la disponibilitat fora de la jornada laboral.

Article 8. Situacions d'emergencia i de necessitat, i serveis excepcionals

Les situacions d'emergencia o de necessitat, o els serveis excepcionals que permeten mobilitzar els mem-
bres del Cos que estiguin fora de servei amb la finalitat d'assegurar el compliment de la normativa vigent
o0 el desplegament dels mitjans imposats per la necessitat o pel servei encomanat, son les situacions o els
serveis en que no es poden cobrir les necessitats del servei o d'interes public mitjancant el personal que
es troba de servei.

Aquestes situacions només les pot apreciar la direcci¢ del Cos Penitenciari.

La direccié del Cos Penitenciari ha de garantir els sistemes de comunicacié necessaris per convocar els
membres del Cos que es troben fora de servei.

Titol Ill. Permisos administratius

Capitol primer. Disposicions generals

Article 9. Definicio

El permis administratiu és el dret dels membres del Cos Penitenciari d'absentar-se del seu lloc de treball
quan hi sén autoritzats, per un temps i per uns motius reglamentats, de forma retribuida, o no retribuida,
o de forma proporcionalment retribuida, segons es fixa en aquest Reglament i sempre que no hihagi raons
de servei public justificades que ho impedeixin.

Article 10. Principis generals

1. Els permisos administratius s'atorguen per raons personals i a iniciativa del membre del Cos Penitenciari.
L'atorgament o la denegacié motivada dels permisos administratius és competencia del director del Cos
Penitenciari, i s’ha de notificar al Departament de la Funci¢ Publica.

2. Els permisos administratius s'atorguen de conformitat amb les previsions d'aquest Reglament, sempre
que no hi hagi raons de servei public justificades per denegar-los.

3. L'obtencié d'un permis administratiu implica, per al membre del Cos Penitenciari que I'ha sol‘licitat, estar
en situacié de servei actiu amb reserva de plaga.

Capitol segon. Permisos administratius retribuits

Article 11. Definicié

Els permisos administratius retribuits sén exclusivament els que queden regulats en aquest capitol, per als
quals el temps d'abséencia autoritzat i justificat del lloc de treball no es descompta de la retribucié salarial,
ni del comput per a les vacances del membre del Cos Penitenciari.

Article 12. Permis administratiu per raé de matrimoni

1. En contraure matrimoni, els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu
de quinze dies naturals. La data de celebracié del matrimoni ha de quedar inclosa obligatoriament dins del
periode esmentat dels quinze dies naturals.

2. Amb la sol'licitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha
d'indicar la data de la celebracié matrimonial. Posteriorment a la celebracié del matrimoni i en el termini
de trenta dies naturals, el membre del Cos interessat ha de trametre al director del Cos la documentacid
acreditativa del matrimoni, expedida pel Registre Civil.
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Article 13. Permis administratiu per naixement o adopcié d'un fill

1. En esdevenir pares o mares pel naixement d'un fill, els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'ob-
tenir un permis administratiu de quatre dies naturals en cas de part natural o de cinc dies naturals en cas
de part per cesaria.

2. En esdevenir pares o mares per ra¢ d'una adopcié, sempre que no s'hagi fet Us del periode de descans
per adopcio atorgat per la normativa vigent, els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un
permis administratiu de quatre dies naturals per ra¢ de l'acollida de linfant adoptat.

3. Aquests dies de permis es poden gaudir durant els vint dies posteriors a la data del naixement o de
I'adopcio del fill.

4. Elmembre del Cos interessat disposa d'un termini de trenta dies naturals a comptar de la data d'acabament
del permis administratiu per lliurar al director del Cos Penitenciari la copia del certificat de naixement del
Registre Civil o del certificat que acredita 'adopcid, emeés pel ministeri competent en materia d'adopcions.

Article 14. Permis administratiu per raé de defuncio d'un familiar

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu de tres dies naturals
a comptar de 'endema del dia en que deixa el lloc de treball per rad de la defunci¢ del seu conjuge, de la
persona amb qui conviuen, del progenitor o la progenitora, d'un fill seu, d'un familiar fins al segon grau de
consanguinitat, dels conjuges d'aquests familiars consanguinis fins al primer grau, dels pares politics i dels
cunyats; o bé dos dies naturals per ra¢ de la defunci¢ d'un familiar fins a quart grau de consanguinitat i
dels conjuges d'aquests familiars consanguinis fins al tercer grau.

2.Silenterrament és a l'estranger i a una distancia de més de 250 km, el permis administratiu és de quatre
dies naturals comptats des de 'endema del moment en que la persona interessada deixa la feina per rad
de la defuncié.

3. El membre del Cos interessat disposa d'un termini de quinze dies naturals a comptar de la data d'aca-
bament del permis administratiu per indicar per escrit al director del Cos el nom i el parentiu que I'uneix
amb el difunt, i el lloc i la data de I'enterrament.

Article 15. Permis administratiu per raé d'una malaltia o d'estat greu d'un familiar
1. A causa d'una malaltia o de l'estat greu d'un familiar, els membres del Cos Penitenciari tenen el dret
d'obtenir un dels permisos administratius seguents:

a) Un permis administratiu d'un dia quan el conjuge, la persona amb qui conviu, un familiar fins al segon
grau de consanguinitat o el conjuge d'aquest familiar consanguini pateix una malaltia greu.

b) Un permis administratiu de dos dies naturals, a comptar de 'endema del dia en que la persona inte-
ressada deixa la feina, quan el conjuge, la persona amb qui conviu, un familiar fins al segon grau de con-
sanguinitat o el conjuge d'aquest familiar consanguini es troba ingressat en un centre medic per una
intervencio quirdrgica o en estat greu. Si el centre medic es troba a l'estranger i a una distancia de més
de 250 km, el permis administratiu és de quatre dies naturals.

2. En la sollicitud previa d'obtencio del permis establert a la lletra a de I'apartat 1, adregada al director del
Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha de fer constar el nom i el parentiu que l'uneix amb el
familiar afectat, els fets o les circumstancies que justifiquen la cura i el certificat medic corresponent.

3. Enel cas del permfs establert a la lletra b de I'apartat 1, el membre del Cos interessat disposa d'un termini
de quinze dies naturals a comptar de la data d'acabament del permis administratiu per indicar per escrit
al director del Cos Penitenciari el nom i el parentiu que l'uneix amb el familiar afectat, aixi com el nom i
I'adreca del centre medic on esta o ha estat ingressat.

Article 16. Permis administratiu per ra¢ de trasllat de domicili habitual
1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu d'un dia, dins un any
natural, per trasllat del seu domicili habitual.
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2. El membre del Cos interessat disposa d'un termini de quinze dies naturals a comptar de la data d'aca-
bament del permis administratiu per lliurar al director del Cos el certificat de residencia expedit pel comu
corresponent.

Article 17. Permis administratiu per ra¢ de l'atencio a un fill menor de nou mesos

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu de dos hores diaries,
distribuides en dos perfodes d'una hora cada un o en un de sol, a eleccié de la persona interessada, per
atendre el seu fill menor de nou mesos, i per un perfode maxim de sis mesos. En cas de part multiple, el
permis administratiu és de tres hores.

2. Els membres del Cos Penitenciari poden sollicitar la compactacié de les hores diaries assenyalades a
I'apartat anterior i gaudir d'un permis retribuit equivalent a quaranta dies naturals, o seixanta dies naturals en
cas de part multiple, a continuacio de la data d'alta del periode de descans establert per la normativa vigent.

3. En el suposit que el pare i la mare de linfant treballin a 'Administracié general i ambdds puguin gaudir
d'aquest dret, el permis només es pot atorgar a un sol d'ells indistintament, sempre que l'altre no gaudeixi
del perfode de descans establert per la normativa vigent.

4. En la sol'licitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'ad-
juntar la copia del certificat de naixement del Registre Civil, o del certificat que acredita I'adopcié emes pel
ministeri competent en materia d'adopcions.

5. Quan I'horari de treball del membre del Cos interessat no es correspon amb una jornada completa, el
permfs administratiu és proporcional al temps efectiu treballat.

Article 18. Permis administratiu per rad de proves o examens

1. Els membres del Cos Penitenciari que, de conformitat amb el Reglament de formacié del personal de
I'Administracio general vigent, cursen una formacio, tenen el dret d'obtenir un permis administratiu per fer
els examens o les proves d'aptitud.

2.Enla sollicitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'adjuntar
el document de convocatoria de la prova o examen al qual ha d'assistir.

Article 19. Permis administratiu per rad de participar en esdeveniments culturals o esportius, en representacio
del pais

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu de fins a cinc dies natu-
rals, dins d'un any natural, quan han de participar en un esdeveniment cultural o esportiu en representaci
oficial d’Andorra, a peticié d'una entitat cultural o federacioé esportiva i després de la valoracié del ministeri
encarregat de la cultura o dels esports.

2. En la sol'licitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'ad-
juntar el certificat que acrediti la data, el lloc i la seva participacio, en representacié oficial d’Andorra, en
I'esdeveniment cultural o esportiu, expedit per I'organisme cultural o esportiu que l'assisteixi 0 que organitzi
I'esdeveniment.

Article 20. Permis administratiu per rad d'indisposicio o visita medica
1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir permisos administratius, per un temps total
que no pot excedir les quaranta hores anyals:

a) Per rad d'indisposicio.

b) Per ra¢ d'una visita medica, cirurgia ambulatoria menor o exploracions complementaries per a ell ma-
teix, 0 bé per assistir i acompanyar el conjuge o un familiar fins al segon grau de consanguinitat

2.Enelcas del permis establert a la lletra a de I'apartat 1, el membre del Cos interessat disposa d'un termini
de dos dies naturals a comptar de la data d'acabament del permis administratiu per lliurar al director del
Cos el full de justificacié de I'absencia.
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3. En el cas del permis establert a la lletra b de I'apartat 1, en la sollicitud prévia adrecada al director del
Cos el membre del Cos interessat ha d'adjuntar-hi la documentacio justificativa corresponent.

Article 21. Permis administratiu per raons de compliment inexcusable

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu pel compliment d'un
deure inexcusable de caracter public i personal quan sigui ineludible la seva presencia, només durant el
temps necessari a aguest efecte.

Es considera deure inexcusable lincompliment del qual pugui fer incérrer en responsabilitat, o bé no pugui
ser portat a terme mitjancant representant, i el compliment del qual estigui determinat per una norma legal
0 decisio 0 actuacio de caracter administratiu, civil o judicial.

2. Enla sol'licitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'ad-
juntar-hi la documentacio justificativa corresponent.

Capitol tercer. Permisos administratius retribuits proporcionalment

Article 22. Definicié

Els permisos administratius retribuits proporcionalment sén exclusivament els que queden regulats en
aquest capitol, per als quals el temps d'absencia autoritzat del lloc de treball es descompta proporcional-
ment de la retribucio salarial. Els complements d'antiguitat i personal d'antiguitat meritats amb anterioritat
es continuen percebent integrament.

Article 23. Permis administratiu de reduccio de la jornada laboral d'un any

1. Els membres del Cos Penitenciari amb més de cinc anys de servei actiu continuat poden sol-licitar un
permfs administratiu de reducci¢ de la jornada laboral, de fins a un any, com a maxim en dos periodes
consecutius, sempre que les necessitats del servei ho permetin, en els suposits seglients:

a) Per atendre un fill fins a l'inici de I'escolaritzacié obligatoria.

b) Per cuidar un familiar fins al segon grau de consanguinitat, del seu conjuge, de la persona amb qui
conviu o bé d'un familiar al seu carrec, afectat d'una malaltia o d'una discapacitat greu.

2. En el cas del permis establert a la lletra a de I'apartat 1, si el pare i la mare de linfant treballen a 'Admi-
nistracio general i ambddés poden gaudir d'aquest dret, només es pot atorgar a un sol d’ells indistintament.

Enla sol'licitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'adjuntar-hi
el certificat de naixement o bé el certificat de preadopcié o d'adopcié del Registre Civil.

3. Enel cas del permis establert a la lletra b de l'apartat 1, en la sollicitud previa adrecada al director del Cos
Penitenciari, el membre del Cos interessat ha de fer-hi constar el nom i el parentiu que I'uneix amb el fami-
liar afectat, aixi com els fets o les circumstancies que justifiquen l'atencid i el certificat medic corresponent.

Article 24. Permis administratiu de reduccid de la jornada laboral de fins a vuit-centes hores

1. Els membres del Cos Penitenciari amb més de cinc anys de servei actiu continuat poden sol-licitar un
permfs administratiu de reduccio de la jornada laboral, de fins a vuit-centes hores en un periode de vint-i-
quatre mesos, sempre que les necessitats del servei ho permetin, en els suposits seglients:

a) Per raons familiars greus.
b) Per rad d'estudis.

2. En el cas del permis establert a I'apartat 1.3, en la sollicitud préevia adre¢ada al director del Cos Peniten-
ciari, el membre del Cos interessat ha de fer-hi constar el nom i el parentiu que l'uneix amb el familiar, aixi
com els fets o les circumstancies que justifiquen l'atencio i el certificat medic corresponent.

3. En el cas del permis establert a 'apartat 1.b, el permis sera pel temps necessari per assistir a les classes
presencials, examens i altres esdeveniments en qué sigui indispensable la presencia de I'alumne per poder
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aprovar els estudis. En la sol-licitud previa adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos
interessat ha d'adjuntar-hi tota la documentacio relativa a la inscripcio, la matricula, el tipus de formacio, la
carrera o el pla d'estudis corresponent.

4. Per poder sollicitar un nou permis a 'empara de la lletra b de I'apartat 1, ha d’haver transcorregut un
minim de dos anys a comptar de I'acabament del darrer permis administratiu no retribuit obtingut.

Capitol quart. Permisos administratius no retribuits

Article 25. Definicié

1. Els permisos administratius no retribuits sén exclusivament els que queden regulats en aquest capitol,
per als quals, durant el temps d'abséncia continuada autoritzat del lloc de treball, queden suspesos tots
els conceptes retributius que componen l'estructura retributiva salarial i el comput per a vacances dels
membres del Cos Penitenciari.

2. Els permisos administratius no retribuits no afecten el complement d'antiguitat futur.

Article 26. Permis administratiu per raé de naixement d'un fill, adopcié d'un infant menor de sis anys o per
causa d‘acolliment familiar d'un infant menor de sis anys

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir un permis administratiu d'una durada de fins
a un any, com a maxim en dos periodes consecutius, en esdevenir pares o mares pel naixement d'un fill o
en haver adoptar o acollit un infant menor de sis anys.

2. Elmembre del Cos interessat ha de sollicitar el permis dins els sis mesos anteriors o posteriors al nai-
xement, 'adopcio o l'acolliment familiar, amb un avis previ d'un mes com a minim. El permis s'ha d'iniciar
dins els sis mesos posteriors al naixement, I'adopcié o I'acolliment familiar.

3. En el cas que el pare o la mare de linfant treballin a 'Administracié general i ambdds puguin gaudir
d'aquest dret, el permis només es pot atorgar a un sol d’ells indistintament.

4. El membre del Cos interessat disposa d'un termini maxim de quinze dies naturals a comptar del dia que
comenca a gaudir d'aquest permis per lliurar al director del Cos Penitenciari el certificat de naixement o
bé el certificat de preadopcié o adopcié del Registre Civil o bé el certificat acreditatiu expedit per I'autoritat
competent en materia d'acolliment familiar.

Article 27. Permis administratiu per ra¢ de cuidar un familiar

1. Els membres del Cos Penitenciari poden obtenir un permis administratiu fins a un maxim d'un any, com
a maxim en dos periodes consecutius, per cuidar el conjuge, la persona amb qui conviu o un familiar fins
al segon grau de consanguinitat i el conjuge d'aquests familiars consanguinis i pares politics, per raons
familiars greus.

2.En el cas que el conjuge del membre del Cos interessat també treballi a TAdministracio general i ambdds
puguin gaudir d'aquest dret, només es pot concedir a un d'ells indistintament.

3. Enla sol'licitud prévia adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha de fer-
hi constar el nom i el parentiu que l'uneix amb el familiar afectat, aixi com els fets o les circumstancies que
justifiquen l'atenci¢ i el certificat medic corresponent.

4. Per poder sol'licitar un nou permfs per aquesta rao, ha d'haver transcorregut un minim de dos anys a
comptar de 'acabament del darrer permis administratiu no retribuit obtingut.

Article 28. Permis administratiu per rad d'estudis
1. Els membres del Cos Penitenciari poden obtenir un permis administratiu d'un minim de sis mesos i d'un
maxim d'un any per cursar estudis relacionats amb 'Administraci¢ general o el sector public.

2. En la sollicitud prévia, adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'ad-
juntar-hi tota la documentacié relativa a la inscripcio, la matricula, el tipus de formacid, la carrera o el pla
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d'estudis corresponent. A I'acabament del permfs, la persona interessada ha de presentar els justificants
dels estudis fets.

3. Per sollicitar un nou permis per aquesta rad, ha d'haver transcorregut un minim de dos anys a comptar
de I'acabament del darrer permis administratiu no retribuit obtingut.

Article 29. Permis administratiu per rad de participacio en esdeveniments esportius o culturals

1. Els membres del Cos Penitenciari poden obtenir un permis administratiu d'un mes a I'any com a maxim
quan, en representacioé oficial d’Andorra, s'han de preparar i participar en esdeveniments esportius o cul-
turals, a peticié d'una entitat cultural o federacié esportiva i després de la valoracié del ministeri encarregat
de la cultura o dels esports.

2. En la sollicitud previa, adrecada al director del Cos Penitenciari, el membre del Cos interessat ha d'ad-
juntar-hi el certificat que acrediti la data, el lloc i la seva participacid, en representacio oficial d’Andorra, en
I'esdeveniment cultural o esportiu, expedit per I'organisme cultural o esportiu que l'assisteixi 0 que organitzi
I'esdeveniment.

Capitol cinqué. Procediments

Article 30. Permisos sense sol‘licitud escrita previa

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret d'obtenir els permisos administratius descrits en els ar-
ticles 13, 141 15.1.b d'aquest Reglament sense la necessitat d'adrecar una sol licitud previa al director del
Cos Penitenciari i mitjan¢ant una simple autoritzacié verbal del superior jerarquic, sempre que es donin
les raons que els motiven i siguin degudament justificades posteriorment en els terminis i en els termes
establerts en aquest Reglament.

2. El membre del Cos interessat que ha fet Us d'un dels permisos descrits en els articles 13, 141 15.1.b
d'aquest Reglament ha de justificar al director del Cos Penitenciari el permis efectuat, acompanyat dels
documents acreditatius corresponents.

Article 31. Altres permisos

1. Els membres del Cos Penitenciari tenen el dret de tenir altres permisos administratius diferents dels
descrits en l'article anterior sempre que hagin estat préviament sol-licitats per escrit i hagin estat obligato-
riament autoritzats pel director del Cos Penitenciari.

2. El membre del Cos interessat ha de sol‘licitar els permisos referits mitjangant I'escrit corresponent.

3. Per al permis descrit a l'article 20, apartat 1.a, només es requereix la comunicacié verbal al superior
immediat, el qual ho ha de comunicar per escrit al director del Cos Penitenciari.

Article 32. Complement d'informacié o documentacio

1. Amb caracter general, el director del Cos Penitenciari pot demanar al membre del Cos Penitenciari que
ha sollicitat o que ha obtingut un permis administratiu els complements d'informacié o de documentacio
justificativa oportuns.

2. Les sollicituds previes de permisos administratius s'han de tractar amb celeritat i les ha d'autoritzar o
de denegar de forma motivada i per raons de servei public el director del Cos Penitenciari, dacord amb
larticle 10 d'aquest Reglament.

Article 33. Responsabilitat disciplinaria
La responsabilitat disciplinaria per lincompliment de les disposicions d'aquest Reglament s'ha d'apreciar
d'acord amb el que disposa la Llei del Cos Penitenciari.
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Article 34. Esgotament de les hores del permis administratiu per rad d'indisposicio o visita medica

1. En el cas d'esgotament de les hores previstes en larticle 20 d'aquest Reglament és necessaria la sol'licitud
motivada i justificada previa per escrit al director del Cos Penitenciari, que ha d'acordar amb la persona
interessada el sistema de recuperacio de les hores excedides.

2. La sol'licitud és autoritzada o denegada de forma motivada pel director del Cos Penitenciari, que ho ha
de comunicar al Departament de la Funcio Publica.

Titol IV. Vacances i dies compensatoris

Article 35. Definicions

1.S'entén per vacances el dret al descans retribuit que es concedeix dins de cada perfode anual, atorgat al
personal inclos dins 'ambit d'aplicacié d'aquest Reglament, durant els periodes i en les condicions que es
determinen en aquest titol i sempre que siguin compatibles amb les necessitats del servei, les quals han
de ser suficientment motivades i tenen caracter excepcional.

2. S06n considerats dies compensatoris els dies que corresponen als festius del calendari oficial publicat,
dels quals es beneficien la resta de funcionaris o treballadors publics de 'Administracié general, en que els
membres del Cos Penitenciari estan obligats a treballar per rad de servei.

Article 36. Dies de vacances i dies compensatoris
1. Els membres del Cos Penitenciari tenen dret a trenta-cinc dies naturals de vacances retribuides cada any.

2. El periode de vacances no fet durant I'any natural a qué correspon, o com a maxim fins al 31 de gener
de I'any immediat seglient, no es pot acumular en anys posteriors, llevat de casos excepcionals i justificats,
amb linforme previ favorable del director del Cos Penitenciari.

3. El director del Cos Penitenciari comunica anyalment els dies compensatoris que tenen els membres del
Cos, que son proporcionals al temps efectiu treballat. Aquests dies corresponen als festius del calendari
oficial publicat, dels quals es beneficien la resta de funcionaris o treballadors publics de 'Administracié
general, en que els membres del Cos estan obligats a treballar per rad de servei.

4. Els dies que corresponen als festius del calendari oficial publicat que no siguin de caracter especial, és a
dir, que no siguin els dies de Nadal, de Cap d'’Any, de la Constitucio i de Meritxell, es compensen mitjancant
temps de descans. No obstant aix0, els membres del Cos Penitenciari poden renunciar a aquest temps de
descansitreballar arad d'una jornada laboral de vuit hores cada dia festiu que no sigui de caracter especial.
En aquest cas, perceben una retribucié suplementaria per les hores treballades, sobre la base del preu de
I'hora ordinaria i sense aplicar-hi cap augment.

5. Els membres del Cos que desitgin renunciar totalment o parcialment al temps de descans que els cor-
respon en compensacio dels dies festius que no siguin de caracter especial ho han de sol-licitar al director
o0 el director adjunt del Cos abans de la publicacié del calendari oficial de I'any de que es tracti. El pagament
té lloc el primer trimestre de I'any seglent a I'any en que s'han treballat els dies festius que no siguin de
caracter especial. Les hores treballades i retribuides per aquest concepte es computen a l'efecte de calcular
el limit maxim d’hores extraordinaries d'acord amb el que estableix la disposici6 addicional segona del Decret
de 11 de juliol del 2018 d'aprovaci¢é del Reglament de sistemes de compensacié. Les hores treballades i
retribuides per aquest concepte Unicament poden superar aquest limit maxim d'hores extraordinaries en
casos excepcionals i justificats, amb l'informe previ favorable del director del Cos Penitenciari.

6. Els membres del Cos Penitenciari no poden gaudir dels dies compensatoris corresponents als festius
durant els quals han estat de baixa medica per malaltia.

7. Els dies compensatoris no fets durant I'any natural a qué corresponen, i com a maxim fins al 31 de gener
de l'any immediat seglient, no es poden acumular en anys posteriors, llevat de casos excepcionals i justifi-
cats, amb linforme previ favorable del director del Cos Penitenciari.
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Article 37. Distribucio i assignacio
Les normes relatives a la distribuci¢ i a 'assignaci¢ dels dies de vacances i compensatoris dels quals poden
gaudir els membres del Cos Penitenciari s'estableixen mitjancant una instruccié del director del Cos.

Disposicio transitoria primera

A les persones que a 'entrada en vigor d'aquest Reglament tinguin un permis administratiu els sén aplica-
bles les condicions més favorables fins al venciment d'aquest permis.

Disposicio transitoria segona

Les vacances i els dies compensatoris programats en el moment d'entrada en vigor d'aquest Reglament,
es conservaran fins a la programacié de la planificacié anyal segient.

Disposici¢ derogatoria
Queda derogada qualsevol disposicid de rang igual o inferior que s'oposi a aquest Reglament o el contradigui.

Andorra la Vella, 23 de marg del 2022

Per delegacio
Jordi Gallardo Fernandez
Ministre de Presidencia, Economia i Empresa
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