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Decret 229/2022, de l’1 de juny del 2022
Decret 229/2022, de l’1-6-2022, pel qual es modifica el Decret del 28-11-2012 de creació del Diploma 
de batxillerat professional.

Exposició de motius
Vist el Decret del 28-11-2012 de creació del Diploma de batxillerat professional, i vista la creació de l’Àrea de 
Titulacions i Validació de l’Aprenentatge per l’Experiència, es modifiquen els articles 8, 9 i 13 del Decret del 
28-11-2012 de creació del Diploma de batxillerat professional per tal d’ajustar-los a la nova estructuració 
de competències del Ministeri d’Educació i Ensenyament Superior.

El Govern, en la sessió de l’1 de juny del 2022, a proposta de la ministra d’Educació i Ensenyament Superior, 
aprova aquest Decret amb el contingut següent:

Article 1. Modificació de l’article 8 del Decret de creació del Diploma de batxillerat professional del 28 de 
novembre del 2012
Es modifica l’article 8, Estructura i organització, del Decret de creació del Diploma de batxillerat professional 
del 28 de novembre del 2012, que queda redactat com segueix:

“Article 8.  Estructura i organització
La instrucció del procediment de reconeixement i validació de l’experiència professional es divideix en tres 
fases:

1. La primera fase s’inicia en el moment que la persona interessada postula per ser candidata al procés de 
reconeixement i de validació de l’experiència professional. La persona postulant omple el dossier 1: “Sol·li-
citud de reconeixement i validació de l’experiència professional” i el lliura al Servei de Tràmits del Govern. 
Aquest dossier es recull a l’annex 1 i comprèn obligatòriament els documents següents:

a) El resum de l’experiència professional.

b) Una fotocòpia compulsada dels diplomes oficials i dels certificats de formació obtinguts per la perso-
na candidata.

c) Un certificat de les empreses, entitats, associacions, entre altres organitzacions, en què la persona can-
didata ha treballat i en el qual consti la durada del treball i les tasques desenvolupades.

d) La relació dels punts de cotització de la Caixa Andorrana de Seguretat Social o equivalent.

L’àrea encarregada del reconeixement i la validació de l’experiència professional estudia en col·laboració 
amb el Centre de Formació al Llarg de la Vida el dossier i estima o desestima la sol·licitud presentada per 
la persona postulant.

La resolució de la sol·licitud emesa per l’àrea encarregada del reconeixement i la validació de l’experiència 
professional té com a finalitat verificar que aquesta persona ha aportat tota la documentació requerida, 
que és veraç i que compleix les condicions de l’article 7.

En cas que la resolució sigui negativa, la persona postulant pot sol·licitar a la direcció del departament 
encarregat del reconeixement i la validació de l’experiència professional una segona revisió del dossier 
1. El termini per formular aquesta sol·licitud és de dos dies hàbils, comptats a partir del dia següent de 
la notificació de la resolució. La direcció del departament encarregat del reconeixement i la validació de 
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l’experiència professional ha d’emetre la resolució corresponent en un termini màxim de quatre dies hàbils 
a partir de la finalització del període de sol·licitud.

Contra la segona resolució es pot presentar recurs administratiu en els termes establerts al Codi de l’Ad-
ministració.

2. El candidat acceptat inicia la segona fase del procés de reconeixement i validació de l’experiència pro-
fessional, consistent en la compleció del dossier 2: “Dossier de competències professionals”. En aquest 
dossier el candidat ha de demostrar les seves competències mitjançant la seva experiència professional. 
El dossier es recull a l’annex 2.

L’àrea encarregada del reconeixement i la validació de l’experiència professional organitza, en col·laboració 
amb el Centre de Formació al Llarg de la Vida, el suport adequat per guiar els candidats en l’elaboració del 
dossier.

Un cop finalitzat el dossier, el candidat el tramet a l’àrea encarregada del reconeixement i la validació de 
l’experiència professional mitjançant el Servei de Tràmits del Govern.

3. La tercera fase del procés de reconeixement i validació de l’experiència professional consisteix en l’avaluació 
de les competències professionals recollides en el programa de formació de cada titulació, per part del jurat 
corresponent, mitjançant l’anàlisi del dossier 2 i la seva defensa per part del candidat en una entrevista.”

Article 2. Modificació de l’article 9 del Decret de creació del Diploma de batxillerat professional del 28 de 
novembre del 2012
Es modifica l’article 9, Jurat del reconeixement i la validació de l’experiència professional, del Decret de crea-
ció del Diploma de batxillerat professional del 28 de novembre del 2012, que queda redactat com segueix:

“Article 9. Jurat del reconeixement i la validació de l’experiència professional
El jurat del reconeixement i la validació de l’experiència professional es compon dels membres següents 
designats pel ministeri encarregat de la formació professional:

a) El cap de l’àrea encarregada del reconeixement i la validació de l’experiència professional, que assu-
meix la presidència del jurat.

b) Un inspector educatiu encarregat de la formació professional, que assumeix la vicepresidència del ju-
rat i, en cas d’absència del cap de l’àrea del reconeixement i la validació de l’experiència professional, 
n’assumeix la presidència.

c) Un professor del diploma al qual postula la persona candidata.

d) Un o dos professionals del sector corresponent, qualificats i experts del diploma al qual postula la per-
sona candidata.”

Article 3. Modificació de l’article 13 del Decret de creació del Diploma de batxillerat professional del 28 de 
novembre del 2012
Es modifica l’article 13, Acta d’avaluació del reconeixement i la validació de l’experiència professional, del 
Decret de creació del Diploma de batxillerat professional del 28 de novembre del 2012, que queda redactat 
com segueix:

“Article 13. Acta d’avaluació del reconeixement i la validació de l’experiència professional
L’acta d’avaluació del reconeixement i la validació de l’experiència professional és un document oficial signat 
per tots el membres del jurat. L’àrea del reconeixement i la validació de l’experiència professional estén i 
custodia l’acta d’avaluació del reconeixement i la validació de l’experiència professional, que consta dels 
elements següents:

a) El nom i els cognoms dels candidats
b) L’any acadèmic
c) El diploma
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d) La resolució d’apte o no apte
e) La identificació i la signatura dels membres del jurat
f) El lloc i la data
g) Les observacions que el jurat cregui convenients”

Disposició final
Aquest Decret entrarà en vigor l’endemà de ser publicat al Butlletí Oficial del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Andorra la Vella, 1 de juny del 2022

Per delegació 
Jordi Gallardo Fernàndez 
Ministre de Presidència, Economia i Empresa
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