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Altres disposicions

Decret 314/2023, del 14 de juny del 2023

Decret 314/2023, del 14-6-2023, pel qual s'aprova el pla d'estudis del batxelor en infermeria de la Uni-
versitat d’Andorra.

Exposicié de motius

L'article 24.2 de la Llei 15/2018, del 21 de juny, de la Universitat d’Andorra i, en els mateixos termes, la
Llei 14/2018, del 21 de juny, de 'ensenyament superior preveuen que els plans d'estudis de les titulacions
estatals siguin elaborats per la Universitat dAndorra (UdA) i aprovats pel Govern, amb l'acreditacié previa
de I'Agéncia de Qualitat de 'Ensenyament Superior d'/Andorra (AQUA).

Les titulacions andorranes de caracter estatal, dacord amb els principis que regeixen I'Espai Europeu
d'Ensenyament Superior, s'estructuren en tres cicles: el primer cicle condueix al titol de batxelor; el segon
cicle, al de master; i el tercer cicle, al de doctor.

Vist que la Universitat d’Andorra ha acomplert el que estableix I'article 23 del Decret del 8-7-2020 pel qual
s'aprova el Reglament d'ordenacié de les titulacions d'ensenyament superior estatals;

Vist el Decret del 10-02-2010 pel qual s'estableix el titol estatal de batxelor en infermeria;

Vista la proposta de modificacio del pla d'estudis presentat per la Universitat d’Andorra al Ministeri de Re-
lacions Internacionals, Educacié i Universitats, amb la voluntat d'adequar la titulacié a les noves demandes
del sector sanitari i donar una millor resposta a les necessitats actuals i les que vagin sorgint;

Vista l'acreditaci¢ favorable del pla d'estudis del batxelor en infermeria emesa per I'Agencia de Qualitat de
I'Ensenyament Superior d’Andorra;

D'acord amb aquestes consideracions, el Govern, en la sessio del 14 de juny del 2023, a proposta del mi-
nistre de Relacions Internacionals, Educacié i Universitats i amb I'objectiu de donar caracter estatal al pla
d'estudis presentat, aprova aquest Decret amb el contingut segtent:

Article 1. Pla d'estudis
1. El pla d'estudis té una carrega de treball de 180 credits europeus o credits ECTS (sistema europeu de
transferencia de credits), 'assoliment dels quals s'acredita amb el titol de batxelor en infermeria.

2. La durada dels estudis és de tres cursos academics a temps complet dividits en sis semestres. Aquests
estudis també es poden cursar a temps parcial, adequant-ne la durada.

3. La unitat de mesura de cadascuna de les unitats d'ensenyament és el credit europeu, d'acord amb el
que estableix I'article 8 de la Llei 14/2018, del 21 de juny, de 'ensenyament superior.

4. Els 180 credits europeus del programa de formacié es reparteixen en 14 unitats d'ensenyament o moduls
obligatoris d'entre 10 15 credits. Cada semestre es cursen dos o tres moduls. Cada modul té una durada
maxima de 16 setmanes.

5. Les estades formatives cliniques es duen a terme en tots els ambits assistencials: cures basiques; geron-
tologia i geriatria; hospitalitzacio; dona, mare i nado; atencié primaria de salut; salut mental; comunitaria;
critics, i pediatria. Es cursen sis periodes d'estades formatives cliniques —-que corresponen a 80 credits (20
al segon semestre, 30 al quart semestre i 30 més al darrer semestre)-, dels quals com a minim tres son
fora d’Andorra.
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6. La titulacio simparteix en la modalitat presencial.

7. Lallengua vehicular de 'ensenyament és la catalana. No obstant aix0, diversos seminaris es vehiculen en
llengua anglesa i es poden cursar algunes sessions en llengua francesa i castellana. La llengua vehicular de
cada modul i seminari es detalla abans de la matricula i aguesta informacié queda reflectida al pla docent.

8. El batxelor en infermeria és una titulacié de nivell 6A del Marc andorra de qualificacions (MAQ).

Article 2. Requisits
L'obtenci¢ del titol de batxelor en infermeria requereix:

a) Haver superat tots els credits del pla d'estudis corresponent, aprovat pel Govern d'acord amb les dis-
posicions d'aquest Decret.

b) Haver pagat els drets d'expedici¢ del titol corresponent.

Article 3. Perfil i competencies
1. Perfil professional

L'obtencio del titol de batxelor en infermeria ha de permetre adquirir les competéncies transversals i es-
pecifigues amb la finalitat de formar professionals que disposin d'una bona base de coneixements teorics |
practics que els faci competents per a I'exercici professional en els diversos ambits d'activitat dins del camp
de la infermeria. Concretament, es preveu dotar els titulats d'un perfil competencial generalista capag de
proveir unes cures de qualitat directes i indirectes a individus, families, grups, comunitats i poblacions, que
els permetin dissenyar, gestionar i coordinar les cures, i actuar com un membre de la professio. Aquestes
cures s'orienten a promoure, mantenir i recuperar la salut, prevenir conductes i habits de vida no saluda-
bles, i tenir cura de les persones malaltes.

Les persones titulades amb el batxelor en infermeria de la Universitat dAndorra tenen les competeéncies
professionals per exercir com a infermer/a generalista.

1. Competencies
Els estudiants han de desenvolupar les competencies transversals i especifiques segients:

a) Competencies transversals:
CT1. Competéencia comunicativa, oral i per escrit, com a minim en la llengua propia i en anglés. Aquesta
competéncia inclou tant la capacitat d'analisi com la de sintesi del discurs.
CT2. Competencies de relacio interpersonals: inclou les habilitats consistents a proporcionar una
informacié adaptada a les necessitats de l'interlocutor, establir una comunicaci¢ fluida i ser capag de
treballar en equips interdisciplinaris i en xarxa.
CT3. Utilitzar estrategies per preveure i resoldre problemes, conflictes i canvis dins el camp professional.
CT4. Competencia de gesti¢ de la informacid, cosa que implica saber adquirir capacitats de cerca, gestio
i Us de la informacid de manera autonoma en un entorn professional.
CT5. Saber aplicar tant 'analisi com la sintesi per organitzar i planificar la feina propia.
CTé6. Ser capac dutilitzar i aplicar les tecnologies de la informacié en 'ambit acadéemic i professional,
respectant el codi etic i la normativa vigent.
CT7. Tenir consciencia de les repercussions socioculturals, mediambientals i juridiques de les activitats
professionals.
CT8. Saber aprendre de manera autdnoma, actualitzar-se i poder aprofundir en coneixements perma-
nentment.
CT9. Interpretar i aplicar els coneixements d'acord amb els valors &tics.
CT10. Orientaci¢ cap a la qualitat.
CT11. Compromis amb la cultura democratica i els Objectius de desenvolupament sostenible.

b) Competencies especifiques:

CE1. Aplicar el procés d'infermeria proporcionant cures individualitzades a través de la valoracio, la
recollida de dades i la formulacié de problemes i diagnostics infermers.
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CE2. Avaluar el procés dinfermeria.

CE3. Fomentar estils de vida saludables amb accions de promocié de la salut, la prevencié de la malaltia
i 'educacio sanitaria en els diversos ambits del sistema de salut.

CE4. Gestionar els recursos en l'aplicacié de protocols i procediments.

CES. Tenir cura de les persones en situacions especifiques.

CE6. Capacitat de comunicacié i relacié amb els pacients, les families, els grups i les comunitats.

CE7. Capacitat dimplicar-se en el desenvolupament de la professié d'infermeria.

CES8. Respectar els principis i els valors étics que guien la professié i els drets de les persones.

CES. Capacitat de comprendre i entendre la persona de manera holistica.

CE10. Capacitat d'utilitzar de manera adequada les habilitats i activitats per proporcionar cures optimes.
CE11. Capacitat de liderar, gestionar i treballar en equip segons criteris de qualitat.

Article 4. Requisits d'accés
Per accedir al batxelor en infermeria cal complir les condicions que estableix el Decret del 17-6-2020 pel
qual s'aprova el Reglament de l'accés als nivells de 'ensenyament superior estatal.

Article 5. Estructura del pla d'estudis
1. El pla d'estudis s'estructura en sis semestres al llarg de tres cursos academics a temps complet.

1. Cada semestre té 30 credits europeus. Aquest pla d'estudis té 180 credits europeus. Un credit europeu
equival a 30 hores de carrega de treball per a l'estudiant.

2. El pla d'estudis esta format per unitats d'ensenyament o moduls, que es distribueixen de la forma seglent:

Primer curs
Semestre Moduls Tipus Crédits ECTS
1 La professio Obligatoria 15
1 Promocio de la salut Obligatoria 15
2 Preparaci6 a I'experiéncia practica Obligatoria 10
2 Estada formativa clinica inicial | Obligatoria 10
2 Estada formativa clinica inicial Il Obligatoria 10
Total 60
Segon curs
Semestre Moduls Tipus Crédits ECTS
3 La persona en situacié de malaltia aguda Obligatoria 15
3 La persona en situacié de malaltia cronica Obligatoria 15
4 Estada formativa clinica intermedia | Obligatoria 15
4 Estada formativa clinica intermedia I Obligatoria 15
Total 60
Tercer curs
Semestre Moduls Tipus Crédits ECTS
5 La persona en situacié complexa i critica Obligatoria 10
5 Lideratge infermer Obligatoria 10
5 Investigacié infermera Obligatoria 10
6 Estada formativa clinica avanc¢ada | Obligatoria 15
6 Estada formativa clinica avanc¢ada |l Obligatoria 15
Total 60

3. Condicions per matricular-se als moduls:

a) Els estudiants poden seguir els estudis a temps parcial 0 bé a temps complet en funcié del nombre de
credits de que es matriculin per curs academic.
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b) Els estudiants a temps complet es matriculen de 30 crédits per semestre.

) En casos excepcionals es pot presentar una sol'licitud de matricula de més credits, que sera valorada
pels responsables academics de la universitat.

d) Els estudiants a temps parcial es matriculen d'un minim de 10 o 15 credits per semestre.

e) Els moduls poden tenir requisits de matriculacio en relacié amb el grau de complexitat 0 amb la ne-
cessitat d'integraci¢ abans de cursar les estades formatives cliniques.

Article 6. Resultats d'aprenentatge
1. Els resultats d'aprenentatge son les fites que l'estudiant ha d'assolir al final de cada unitat d'ensenyament
i sobre les quals recau la qualificacio.

1. Els resultats d'aprenentatge de les competencies especifiques de cada unitat d'ensenyament son els
que figuren als annexos.

Article 7. Avaluacio i regim de permanencia
1. Avaluacio

a) Les unitats d'ensenyament o moduls estan orientats a un repte i s'organitzen mitjangant seminaris,
sessions de treball guiades i treball personal de I'estudiant. En els seminaris i en les sessions de treball
guiat es fan diferents activitats d'aprenentatge que culminen en el repte final del modul.

b) Les activitats d'aprenentatge permeten dirigir 'estudiant cap a la resolucio del repte. Algunes d'aques-
tes activitats permeten avaluar una part dels resultats d'aprenentatge. La resta de resultats d'aprenen-
tatge s'avaluen durant la realitzacio i presentacié del repte.

) En l'avaluacio del pla d'estudis se segueix I'avaluacio continuada, alhora que l'estudiant disposa de I'ava-
luacio final en cas de no superar I'avaluacié continuada.

d) Les activitats d'avaluacio que es programen en cada modul sén presencials, tant per a la realitzacio de
les activitats dels seminaris com per a la presentacié del repte. També es pot fer Us del campus virtual o
d'eines TIC. Cada modul en concreta els detalls.

e) Per qualificar els resultats d'aprenentatge s'utilitza una escala numerica de 0 a 10, incloent-hi com a
maxim un decimal, i la qualificacidé d'un modul s'obté a partir de la mitjana aritmetica de les qualificaci-
ons dels resultats d'aprenentatge associats al modul. Per superar el modul cal que la qualificacié de tots
els resultats d'aprenentatge associats sigui igual o superior a 3 i que la qualificacié del modul sigui igual
O superior a 5.

f) L'avaluacié de l'estada formativa es fa a partir dels resultats d'aprenentatge associats a les habilitats
i els escenaris clinics previs a l'inici de 'estada formativa, la memoria de les activitats presentades, ava-
luades pel tutor academic, i linforme del tutor clinic de I'entitat col-laboradora que valora l'estudiant. A
més, I'estudiant ha de lliurar un informe de valoracio de I'experiencia propia en I'entitat collaboradora.

g) Els estudiants disposen d'un maxim de tres convocatories per superar cada modul. En cas d'exhaurir
totes les convocatories d'un modul, 'estudiant pot sol'licitar a la Junta Academica de la universitat una
convocatoria extraordinaria, justificant les raons de la seva sol'licitud. En cas que un estudiant exhaurei-
xi totes les convocatories d'un modul d'un pla d'estudis, no podra continuar aquest pla d'estudis.

h) Els estudiants disposen de dos convocatories per superar cada modul d'estades formatives. En cas
d'exhaurir-les, l'estudiant podra sol-licitar a la Junta Academica una nova convocatoria (extraordinaria).

2. Réegim de permanencia

L'alumnat disposa d'un dret de permanencia i de finalitzacié ordinaria dels ensenyaments de batxelor de
sis cursos academics i d'un dret de permanencia de dos cursos academics per superar els moduls corres-
ponents al primer curs.
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Disposicié addicional

El pla d'estudis complet, I'acreditacié de I'Agencia de Qualitat de I'Ensenyament Superior d’Andorra i els
informes que regulen l'ordenament juridic es publiquen als llocs web del ministeri responsable de I'ense-
nyament superior i de la Universitat d’Andorra.

Disposicio final
Aquest Decret entrara en vigor 'endema de ser publicat al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.
Cosa que es fa pUblica per a coneixement general.

Andorra la Vella, 14 de juny del 2023

Xavier Espot Zamora
Cap de Govern

Annex 1. Resultats d'aprenentatge de les competéncies especifiques de
les unitats d'ensenyament o moduls

Primer curs. Primer semestre

- Recull la informaci¢ relacionada amb les cures de manera general identificant les dades significatives i els
recursos propis.

- Descriu les fases d'una entrevista clinica.

- Defineix que és el procés d'infermeria.

M1. La - Reconeix els elements i les tecniques d'una comunicacié adequada per establir una relacié professional de
professié confianca.

- Identifica les funcions i els rols infermers.

- Interpreta els elements que integren el codi deontologic (principis bioetics, drets, deures i valors).

- Reconeix els elements de la gesti¢, la qualitat i el lideratge.

- Coneix els diferents rols dels membres de 'equip de salut.

- Prepara una entrevista clinica considerant el context concret.

- Identifica elements clau d'un projecte individualitzat d'educacié sanitaria per promoure la salut.

- Descriu els elements basics d'un projecte individualitzat d'educacié sanitaria per prevenir la malaltia.
M2. Promoci¢ | — Coneix elements, técniques i estrategies per generar el canvi.

de la salut - Coneix les necessitats basiques de la persona sana aixf com les consequencies de no tenir-les cobertes.
- Reconeix els elements de comunicacio per establir una relacié terapeutica.

- Identifica els fonaments dels models d'infermeria més utilitzats.

- Identifica la situacié d'una persona de manera holistica.

Primer curs. Segon semestre

- Defineix la situacié de salut o malaltia d'una persona a partir de les dades recollides mitjancant I'entrevista.

M3. - Identifica els elements descrivint cada etapa del procés d'infermeria.
Preparacio a e . . .

, e - Identifica els recursos per aplicar protocols i procediments.
I'experiéncia

practica - Coneix els principals tractaments i les intervencions adequades amb relaci¢ als problemes de salut identificats.

- Analitza dades registrades i tractades previament.
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- Registra la informaci¢ recollida relacionada amb les cures de manera continuada.
- Proposa accions d'educacié sanitaria per promoure la salut, adaptades al context.

M4, Estada . N, <
. - Valora les necessitats individuals basiques de la persona.

formativa

clinica inicial I | — Observa criticament com sapliquen els elements del codi deontologic de la professio en la practica lligada al context.
- Reprodueix les habilitats tecniques i capacitats humanes (psicomotrius, cognitives i actitudinals) necessaries
per fer cures optimes.
- Identifica problemes de salut i els prioritza d'acord amb el context.
- Prioritza les accions d'educaci¢ sanitaria per prevenir la malaltia, adaptades al context.
- Prioritza les cures infermeres més adequades per respondre a necessitats determinades.

M5. Estada - Observa com s'estableix una comunicaci¢ adequada per mantenir una relacio de confianca entre el

formativa professional i l'usuari.

clinica inicial Il | - Estableix una comunicacié adequada per mantenir una relacié de confianca.

- Utilitza almenys un element del codi deontologic de la professié en la practica lligada al context.
- Porta a terme intervencions que requereixen habilitats de complexitat baixa amb acompanyament del tutor.
- Relaciona els elements de la gesti6, la qualitat i el lideratge del sistema de salut.

Segon curs. Tercer semestre

M6. La
persona en
situacio de
malaltia aguda

- Formula els diagnostics infermers adients relacionats amb els problemes de salut identificats.

- Analitza les accions d'educaci¢ sanitaria tant per promoure la salut com per prevenir la malaltia.

- Selecciona els recursos prioritzant els adequats en funcié del context, seguint criteris de seguretat i qualitat.
- Analitza la situacié d'una persona de manera holistica i adaptada al context agut.

M7. La
persona
en situacio
de malaltia
cronica

- Proposa un procés d'avaluacié de manera sistematica del procés d'infermeria.

- Dissenya les accions d'un projecte d'educacioé sanitaria per promoure la salut i prevenir la malaltia amb
I'objectiu de generar un canvi.

- Analitza la relaci¢ terapéutica en un context.
- Planteja l'actuacié segons els diferents elements del codi deontoldgic d'acord amb el context.
- Analitza la situacié d'una persona de manera holistica i adaptada al context cronic.

Segon curs. Quart semestre

- Dissenya un pla de cures amb 'acompanyament i supervisié del tutor.
- Aplica el procés d'infermeria.
- Gestiona els recursos per aplicar protocols i procediments en un context agut.

]’c\g?mgsttisga - Executa les cures infermeres per satisfer les necessitats identificades de la persona en situacié aguda.
clinica — Actua holisticament en funcié de la situaci¢ i el context de la persona amb el suport d'un tutor.
intermedia | - Demostra, en un entorn simulat, les habilitats i capacitats humanes (psicomotrius, cognitives i actitudinals)
necessaries per fer cures optimes amb destresa i pulcritud.
- Executa les intervencions que requereixen habilitats de complexitat mitjana amb supervisié del tutor clinic,
d'acord amb el context.
- Analitza la informaci¢ relacionada amb les cures de manera focalitzada.
- Aplica les accions d'un projecte d'educacié sanitaria per promoure la salut i prevenir la malaltia.
- Gestiona els recursos per aplicar protocols i procediments en un context cronic.
MO, Estada - Executa les cures infermeres per satisfer les necessitats identificades de la persona en situacio cronica.
formativa - Analitza les técniques de comunicacio utilitzades en un context.
cinica - Proposa intervencions infermeres seguint un model de manera justificada.
intermedia Il

- Demostra, mitjangant escenaris clinics a I'aula, les habilitats i capacitats humanes (psicomotrius, cognitives i
actitudinals) necessaries per fer cures optimes amb destresa i pulcritud.

- Executa les intervencions que requereixen habilitats de complexitat mitjana amb supervisié del tutor clinic.
- Participa en accions interdisciplinaries dels diferents nivells d'atenci¢ de salut.
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Tercer curs. Cinqué semestre

M10. La

persgna y - Avalua la gestié de recursos per aplicar els protocols i els procediments més adients.

en situacié i o ‘ .

complexa i - Avalua les cures infermeres efectuades de manera individualitzada amb acompanyament i suport del tutor.
critica

M11. Lideratge

infermer - Dissenya estrategies per liderar equips de treball.

M12.
Investigacio - Dissenya estrategies per al desenvolupament de la professio tenint en compte les dades analitzades.
infermera

Tercer curs. Sisé semestre

- Efectua una entrevista clinica amb autonomia aplicant la comunicacié eficag.
- Proposa recomanacions de millora en funcié de l'avaluacié dels resultats del procés d'infermeria.
- Avalua els canvis d'estils de vida i actualitza el projecte individualitzat de salut.

- Avalua les cures infermeres efectuades de manera individualitzada amb autonomia, independentment del

M13. Estada context.

formativa - Utilitza la relacio terapéutica en un context simulat.
clinica — Avalua la relacié terapéutica i l'adapta al context.
avancada - Assumeix la responsabilitat de les funcions infermeres en relacié amb els ambits de I'exercici professional.
- Actua eticament aplicant els diferents elements del codi deontologic.

- Demostra, mitjangant escenaris clinics a I'aula, les habilitats i capacitats humanes (psicomotrius, cognitives i
actitudinals) necessaries per fer cures optimes amb autonomia.

- Proposa recomanacions fonamentades de lideratge adaptades al context.

- Executa el pla de cures de manera autdbnoma.

- Efectua una entrevista clinica seguint un enfocament sistemic.
- Fa el seguiment del procés d'infermeria avaluant els resultats.
- Delega les tasques adequades en funci¢ dels recursos.

M14. Estada — Executa les cures infermeres per satisfer les necessitats identificades de la persona en situacio critica.
formativa clinica

avancada I - Examina les cures infermeres efectuades per satisfer les necessitats de la persona en situacié critica de
V.

manera fonamentada.
- Efectua intervencions infermeres seguint un model infermer.
- Actua holfsticament en funcié de la situacio i el context de la persona de manera autonoma.

- Executa les intervencions que requereixen habilitats de complexitat elevada amb autonomia, amb
I'acompanyament del tutor clinic.
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