
Al
tr

es
 o

rg
an

is
m

es
 o

fi
ci

al
s

1/1

www.bopa.ad

30 d'agost del 2023Núm. 104

	   Dipòsit legal: AND.2-2015

Edicte
Edicte del 17-8-2023 per contractar una persona per ocupar una plaça de responsable de projectes TIC 
dins la direcció de tecnologies de la informació.

Per acord del Consell d’Administració de Forces Elèctriques d’Andorra (FEDA) de data 25 de juliol del 2023, 
es vol procedir a la contractació d’una persona per ocupar una plaça de Responsable de Projectes dins la 
Direcció de Tecnologies de la Informació, amb contracte de durada determinada d’un any i amb possibilitat 
de reconversió a indefinit.

Les condicions que es requereixen per a l’atribució de la plaça són:

• Nacionalitat preferentment andorrana, espanyola, francesa o portuguesa, indistintament.
• Titulació mínima de Batxillerat Professional o equivalent, preferentment en especialitat d’informàtica 
o similar.
• Idiomes: bon coneixement del català i castellà parlats i escrits; bon coneixement d’anglès a nivell de lectura.

Es valorarà:

• Titulació universitària superior en Informàtica o similar.
• Experiència en la solució de gestió de processos Aura Quantic.
• Experiència en MS Sharepoint.
• Coneixements d’entorns de programació: Visual Studio, Azure, Eclipse, Netbeans, Angular.
• Coneixements en desenvolupament de WebServices: SOAP, Restful. Experiència en MS SQL Server i 
programació contra BDs.
• Experiència en Gestió de projectes.
• Idiomes: coneixements de francès i d’anglès parlats i escrits.

Competències necessàries per ocupar el lloc de treball:

• Gestió i Desenvolupament de Projectes
• Presa de decisions, autonomia
• Pensament analític
• Treball en equip
• Flexibilitat

La recepció de candidatures es farà única i exclusivament mitjançant la nostra pàgina web www.feda.ad. 
Les persones interessades hauran d’entrar en l’apartat ”Uneix-te a l’equip”, cercar l’oferta d’aquest lloc de 
treball específic, introduir les dades sol·licitades, i penjar el currículum vitae i còpia dels justificants dels 
diplomes obtinguts, dins el termini màxim de trenta dies naturals a comptar des de la data de publicació 
de l’edicte al Butlletí Oficial del Principat d’Andorra. Si és considera convenient, FEDA podrà sol·licitar altra 
documentació complementària al llarg del procés de selecció, com per exemple, un certificat mèdic i/o 
antecedents penals, els quals seran indispensables per continuar en el mateix.

Al departament de gestió de persones es facilitarà qualsevol informació o aclariments complementaris.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Encamp, 17 d’agost del 2023

Xavier Espot Zamora 
President del Consell d’Administració

Forces Elèctriques d’Andorra
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