
G
o

ve
rn

1/3

www.bopa.ad

21 de març del 2024Núm. 36

	   Dipòsit legal: AND.2-2015

Edicte del 20-3-2024 per a la selecció de tres candidats per conformar la 
llista nacional que el Govern ha de presentar a l’Assemblea Parlamentària 
del Consell d’Europa per a l’elecció d’un jutge a títol d’Andorra al Tribunal 
Europeu de Drets Humans.

Vist que l’edicte publicat al BOPA núm. 150, any 2023, del 13-12-23, núm. 12, any 2024, del 24-1-24 i núm. 
23, any 2024, del 21-2-23 no ha comptat amb prou candidats, de conformitat amb l’article 22 del Conveni 
per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats fonamentals del Consell d’Europa;

Atès que el Principat d’Andorra és part del Conveni per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats 
fonamentals del Consell d’Europa des del 22 de gener de 1996;

Atès que el títol segon del Conveni institueix un Tribunal Europeu de Drets Humans que està compost per 
un nombre de jutges igual al dels Estats part;

Vist que el mandat del jutge actual pel Principat d’Andorra finalitza el 31 d’octubre del 2024, i que el Govern, 
de conformitat amb l’article 22 del Conveni, ha de presentar una llista de tres candidats a l’Assemblea Parla-
mentària del Consell d’Europa perquè elegeixi, per majoria de vots emesos, un jutge per Andorra al Tribunal;

Tenint en compte que el Govern, per acord del 6 de desembre del 2023, va decidir organitzar, mitjançant la 
convocatòria d’un edicte, el procés de selecció de tres candidats que havien de compondre la llista esmentada;

El Govern ha decidit, per acord del 20 de març del 2024, organitzar, mitjançant la convocatòria d’un nou 
edicte, el procés de selecció de tres candidats que compondran la llista esmentada.

Els candidats han de reunir les condicions següents:

1. Tenir la nacionalitat andorrana.
2. Tenir menys de 65 anys en data del 13 de maig del 2024.
3. Conèixer el sistema legal andorrà i el dret internacional públic.
4. Tenir coneixement actiu d’un dels idiomes oficials del Consell d’Europa i coneixement passiu de l’altre 
(francès i anglès).
5. Gaudir de la consideració ètica més elevada i complir les condicions requerides per a l’exercici d’altes 
funcions judicials o ser jurisconsults de reconeguda competència (article 21.1).

Els jutges són elegits per a un mandat de nou anys i no són reelegibles (article 23.1). Els jutges no podran 
exercir cap activitat incompatible amb les exigències d’independència, imparcialitat i disponibilitat que 
requereix una activitat exercida a temps complet (article 21.3).

Els jutges del Tribunal Europeu de Drets Humans poden ser requerits també per exercir les funcions de 
jutges al Tribunal Europeu en matèria d’immunitats dels Estats.

Les persones interessades han de presentar una sol·licitud al Ministeri d’Afers Exteriors (jeroni_estopinan@
govern.ad), acompanyada de:

· Certificat d’antecedents penals.
· Dos curricula vitae en format Word, un en llengua francesa i un en llengua anglesa, de conformitat amb 
els models aprovats per l’Assemblea Parlamentària del Consell d’Europa (en francès, vegeu el lloc web 
següent: http://assembly.coe.int/CommitteeDocs/2009/ModelCVFR.doc, i en anglès, vegeu l’apèndix de 

Altres anuncis
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la Resolució de l’Assemblea Parlamentària 1646 (2009), que es troba al lloc web següent: http://assem-
bly.coe.int/CommitteeDocs/2009/ModelCVEN.doc).

Amb la finalitat de facilitar el contacte de l’Assemblea Parlamentària amb els candidats, els currículums 
hauran d’indicar les seves dades professionals i personals completes.

El procés de selecció es desenvoluparà de la manera següent:

1. Procediment davant el Govern

L’elaboració de la terna es farà per acord del Govern entre les persones que reuneixen els requisits enu-
merats més amunt, mitjançant un procediment que ha de respondre als principis d’objectivitat, publicitat 
i transparència.

El Govern constitueix una comissió de selecció integrada per sis membres i presidida per l’actual vicepresi-
dent del Tribunal Constitucional andorrà. En formen part una jurista i acadèmica francesa, experta en drets 
humans; un expert en dret constitucional i acadèmic andorrà; la cap de l’Àrea de Relacions i Cooperació 
Jurídica Internacional del Ministeri de Justícia i Interior; un membre del Gabinet Jurídic del Govern, i el di-
rector d’Afers Multilaterals i Cooperació del Ministeri d’Afers Exteriors.

La Comissió valorarà els mèrits propis indicats en el curriculum vitae i entrevistarà cada candidat a fi de 
sotmetre la seva proposta al Govern.

2. Procediment davant el Panel Consultiu

El Govern ha d’enviar la llista nacional de candidats amb els seus currículums en francès i anglès al Panel 
Consultiu (PC) creat pel Comitè de Ministres del Consell d’Europa, abans del 18 de abril del 2024.

El PC està integrat per set (7) experts de diferents jurisdiccions europees, incloent-hi el Tribunal Europeu 
de Drets Humans, així com juristes reconeguts internacionalment, els quals actuaran en la seva capacitat 
personal. Els membres actuals són:

• Sr. Luis López Guerra, actual president del Panel Consultiu, professor a la Universitat Carlos III de Madrid 
i antic president de secció al Tribunal Europeu de Drets Humans per Espanya.
• Sra. Mirjana Lazarova Trajkovska, actual vicepresidenta, jutge al Tribunal Suprem de Macedònia del Nord 
i antiga presidenta de secció al Tribunal Europeu de Drets Humans.
• Sr. Guido Raimondi, president de la Cambra de Treball del Tribunal Suprem d’Itàlia.
• Sra. Saale Laos, presidenta de la Cambra Penal i jutge al Tribunal Suprem d’Estònia.
• Sr. Paul Lemmens, antic jutge al Tribunal Suprem Administratiu de Bèlgica.
• Sra. Irena Pelikánová, antiga jutge al Tribunal General de la República Txeca.
• Sr. Henrik Bull, jutge al Tribunal Suprem de Noruega.

El PC, d’acord amb les seves normes de funcionament intern, pot demanar informacions complementàries 
o aclariments al Govern, però no fa cap entrevista als candidats.

El PC emet, en el temps màxim de quatre setmanes, després de rebre la llista del Govern, una opinió relativa 
als candidats que envia al Govern. Les comunicacions entre el PC i el Govern són confidencials.

3. Procediment davant l’Assemblea Parlamentària

A continuació, el Govern sotmet la llista de candidats, en ordre alfabètic, i els seus currículums a l’Assemblea 
Parlamentària (AP).

El president de l’AP envia la llista de candidats a un comitè especial de parlamentaris constituït per a aquest 
propòsit.

El Comitè està integrat actualment per 22 membres amb experiència legal, que representen les forces políti-
ques de l’AP, distribuïdes en proporció dels escons que tinguin a l’AP. En principi, hi ha d’haver membres del 
Grup Socialista (SOC), del grup del Partit Popular Europeu (PPE/DC), de l’Aliança dels Liberals i Demòcrates 
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per Europa (ALDE), del Grup Demòcrata Europeu (GDE) i del Grup de l’Esquerra Unitària Europea (GUE), i 
membres independents.

L’AP es posa directament en contacte amb els candidats (donat que han inclòs les seves dades personals 
i professionals en el currículum) i organitza al mes d’abril o maig entrevistes personals amb els candidats. 
Les entrevistes tenen lloc a París. L’AP paga el trasllat dels candidats i les entrevistes tenen una durada de 
30 minuts. El viatge és d’anada i tornada el mateix dia.

Tots els contactes amb els candidats es fan de manera privada, però s’informa la Representació Permanent 
d’Andorra al Consell d’Europa d’Estrasburg del dia i el lloc de les entrevistes.

Si el Comitè considera que els candidats reuneixen els requisits de l’article 21, emet una recomanació en el 
marc de l’informe de seguiment de la mesa de l’AP en què indica quin és o quins són els millors candidats, 
i els ordena per ordre de preferència. Si no, es demana als estats de presentar una nova llista.

El Comitè té en compte en la consideració dels candidats no només el seu currículum, sinó també la com-
posició harmoniosa del Tribunal, atenent els antecedents i l’experiència professional i l’equilibri de sexes.

Donat que les dones estan, en general, poc representades al Tribunal (menys del 40%), l’AP recomana 
fortament que hi hagi almenys una candidata femenina a la llista.

Un cop el Comitè ha emès la seva recomanació, l’Assemblea vota els candidats en una votació secreta, que 
se celebra durant les sessions plenàries (l’elecció del candidat andorrà tindrà lloc durant la sessió del mes 
de juny del 2024), sobre la base de les recomanacions del Comitè. La majoria absoluta dels vots emesos 
es requereix en la primera ronda. Si això no s’aconsegueix, es duu a terme una segona ronda i el candidat 
amb més vots és degudament elegit per servir al Tribunal.

El termini de presentació de candidatures s’acaba el dia 12 de abril, a les 15 hores.

El Ministeri d’Afers Exteriors (jeroni_estopinan@govern.ad) facilitarà a les persones interessades qualsevol 
informació complementària sobre el procediment de selecció i d’elecció que pugui ser del seu interès.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Andorra la Vella, 20 de març del 2024

Xavier Espot Zamora 
Cap de Govern
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