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Edicte del 30-8-2024 pel qual es fa pública la convocatòria per a la 
cobertura d’una plaça en el lloc de treball de tècnic/a superior d’Obres 
Públiques, adscrita al Departament d’Obres Públiques i Urbanisme del 
Comú d’Encamp.

Vist que el concurs de mobilitat interna en primera convocatòria del 21 de juny del 2024 ha quedat desert;

Vist que el concurs de mobilitat interna en segona convocatòria del 16 de juliol del 2024 ha quedat desert;

Per acord de la Junta de Govern de data 19 d’octubre el 2023, es convoca un procés selectiu d’ingrés en 
primera convocatòria, per a proveir una plaça vacant de funcionari/ària per cobrir el lloc de treball de tèc-
nic/a superior d’Obres Públiques, classificat al grup i nivell B1, adscrita al Departament d’Obres Públiques 
i Urbanisme del Comú d’Encamp.

Els requisits necessaris per aspirar a la convocatòria són:

• Tenir la nacionalitat andorrana o, nacionals espanyols, francesos o portuguesos que tenen la condició 
de funcionari i exerceixen una activitat en el sector públic andorrà.
• Estar en possessió d’una titulació d’Ensenyament Superior, de com a mínim, nivell 6 del MAQ en l’àmbit 
de les obres públiques i la construcció.
• Tenir experiència de mínim 3 anys, en llocs de treball similars.
• Tenir coneixements lingüístics de català parlats i escrits de nivell C1. (El candidat que no presenti el 
certificat oficial del nivell requerit, per poder continuar amb el procés de selecció haurà de superar una 
prova eliminatòria de català).
• Estar en possessió de la categoria B1 del permís de conduir.
• Ser major d’edat i no excedir l’edat de jubilació.
• Reunir les condicions necessàries establertes per accedir al lloc de treball de tècnic/a superior d’Obres 
Públiques.
• No trobar-se inhabilitat o suspès per a l’exercici d’ofici o càrrec públic mitjançant una resolució judicial 
ferma.
• No estar condemnat per delictes dolosos, o imprudents vinculats a l’exercici de la funció pública, mentre 
no hagi transcorregut el termini establert legalment perquè prescrigui la pena imposada o no s’hagin 
cancel·lat els antecedents penals.
• No haver estat separat del servei a l’Administració pública, no trobar-se inhabilitat per prestar serveis 
en qualsevol lloc de treball de l’Administració pública o no estar suspès de funcions o per a l’exercici de 
l’ofici o el càrrec mitjançant una resolució disciplinària ferma.
• Ser declarat apte sense restriccions físicament i psíquicament per poder desenvolupar l’activitat de 
tècnic/a superior d’Obres Públiques.
• Acreditar que no té antecedents penals.

Els coneixements que es tindran en compte són:

• Competència oral i escrita en castellà i francès equivalent al nivell B1 del Marc Europeu Comú de Refe-
rència per a les llengües.
• Competència oral i escrita en anglès equivalent al nivell A2 del Marc Europeu Comú de Referència per 
a les llengües.
• Domini d’aplicacions informàtiques a nivell avançat en Word, Excel, AutoCAD i Qgis.

Oferta pública de treball
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Per ocupar el lloc de treball, es valorarà el següent:
• Estar en possessió de titulacions de Màster o postgrau universitari que sigui d’interès per la plaça que 
s’ha de cobrir i/o d’altres titulacions acadèmiques corresponents al nivell 6 del MAQ.
• Disposar de cursos o formacions adquirits i certificats que siguin d’interès per la plaça que s’ha de cobrir.
• Experiència professional adquirida en l’àrea d’activitat de la vacant o en llocs similars.

Les condicions que es tindran en compte per a l’atribució de la plaça consistiran en els resultats de les 
diferents proves de selecció (prova professional escrita, prova psicotècnica i entrevista professional), i de 
la valoració dels mèrits d’acord amb les bases de la convocatòria.

Les persones interessades han d’adreçar una sol·licitud a través de l’administració electrònica degudament 
emplenada o presencialment al Servei de Tràmits del Comú d’Encamp, precisant el número de referència 
EEFUN-31/2024, acompanyada del currículum actualitzat amb l’especificació de tots els llocs de treball 
que han ocupat amb anterioritat, els períodes i les responsabilitats, així com els títols originals acreditatius 
corresponents (o còpies compulsades), document que acrediti la condició de funcionari si s’escau, els cer-
tificats d’antecedents penals i mèdic oficial d’Andorra, el passaport o document oficial d’identitat, el permís 
de treball en vigor (en cas de no tenir la nacionalitat andorrana), el permís de conduir, la declaració jurada 
corresponent, d’acord amb el model que es lliura a les bases de la convocatòria (Annex 1) i el plec de bases 
signat a totes les cares, amb la menció de llegit i acceptat, abans del dimecres 18 de setembre del 2024, 
de forma presencial fins a les 14h i de forma virtual fins a les 23h59.

Al Departament d’Obres Públiques i Urbanisme es facilitarà la informació i els aclariments complementa-
ris corresponents a les especificitats operatives del lloc de treball. Al Departament de Recursos Humans 
es facilitarà la informació i els aclariments complementaris corresponents a les característiques d’aquest 
procés selectiu d’ingrés.

Informació que es fa pública per a coneixement general.

Encamp, 30 d’agost del 2024

Jordi Babi Montellà 
Secretari general
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