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Caixa Andorrana de Seguretat Social

Edicte del 16-5-2025 pel qual es fa publica la convocatoria per procedir
a la cobertura d'una plaga de técnic/a professional de Control Intern de
I'Area de Compliment Normatiu i Control Intern.

En la sessio del Consell dAdministracié de la Caixa Andorrana de Seguretat Social de data 25 de febrer
del 2025 s'ha acordat procedir a la cobertura d'una plaga de tecnic/a professional de Control Intern (B3)
per a I'Area de Compliment Normatiu i Control Intern, adscrita al Consell d’Administracié, a quin efecte es
convoca un procés de seleccio per proveir aquesta placa en regim laboral.

La seva funcio principal és:

Implementar els programes de control intern de la CASS, desenvolupant i actualitzant politiques i proce-
diments per garantir que la CASS s'ajusta en tot moment a la normativa aplicable i a les bones practiques,
amb un enfocament basat en el risc.

Els requisits necessaris per optar al procés de seleccid son:

+ Titulaci¢ oficial d'educacié post obligatoria com a minim de nivell 6 del Marc andorra de qualificacions
(MAQ) o equivalent, preferentment en 'ambit de Economia, Administracié d'empreses i Finances, Dret
o similar.

- Acreditacio de 3 anys d'experiencia laboral demostrable en arees de riscos i/o control intern i/o auditoria
externa i/o interna.

- Coneixements en ofimatica nivell avangat.

- Coneixements de catala equivalents a diploma de nivell C1.

- Competencia oral i escrita en castella i anglés equivalent al nivell B2.

- Competencia oral i escrita en frances equivalent al nivell B1.

- Coneixements de la legislacié de seguretat social.

- Nacionalitat preferentment andorrana.

Merits, competencies i coneixements concrets a valorar:

- Formacio superior a la requerida en els requisits necessaris.

* Experiencia laboral superior a la sol-licitada en els requisits necessaris.

» Certificacions COSO - Control Intern, COSO ERM, CIA.

-+ Competencia oral i escrita en castella i anglés equivalent al nivell C1.

- Competencia oral i escrita en frances equivalent al nivell B2.

« Persona amb una clara orientacio al client i a 'excel-lencia, compromis, credibilitat tecnica, rigor i capa-
citat d'analisi.

- Acreditacié de formacié en temes relacionats amb la igualtat de genere o de prevencio de la violencia
de genere.

Condicions laborals de l'oferta:

- Contracte indefinit

* Incorporacié immediata

* Dedicaci¢ a jornada completa

+ Perfode de prova, d'acord amb l'article 6 de la llei 31/2018, de relacions laborals

+ La base retributiva d'aquest lloc de treball correspon al limit inferior de la banda salarial del nivell de clas-
sificacié B3 (13 pagues) d'acord amb la graella salarial prevista per I'annex 1 del reglament del personal
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al servei de la Caixa Andorrana de Seguretat Social i publicada al BOPA seglient: https://www.bopa.ad/
Documents/Detall?doc=CASS_2025_03_19_08_42 09

Les persones interessades hauran d'enviar un correu electronic a l'adreca rrhh@cass.ad (Area de Gestid
de Persones) amb el curriculum indicant la placa d'interes en I'assumpte.

Al curriculum caldra especificar les seves dades personals i de contacte, la formacié academica, I'experiencia
professional i els seus coneixements d'idiomes i d'eines ofimatiques.

|, com a més tard el proper dia 12 de juny del 2025 a les 14.00 hores sera necessari enviar la via correu
electronic (rrhh@cass.ad):

- Documents acreditatius de la titulacié requerida en la convocatoria (tant de la formacié acadéemica com
de l'acreditacio dels coneixements de catala).

Si s'escau la CASS pot requerir que aquesta informacio sigui reconeguda pel ministeri encarregat de
I'ensenyament superior.

- Carta manuscrita exposant la motivacié envers el lloc de treball.

- Les bases de la convocatoria degudament signades (a poder ser amb signatura digital) a totes les pa-
gines, per linteressat/da.

Si‘es considera convenient, la CASS podra sol-licitar la documentacié compulsada i/o d'altra complementaria
al llarg del procés de seleccio (titulacié academica, certificats formatius, certificat medic i/o antecedents
penals...).

També es podra realitzar I'entrega de documentacié de forma presencial.

Cosa que es fa publica per a coneixement general.
Andorra la Vella, 16 de maig del 2025

Marc Galabert Macia
President del Consell d’Administracio
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