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Edicte del 14-5-2025 relatiu a la convocatòria externa relativa a 
la cobertura d’una plaça de tècnic/a de comissions i delegacions 
internacionals del Consell General.

Vist que el concurs de mobilitat interna en segona convocatòria, del 16 d’abril de 2025, per proveir una 
plaça de tècnic/a de comissions i delegacions internacionals del Consell General, s’ha declarat desert.

El Consell General, per acord de la Sindicatura del 14 de maig de 2025, ha acordat publicar la convocatòria 
del procés selectiu d’ingrés per a cobrir una plaça de tècnic/a de comissions i delegacions internacionals 
del Consell General.

Aquest lloc de treball es correspon, al nivell IX de la graella salarial del Consell General, amb una retribució 
de 39.706,38 € bruts anuals, distribuïda en tretze pagues.

Els requisits necessaris per aspirar a la convocatòria són:

- Tenir nacionalitat andorrana.
− Estar en possessió d’una titulació oficial d’ensenyament superior com a mínim del nivell 7 del Marc andorrà de 
qualificacions (MAQ), en l’àmbit del Dret, lliurat i reconegut pel Govern d’Andorra.
− Experiència mínima de 2 anys dins de l’àmbit jurídic.
− Estar en possessió d’un diploma de català de nivell C1 o superior del MECR expedit pel ministeri encarregat 
de l’Educació o títol equivalent homologat pel Govern d’Andorra.
− Tenir coneixements o estar en possessió del nivell B2 del MECR de, com a mínim, una de les següents llengües: 
francès i/o anglès. Tenir coneixements ofimàtics a nivell d’usuari de Microsoft Office 365.
− Ser major d’edat i no excedir l’edat de jubilació.
− No trobar-se inhabilitat o suspès per a l’exercici d’ofici o càrrec públic mitjançant una resolució ferma.
− No estar condemnat per delictes dolosos o imprudents vinculats a l’exercici de la funció pública, mentre no 
hagi transcorregut el termini establert legalment per a la prescripció de la pena imposada o no s’hagin cancel·lat 
els antecedents penals.
− No haver estat separat del servei de l’Administració Pública, no trobar-se inhabilitat per prestar serveis en qualsevol 
lloc de l’Administració Pública o no estar suspès de funcions o del càrrec mitjançant resolució disciplinària ferma.
− Reunir les condicions físiques i psíquiques requerides per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball.

Les sol·licituds per prendre part al procés selectiu d’ingrés, s’hauran d’adreçar al Consell General i es pre-
sentaran a la Recepció del Consell General fins a les 14h30 del dia 13 de juny del 2025, adjuntant-hi:

- Fotocòpia del passaport andorrà.
- Curriculum vitae, en el qual s’especifiquin les seves dades personals, la formació acadèmica, experiència 
professional i les seves capacitats amb relació al coneixement d’idiomes i eines ofimàtiques.
- Còpia dels títols acadèmics que acreditin la formació de la persona candidata. Per a les titulacions estrangeres 
s’ha d’aportar la corresponent resolució de reconeixement acadèmic de la titulació oficial a Andorra per part 
del Ministeri encarregat de l’ensenyament superior i del reconeixement professional.
- Carta exposant la motivació envers el lloc de treball.
- Declaració jurada o promesa, que s’adjunta com annex (3), on es manifesti que es compleixen tots els requisits 
establerts en les bases de la convocatòria.
- El full de consentiment del tractament de les dades personals, que s’adjunta com annex (4), deguda-
ment signat.

Oferta pública de treball
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El Servei de Secretaria General del Consell General facilitarà a tota persona interessada, qualsevol informació 
complementària que es vulgui requerir.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Casa de la Vall, 14 de maig del 2025

Carles Ensenyat Reig  
Síndic General
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