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Lleis

Llei 19/2025, del 13 de novembre, de creacié de la societat publica
Andorra Digital, SA.

Ates que el Consell General en la seva sessio del dia 13 de novembre del 2025 ha aprovat la seglent:

Llei 19/2025, del 13 de novembre, de creaci¢ de la societat publica Andorra Digital, SA

Exposicié de motius

El ritme exponencial de l'evolucio tecnologica en 'ambit digital representa un repte d'adaptacio per a totes
les societats, pero també comporta una oportunitat ineludible per definir un model d’/Administracié més
inclusiu, que permeti apropar I'Administracié publica al ciutada i garantir una eficiencia i una transparencia
més grans de la gestio publica.

Alhora, aquesta evoluci¢ tecnologica suposa també una oportunitat Unica per al teixit productiu nacional
per diferenciar-se i per ampliar els seus horitzons empresarials.

L'evolucié tecnologica de quée som espectadors i el procés de digitalitzacié que porta aparellat son fona-
mentals per al desenvolupament econdmic i social d'un pais. La implementacio de tecnologies digitals com-
porta no només una millora en eficiencia i productivitat en 'ambit pdblic i privat, sind que també facilita la
innovacio i una millor gestid dels recursos, aixi com una presa de decisions més informada. Aixo és crucial
per al creixement sostenible i, en definitiva, per millorar la qualitat de vida de tots els ciutadans.

Davant d'aquesta oportunitat Unica, és fonamental que I'Estat es doti de I'estructura organitzativa necessaria
que garanteixi un grau idoni de dinamisme i adaptabilitat, per poder maximitzar els beneficis de les noves
eines tecnologiques i per poder acompanyar la ciutadania i els sectors productius davant els reptes que
representa la transformacio digital.

Andorra no ha estat mai aliena a aquest procés d'adaptacié organitzativa. N'és una prova el Decret del 26
de setembre del 1974 de creacio del Centre d'Informatica Nacional d’Andorra, que tenia per finalitat, com
a organisme autonom, “la realitzacio de treballs d'Informatica, calcul i comptabilitat dels organismes publics
dependents del M. |. Consell General, Corporacions Locals i Seguretat Social”. Aquest centre va ser dissolt
per la Llei del 13 de desembre del 2001.

Aixi mateix, com a exemples més recents en reestructuracié organitzativa en 'ambit digital, poden esmen-
tar-se 'Agencia Nacional de Ciberseguretat del Principat dAndorra (ANC-AD) i 'Agéncia d'Intel'ligencia de
la Dada, creades, respectivament, a través dels decrets 346/2021, del 20 d'octubre del 2021, i 327/2024,
del 21 d'agost del 2024.

Amb aquesta visié de millora organitzativa, la disposicié addicional de la Llei 22/2022, del 9 de juny, de me-
sures per a la seguretat de les xarxes i dels sistemes d'informacié va encomanar al Govern que avalués la
conveniencia de constituir o no una entitat amb personalitat juridica propia per assumir funcions diverses
en materia de digitalitzacio, o relacionades amb aquesta materia, incloent-hi ’Agéncia Nacional de Ciberse-
guretat del Principat d’Andorra i 'equip de referéncia de resposta del Principat d’Andorra per al tractament
dincidents de ciberseguretat (CSIRT-AD).

D'aquesta avaluacié, encomanada pel Consell General, se n'ha despres la necessitat de complementar el
marc organitzatiu actual amb la creacié d'una entitat amb personalitat juridica propia que pugui dissenyar
i fomentar la implementacié de projectes estrategics de 'ambit tecnologic que permetin desenvolupar una
gestio publica cada vegada més digital. Aixo ha de redundar en la seva eficiencia i qualitat, sense, pero,
integrar-hi 'ANC-AD i el CSIRT-AD, tenint en compte el seu ambit d'actuacié especific i la seva estructura
de gesti¢ actual.
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Endemeés, la creacid d'aquesta entitat pretén impulsar la coordinacié d'una veritable estrategia digital
nacional, tant en 'ambit public com el privat. Aixo ha de permetre aprofitar tot el potencial de les noves
tecnologies i, també, fer front als desafiaments que comporta I'aparicié d'eines digitals cada vegada més
disruptives. Aixi mateix, la constitucié d'aquesta entitat, amb personalitat juridica propia, és conforme amb
la tendencia observada en altres jurisdiccions, que han creat estructures separades i independents a l'efecte
de fomentar el procés de transformacio digital en els seus territoris.

Convé destacar també que, en el marc de 'Administracié general, es preveu que l'entitat de nova creacié
pugui dur a terme la gestio de serveis de naturalesa tecnica, organitzativa, de seguretat, de processos, de
consultoria o de qualsevol altre tipus en 'ambit de la transformacio digital, sense perjudici del manteniment
de la titularitat i les prerrogatives del Govern sobre aquests serveis i sense que aquest tipus de gestio suposi
I'exercici de potestats administratives per part d’Andorra Digital, SA. Aquest tipus de gestié també pot ser
encomanada a Andorra Digital per altres administracions publiques.

Es per aquests motius que és necessari configurar 'entitat que es crea com una societat de dret public regida
pel dret privat i, per tant, sotmesa tant a la normativa societaria com a la normativa aplicable en matéria de
finances publiques pel que concerneix el seu control financer, amb personalitat juridica i patrimoni propis,
seguint en model d'altres entitats, com ara Andorra Turisme, SAU o Andorra Desenvolupament i Inversio,
SAU. Aquest model facilita la possibilitat d'interrelacié amb actors publics i privats, nacionals i estrangers,
per a la coordinacié de projectes estrategics.

Fsimportant destacar que la societat que es crea comptara amb la participacié accionarial dAndorra Tele-
com, SAU, en un percentatge del 25%. Aquest percentatge de participacio accionarial és coherent amb el
pes que tenen les infraestructures digitals en I''ndex d'economia i societat digital, que és un indicador per
mesurar el progrés dels paisos europeus en la transicié digital.

S'ha de palesar també que fins a I'actualitat una part de les funcions que s'atribueixen a l'entitat que es crea
han estat desenvolupades per la unitat anomenada Andorra Digital, integrada en la Fundacié Privada del
Sector Public Andorra Recerca i Innovacio, creada a través de la Llei 11/2027, del 13 de maig. Ara bé, tenint
en compte l'abast del que comporta la transformacié digital, es considera necessari promoure I'existencia
d'una entitat que pugui dedicar de forma exclusiva els seus esforcos a aconseguir I'adaptacié i I'evolucio
digital en termes de palis.

La Llei s'estructura en vuit articles, que regulen el regim juridic, 'objecte i el capital social, i els organs de
govern i de direcci6 de la societat que es crea, aixi com els regims aplicables en materia de personal i en
matéria financera i pressupostaria. Aixi mateix, la Llei conté tres disposicions addicionals. La primera au-
toritza la subscripcio i el desembors del 75% de les accions per part del Govern, la segona regula el regim
d'adscripcid de béns i de subrogacié contractual aplicable en relacié amb la unitat Andorra Digital abans
referida, i la tercera preveu la possibilitat d'efectuar comissions de serveis.

La Llei es clou amb quatre disposicions finals i amb els estatuts de la societat. La primera disposici¢ final es
destina a la modificacié puntual de la Llei 42/2022, de Il de desembre, de I'economia digital, 'lemprenedoria
iinnovacio, a l'efecte d'establir que la Passarella d'intercanvi de dades i documents del Principat d’/Andorra
és titularitat de I'drgan governamental competent en materia de transformaci¢ digital. Les tres darreres
disposicions finals es dediquen a encomanar I'elaboracio del text consolidat de la Llei que es modifica, que
s'efectui el desplegament reglamentari de la Llei i que se n'estableixi 'entrada en vigor.

Article 1. Objecte
Aquesta Llei té per objecte la creacid de la societat publica Andorra Digital, SA, amb la forma juridica de
societat anonima, per portar a terme les activitats que constitueixen l'objecte social.

Article 2. Régim juridic

L'actuacio de la societat es desenvolupa d'acord amb les normes del dret privat i ha de subjectar I'orga-
nitzacio, l'activitat i el regim de funcionament als estatuts annexos a aquesta Llei. Esta sotmesa al control
financer en la forma que estableix la Llei general de les finances publiques.
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Article 3. Objecte social

1. La societat publica Andorra Digital, SA té per objecte social liderar i fomentar la transformacio digital
d'’Andorra, mitjancant la definicio, la implementacid i el foment d'estrategies, processos i metodologies de
digitalitzacio, aplicables tant en 'ambit de 'Administracié publica com en I'ambit del sector privat, amb els
objectius d'assolir una millora en l'eficiencia i 'automatitzacio dels processos de I'ambit public, d'incrementar
la maduresa digital del teixit empresarial del pafs, de disposar d'unes infraestructures tecnologiques segu-
res, robustes i sostenibles, i de garantir les capacitats, les competencies i el benestar digital dels ciutadans.

Aquest objecte social inclou la creaci¢ de solucions tecnologiques adaptades, el desplegament d'infraes-
tructures digitals, la formacio de capital huma en competéncies digitals i la gestio d'aliances estratégiques
nacionals i internacionals per maximitzar I'impacte positiu de la transformaci¢ digital al pais.

2. En el desenvolupament del seu objecte social, Andorra Digital, SA ha de promoure:

a) L'optimitzaci¢ de l'eficiencia administrativa mitjancant tecnologies de la informacié i I'establiment de
canals de comunicaci¢ digital amb els ciutadans.

b) El desenvolupament sostenible de la digitalitzacié, considerant les capacitats digitals dels ciutadans,
els seus drets i el seu benestar digital, aixi com limpacte ambiental.

) L'increment de la productivitat empresarial a Andorra mitjangant la digitalitzacio.

d) Lamillora de la interoperabilitat, la transparencia i accessibilitat dels serveis digitals en benefici de la ciutadania.
e) El posicionament d’Andorra en l'ecosistema digital global mitjancant col-laboracions i projectes amb
organismes publics i privats, nacionals i internacionals.

f) L'evolucié de les tecnologies actuals, a través de 'adopcid de noves eines i I'avaluacio del desplega-
ment de tecnologies disruptives.

3. Enl'ambit de les activitats dirigides a 'Administracio general i dels drgans que estan sota la seva direccio,
Andorra Digital, SA pot dur a terme, entre altres, les activitats seglents:

a) La planificacio tecnica i 'establiment de directrius d'implementacio, de gestio i d'explotacié dels serveis
i dels sistemes tecnologics.

b) La coordinaci¢ i la supervisid de I'execucio dels sistemes i dels serveis tecnologics aptes per satisfer les
necessitats de 'Administracio, i la provisié de solucions transversals i adaptades als departaments que la
integren, tot impulsant la innovacioé i la transformacio digitals.

) L'assessorament técnic i la formacié del personal tecnic per mitja de l'organitzacié i la promocié de
cursos en ambit de la transformacio digital.

d) La gesti¢ de serveis de naturalesa tecnica, organitzativa, de seguretat, de processos, de consultoria
o de qualsevol altre tipus en I'ambit de la transformaci¢ digital, que li hagi estat transferida pel Govern
per decret, sense perjudici del manteniment de la titularitat i les prerrogatives del Govern sobre aquests
serveis i sense que aquesta gestié comporti I'exercici de potestats administratives per part d’Andorra
Digital, SA. També s'hi inclou la contractacié de plataformes i programaris, aixi com el seu manteniment,
adaptacions i millores, i la gesti¢ de projectes en I'ambit referit anteriorment.

e) La promoci¢ de les relacions internacionals en materia de transformacio digital i 'impuls del posicio-
nament del pais en els ranquings internacionals en materia de desenvolupament digital.

f) En general, el consell i el suport cientific, tecnic i estrategic en el marc de la definicio i la implementa-
Ci6 d'iniciatives tendents a la transformacié digital del sector public.

Aixi mateix, aquestes activitats es poden dur a terme en relacié amb la resta d'administracions publiques,
incloent-hi els comuns i els drgans que en depenen i els organismes autonoms i les entitats parapubliques
o de dret public, aixi com en relacié amb qualsevol altra institucié publica del Principat d’/Andorra, a través
de la subscripcié dels convenis corresponents, amb el benentes que la titularitat i les prerrogatives sobre
qualsevol servei la gestid del qual es delegui sén sempre de 'administracio o institucié de la qual es tracti.

Igualment, és objecte de la societat tota altra activitat accessoria a I'objecte principal establert en aquest
article o que en sigui complementaria.

4. Per acomplir les seves finalitats, Andorra Digital, SA pot subscriure convenis, contractes i acords amb
administracions publiques i entitats publiques i privades de tota naturalesa juridica, nacionals, estrangeres i
internacionals, que tinguin finalitats analogues, o compatibles i complementaries de la seva; i, en particular,
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ha de col-laborar amb 'Agencia Nacional de Ciberseguretat i prestar els serveis que siguin requerits per
I'Agencia. En la consecucié del seu objecte social, Andorra Digital, SA ha de promoure la col-laboracié pu-
blicoprivada i ha de cooperar amb entitats representatives de la societat civil.

De la mateixa manera, Andorra Digital, SA pot participar en altres entitats publiques i privades de qualsevol
naturalesa juridica, nacionals, estrangeres o internacionals, encara que es tracti de societats mercantils,
sempre que tinguin com a objecte la consecucio de fites analogues, compatibles i complementaries del
seu objecte social, segons el que s'ha definit als apartats anteriors.

Article 4. Capital social
1. El capital fundacional de la societat és de seixanta mil euros (60.000 euros), dividit en cent accions (100)
de sis-cents euros (600 euros) cadascuna.

2. El capital social ha de ser subscrit de la manera seglent:

a) El setanta-cinc per cent (75%), corresponent a 75 accions, de I'l a la 75, ambdds incloses, pel Govern.
b) El vint-i-cinc per cent (25%), corresponent a 25 accions, de la 76 a la 100, ambdds incloses, per Andor-
ra Telecom, SAU.

En qualsevol cas, la participacié de I'Estat, a través del Govern, en el capital social d’Andorra Digital, SA ha
de ser sempre com a minim del setanta-cinc per cent (75%). Llevat de les transmissions entre el Govern i
Andorra Telecom, SAU, el capital no es pot alienar, hipotecar, gravar, pignorar ni cedir a altres persones ni
entitats de cap forma onerosa ni gratuita.

Article 5. Organs de govern

1. La Junta General d'Accionistes és '0rgan d'expressio de la voluntat social. Tots els accionistes, inclosos
els dissidents, queden sotmesos als acords de la Junta General, sense perjudici que puguin impugnar-los
en la forma prevista per la legislacio vigent.

2. El Consell dAdministraci¢ és I'organ de gestio, dadministracié i de representacio de la societat i d'execucio
dels acords socials. Esta compost per un minim de tres membres i un maxim de quatre, amb un president,
un vicepresident i un secretari no conseller.

3. Formen part del Consell d’Administracio:

a) En tot cas, com a designades en representacio del setanta-cinc per cent (75%) de les accions que ne-
cessariament han de pertanyer al Govern, tres persones designades pel Govern entre membres o alts
carrecs del Govern o entre persones expertes en I'ambit digital.

b) Una persona designada directament per Andorra Telecom, SAU, en tant que titular del vint-i-cinc per cent
(25%) de les accions restant. La persona designada ha de ser una persona amb facultats de direccié. Es facul-
tativa la designacié d'aquest conseller en cas que el vint-i-cinc per cent (25%) de les accions passi a ser titula-
ritat del Govern. El Govern pot nomenar, en aquest cas, un conseller més, entre membres o alts carrecs del
Govern o entre persones expertes en 'ambit digital, de reconeguda honorabilitat empresarial i professional.

4. Els carrecs de president i de vicepresident recauen en les persones designades pel Govern, que també
ha de designar la persona que actua com a secretari no conseller.

5. Eldirector dAndorra Digital, SA assisteix a les reunions del Consell dAdministracid amb veu pero sense dret de vot.
6. Hi assisteixen també, sense dret de vot, les persones que el mateix Consell dAdministracié estimi necessaries.
Article 6. Direccio

1. La direcci¢ de la societat pot ser confiada a un director, nomenat pel Consell dAdministracié, que també
pot destituir-lo lliurement.

2. Eldirector ha de ser una persona de reconeguda honorabilitat empresarial i professional i ha de tenir els
estudis i els coneixements idonis per exercir degudament les funcions inherents al carrec i una experiencia
professional adequada.
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3. Elrégim juridic de la relacio de treball és contractual, regulada per la normativa laboral i les particularitats
derivades del seu contracte de treball de direccid o carrec de confianga, el qual per la seva propia naturalesa
no pot estar subjecte a una limitaci¢ estricta de la jornada de treball.

4. Amés de les causes que es determinen en el Reglament de societats mercantils, en la legislaci¢ laboral
i mercantil i en la normativa aplicable restant, el carrec de director és incompatible amb qualsevol carrec
public, tant electiu com de designacio.

Article 7. Recursos economics i humans
1. La societat publica Andorra Digital, SA disposa, per complir el seu objecte social, del patrimoni i dels
recursos que els accionistes aportin i dels que obtingui en el futur amb I'exercici de la seva activitat.

2. Elregim juridic del personal és el previst a la normativa laboral de caracter general vigent a cada moment
al Principat d’Andorra.

Article 8. Pressupost i financament

1. Andorra Digital, SA es financa mitjancant els ingressos que obté de I'activitat prevista en l'objecte social
i pot establir a aquest efecte els preus corresponents als serveis que presta. També, i si escau, es financa
mitjancant subvencions consignades als pressupostos de I'Estat i a través del financament que aporti, i
escau, el soci minoritari.

Pot concertar operacions d'endeutament per atendre les seves necessitats, sempre que el volum d'endeu-
tament en el seu conjunt no excedeixi el cinquanta per cent (50%) dels fons propis. Aquest limit pot ser
ampliat per la Llei del pressupost general.

2. El Consell d’Administracié remet al Govern cada any I'avantprojecte de pressupost anual, en el qual
han de constar les despeses i els ingressos ordinaris i extraordinaris d'inversio i explotacié, perqué siguin
considerats.

En el pressupost hi han de figurar també les subvencions necessaries per incloure-les, si escau, dins el
projecte de pressupostos generals de I'Estat.

3. Els pressupostos, la comptabilitat i el control financer de la societat se sotmeten a les previsions de la
Llei general de finances publiques i a les disposicions concordants i de desplegament.

4. El Consell d’Administracié ha de trametre cada any al Govern, per fer-ne el control, els documents seguents:

a) La liquidaci¢ del pressupost.

b) El balanc i el compte d'explotacio corresponent a l'exercici social.
C) El compte resum d'operacions comercials.

Un estat de variacio dels fons de maniobra.

Un quadre de financament.

d)
e)
Disposicié addicional primera. Subscripcio i desembors

Sautoritza el Govern a subscriure i desemborsar el setanta-cinc per cent (75%) del capital fundacional de la societat
publica Andorra Digital, SA, i a efectuar les transferencies pressupostaries que siguin necessaries a aquest efecte.

Disposici¢ addicional segona. Subrogacié contractual i adscripcio de béns

1. Una vegada inscrita en el Registre de Societats, Andorra Digital, SA assumeix automaticament i de ple
dret totes les funcions que corresponien a la unitat anomenada Andorra Digital, integrada a la Fundacié
Privada del Sector Public Andorra Recerca i Innovacio, i quedara subrogada en els drets i les obligacions
que la Fundacié tingués envers qualssevol tercers, inclUs en relacié amb el personal contractat en regim
laboral. Els béns que estiguin adscrits a la unitat referida s’han de transferir a la societat Andorra Digital, SA.

2. Esfaculta el Govern per dictar les normes d'adscripcié dels béns que actualment estan en possessio del
departament encarregat de la transformacioé digital que han de ser transferits a la societat Andorra Digital,
SA, perqué pugui funcionar una vegada hagi estat constituida.
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3. L'adscripcio, 'aportacio, la cessid o la incorporacié dels béns i els drets abans referits, aixi com les possi-
bles rendes que es derivin d'aquestes aportacions, i les futures actualitzacions de valor de béns i de drets
esmentats, estan exempts dels impostos directes i indirectes que els puguin ser aplicables.

Disposicid addicional tercera. Personal

Es poden adscriure funcionaris en comissio de serveis per ocupar llocs de treball d’Andorra Digital, SA, per a
tota la durada de la societat. Els efectes de I'adscripcié en comissio de serveis per als funcionaris concernits
son els establerts per la legislacio en materia de funcio publica vigent en cada moment, llevat de la durada,
que, per excepcio del regim general, es pot estendre fins a la dissolucio de la societat.

Disposicio final primera. Modificacio de la Llei 42/2022, de Il de desembre, de
'economia digital, 'emprenedoria i innovacio

Es modifica 'apartat 3 de l'article 163 de la Llei 42/2022, de Il de desembre, de 'economia digital, 'empre-
nedoria i innovacio, que queda redactat de la manera seglent:

“Article 163. Creaci¢ de la Passarel'la d'intercanvi de dades i documents del Principat dAndorra

[.]

3. La Passarella d'intercanvi de dades i documents del Principat d’Andorra és titularitat de I'organ gover-
namental competent en materia de transformacié digital, i la seva gesti6 i administracio, que poden ser
encomanades a Andorra Digital, SA, s'efectuen d'acord amb les condicions que s'estableixen a la normativa
d'interoperabilitat aprovada pel Govern en el marc del que disposa el Codi de 'Administracio.

[
Disposicio final segona. Text consolidat

S'encomana al Govern, en els termes previstos a l'article 116 del Reglament del Consell General, que en el
termini maxim de sis mesos des de I'entrada en vigor d'aquesta Llei presenti al Consell General el projecte
de consolidacié de la Llei 42/2022, de Il de desembre, de I'economia digital, 'emprenedoria i innovacio,
que integri la legislacié vigent en la matéria que regula.

Disposici¢ final tercera. Desplegament reglamentari

Es faculta el Govern per dictar les disposicions reglamentaries necessaries per a I'execucio, el desenvolu-
pament i I'aplicacié d'aquesta Llei.

Disposicio final quarta. Entrada en vigor
Aquesta Llei entra en vigor 'endema de ser publicada al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

Casa de la Vall, 13 de novembre del 2025

Carles Ensenyat Reig
Sindic General

Nosaltres els coprinceps la sancionem i promulguem i n'ordenem la publicacié en el Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.

Emmanuel Macron Josep-Lluis Serrano Pentinat
Coprincep d’Andorra Coprincep d’Andorra
President de la Republica Francesa Bisbe d'Urgell
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Estatuts de la societat publica Andorra Digital, SA
|. Denominacio, objecte, personalitat juridica, durada i domicili

Article 1. Denominacié

Amb la denominacié d’Andorra Digital, SA es constitueix una societat publica anonima, compresa en larticle
4 de la Llei general de les finances publiques i que es regeix per la legislacié vigent en mateéria de societats
mercantils i per aquests estatuts.

Article 2. Objecte

1. La societat publica Andorra Digital, SA té per objecte social liderar i fomentar la transformacio digital
d'’Andorra, mitjancant la definicio, la implementacid i el foment d'estrategies, processos i metodologies de
digitalitzacio, aplicables tant en 'ambit de 'Administracié publica com en I'ambit del sector privat, amb els
objectius d'assolir una millora en l'eficiencia i 'automatitzacio dels processos de I'ambit public, d'incrementar
la maduresa digital del teixit empresarial del pafs, de disposar d'unes infraestructures tecnologiques segu-
res, robustes i sostenibles, i de garantir les capacitats, les competencies i el benestar digital dels ciutadans.

Aquest objecte social inclou la creacié de solucions tecnologiques adaptades, el desplegament d'infraes-
tructures digitals, la formacio de capital huma en competéncies digitals i la gestio d'aliances estratégiques
nacionals i internacionals per maximitzar I'impacte positiu de la transformaci¢ digital al pais.

2. En el desenvolupament del seu objecte social, Andorra Digital, SA ha de promoure:

a) L'optimitzaci¢ de l'eficiencia administrativa mitjancant tecnologies de la informacié i I'establiment de
canals de comunicaci¢ digital amb els ciutadans.

b) El desenvolupament sostenible de la digitalitzacié, considerant les capacitats digitals dels ciutadans,
els seus drets i el benestar digital, aixi com l'impacte ambiental.

) L'increment de la productivitat empresarial a Andorra mitjancant la digitalitzacio.

d) La millora de la interoperabilitat, la transparencia i l'accessibilitat dels serveis digitals en benefici de la
Ciutadania.

e) El posicionament d’Andorra en l'ecosistema digital global mitjancant col-laboracions i projectes amb
organismes publics i privats, nacionals i internacionals.

f) L'evolucid de les tecnologies actuals, a través de 'adopcié de noves eines i I'avaluacié del desplega-
ment de tecnologies disruptives.

3. Enlambit de les activitats dirigides a 'Administraci¢ general i dels drgans que estan sota la seva direccio,
Andorra Digital, SA pot dur a terme, entre altres, les activitats seguents:

a) La planificacio tecnica i 'establiment de directrius d'implementacio, de gestio i d'explotacié dels serveis
i dels sistemes tecnologics.

b) La coordinaci¢ i la supervisié de I'execucio dels sistemes i dels serveis tecnologics aptes per satisfer les
necessitats de 'Administracio, i la provisi¢ de solucions transversals i adaptades als departaments que la
integren, tot impulsant la innovaciod i la transformacio digitals.

) L'assessorament tecnic i la formacié del personal tecnic per mitja de l'organitzacié i la promocié de
cursos en 'ambit de la transformacio digital.

d) La gesti¢ de serveis de naturalesa tecnica, organitzativa, de seguretat, de processos, de consultoria
o de qualsevol altre tipus en I'ambit de la transformaci¢ digital, que li hagi estat transferida pel Govern
per decret, sense perjudici del manteniment de la titularitat i les prerrogatives del Govern sobre aquests
serveis i sense que aquesta gestié comporti I'exercici de potestats administratives per part d’Andorra
Digital, SA. També s'hi inclou la contractacié de plataformes i programaris, aixi com el seu manteniment,
adaptacions i millores, i la gesti¢ de projectes en I'ambit referit anteriorment.

e) La promocio de les relacions internacionals en materia de transformacié digital i limpuls del posicio-
nament del pais en els ranquings internacionals en materia de desenvolupament digital.

)1, en general, el consell i el suport cientific, tecnic i estratégic en el marc de la definicié i la implementa-
ci¢ d'iniciatives tendents a la transformaci¢ digital del sector public.
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Aixi mateix, aquestes activitats es poden dur a terme en relacié amb la resta d'administracions publiques,
incloent-hi els comuns i els drgans que en depenen i els organismes autonoms i les entitats parapubliques
o de dret public, aixi com en relacié amb qualsevol altra institucid publica del Principat d’Andorra, a través
de la subscripcid dels convenis corresponents, amb el benentés que la titularitat i les prerrogatives sobre
qualsevol servei la gesti¢ del qual es delegui son sempre de 'Administracio o institucié de la qual es tracti.

Igualment, és objecte de la societat tota altra activitat accessoria a I'objecte principal establert en aquest
article o que en sigui complementaria.

4. Per acomplir les seves finalitats, Andorra Digital, SA pot subscriure convenis, contractes i acords amb
administracions publiques i entitats publiques i privades de tota naturalesa juridica, nacionals, estrangeres
i internacionals, que tinguin finalitats analogues, o compatibles i complementaries de la seva, i, en parti-
cular, ha de col-laborar amb I'Agéncia Nacional de Ciberseguretat i prestar els serveis que siguin requerits
per I'Agencia. En la consecucié del seu objecte social, Andorra Digital, SA ha de promoure la col-laboracié
publicoprivada i ha de cooperar amb entitats representatives de la societat civil.

De la mateixa manera, Andorra Digital, SA pot participar en altres entitats publiques i privades de qualsevol
naturalesa juridica, nacionals, estrangeres o internacionals, encara que es tracti de societats mercantils,
sempre que tinguin com a objecte la consecucio de fites analogues, compatibles i complementaries del
seu objecte social, segons el que esta definit als apartats anteriors.

Article 3. Personalitat juridica

1. La societat, a partir de la seva inscripci¢ al Registre de Societats, té plena personalitat juridica i capacitat
d'obrar per exercir eficagment tota mena d'accions i recursos davant els drgans administratius i jurisdic-
cionals de qualsevol grau i jurisdiccio, i per fer totes les operacions i els contractes civils, administratius,
mercantils, financers i de tota altra naturalesa que estimi necessaris o convenients per desenvolupar millor
el seu objecte social.

2. La societat du a terme les activitats que constitueixen el seu objecte social mitjancant les formes usuals
de la practica civil i mercantil.

Article 4. Durada
La societat té una durada indefinida i les seves operacions comencen el mateix dia en que adquireixi per-
sonalitat juridica.

Article 5. Domicili

El domicili de la societat és al carrer de les Boigues, 4, edifici administratiu de les Boigues, AD700 Escal-
des-Engordany. La Junta General, ordinaria o extraordinaria, pot acordar traslladar el domicili social i obrir
delegacions, representacions, sucursals i agencies en qualsevol lloc del pais o de l'estranger.

Il. Capital social

Article 6. Capital social

El capital social es fixa en seixanta mil euros (60.000 euros), dividit en cent (100) accions nominatives de
sis-cents euros (600 euros) de valor nominal cadascuna, que constitueixen una sola serie de numeracio
correlativa de I'1 al 100, tots dos inclosos. El capital social es pot augmentar o disminuir per acord de la
Junta General Extraordinaria, de conformitat amb la legislacio vigent. Les modificacions del capital social
s'han d'inscriure al Registre de Societats.

Article 7. Subscripcid i desembossament
En el moment d'atorgar-se l'escriptura de constitucié de la societat, el capital social queda completament
subscrit i desembossat.

Article 8. Participacio en el capital social
1. El capital social pertany:
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a) Al Govern, en un setanta-cinc per cent (75%), com a minim.
b) A Andorra Telecom, SAU en un vint-i-cinc per cent (25%), com a maxim.

2. Llevat de les transmissions entre el Govern i Andorra Telecom, SAU, el capital no es pot alienar, hipotecar,
gravar, pignorar ni cedir a altres persones ni entitats de cap forma onerosa ni gratuita. Les transmissions
d'accions que s'efectuin s'han de dur a terme d'acord amb les disposicions de l'article 13 d'aquests estatuts.

[ll. Accions

Article 9. Accions
Les accions es documenten mitjan¢ant titols nominatius i correlativament numerats, i poden ser represen-
tades eventualment per certificacions provisionals.

Article 10. Llibre de registre d'accionistes

La societat ha de portar un llibre de registre d'accionistes, en el qual s'han de fer constar les transmissions
successives de les accions, amb expressio de la identitat i del domicili del titular de les accions, i les altres
anotacions legalment pertinents.

Article 11. Drets i deures aparellats a l'accio

Cada accio confereix al seu titular la condicié d'accionista i els drets inherents que se'n deriven, amb el dret
de subscripcid preferent de les noves accions que s'emetin, en la forma prevista en aquests estatuts, i el
dret de vot a les juntes generals. Cada acci¢ dona dret a un vot. La possessi¢ d'una o més accions comporta
la submissioé del seu titular als estatuts de la societat i als acords de la Junta General d’Accionistes, sense
perjudici de les accions dimpugnacio que pugui exercir.

Article 12. Indivisibilitat de les accions
Qualsevol acci¢ de la societat singularment considerada és indivisible, i la societat Unicament reconeix un
titular per accio.

Article 13. Transmissio de les accions

1. La transmissié d'accions onerosa o gratuita es pot efectuar Unicament i lliurement entre accionistes, |
respectant sempre el requisit de participacié minima del Govern establert en l'article 8 d'aquests estatuts.
La transmissié s'ha de comunicar al president del Consell dAdministracié a I'efecte d'inscriure I'adquirent
al llibre de registre d'accionista.

2. En tota transmissio d'accions, el preu I'han de fixar de comu acord les parts o, en defecte d'acord, 'ha
de fixar un perit nomenat pel batlle president de la Batllia a instancia del Govern o dambdos parts. Les
despeses del procediment i els honoraris del perit es reparteixen per meitats entre totes dos parts.

Article 14. Dret preferent de subscripcio

En qualsevol ampliacié de capital que acordi la societat, els accionistes tenen dret a subscriure un nombre
d'accions de la nova emissié proporcional al de les que ja posseeixen, de forma que el seu percentatge de
participacié en el capital social es mantingui invariable després de I'ampliacio.

IV. Responsabilitat per deutes

Article 15. Responsabilitat per deutes
La societat respon dels deutes socials amb tots els seus béns i drets, presents i futurs.

V. Regim i govern de la societat

Article 16. Organs de la societat
Els organs rectors de la societat son la Junta General d’Accionistes i el Consell dAdministracio.
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VI. Junta General d’Accionistes

Article 17. La Junta General

La Junta General d'Accionistes és I'drgan sobira de la societat. Es reuneix en sessions ordinaries i extraor-
dinaries. Tots els accionistes, inclosos els dissidents i els qui no han participat en la reunio, estan sotmesos
als acords de la Junta General, sense perjudici que puguin impugnar-los en la forma legalment prevista.

Article 18. Convocatoria

1. LaJunta General d'Accionistes la convoca el Consell d’Administracio i, en el seu nom, el president, que esta
obligat a fer-ho amb caracter ordinari una vegada cada any durant els sis primers mesos de I'exercici social, i
pot convocar-laamb caracter extraordinari tantes vegades com cregui convenient per als interessos socials.

2. Endemeés, el Consell dAdministracio esta obligat a convocar laJunta General quan ho sol liciti un nombre
d'accionistes que representi, com a minim, el 10% del capital social. La sol'licitud ha d'adrecar-se per correu
electronic, missatgeria electronica o un altre sistema similar que permeti tenir constancia de la tramesa i
del seu contingut a I'drgan d'administracio i ha d'expressar els assumptes que s'han de tractar en la reunio.
L'organ d'administraci¢ esta obligat a donar curs a la convocatoria dins els trenta dies seglients a la data en
que se solliciti la reunid, i ha d'incloure necessariament a 'ordre del dia els assumptes que s'hagin reclamat
a la sollicitud, perd pot afegir-hi altres punts que cregui convenients.

Article 19. Forma de la convocatoria

1. La convocatoria de laJunta General es fa sempre per correu electronic, missatgeria electronica o un altre
sistema similar que permeti tenir constancia de la tramesa i del seu contingut, a I'adreca electronica que
figura al llibre de registre d'accionistes, i s'ha de cursar amb una antelacié minima de vint-i-un dies naturals
respecte al dia en que se celebri la Junta.

2. La convocatoria ha d'expressar la data, el lloc i I'hora de la reunio, tant en primera convocatoria com en
segona, i 'ordre del dia dels assumptes que s'hagin de tractar. Entre la primera convocatoria i la segona
han de transcérrer, com a minim, vint-i-quatre hores.

3. La convocatoria per celebrar les juntes generals, tant les ordinaries com les extraordinaries, no s'ha de
publicar en cap diari, i no necessita cap mena de publicitat.

Article 20. Constitucio sense convocatoria

La Junta General es constitueix validament sense necessitat de convocatoria ni cap altre requisit, sempre
gue es reuneixin, presents o representats, tots els accionistes i que acceptin per unanimitat celebrar-la i
I'ordre del dia. La Junta pot prendre acords tant de la competencia de la Junta Ordinaria com de I'Extraor-
dinaria, amb les majories que, en cada cas, corresponguin.

Article 21. Ordre del dia

L'ordre del dia de les juntes generals el fixa el promotor de la convocatoria, i s'ha d'expressar en la mateixa
convocatoria. La Junta General no pot prendre acords sobre guestions que no s'hagin inclos a l'ordre del
dia, excepte la substitucié dels administradors i l'accié social de responsabilitat contra els mateixos admi-
nistradors.

Article 22. Assistencia
Tots els accionistes, sigui quin sigui el nombre d'accions que posseeixin, tenen el dret d'assistir a les juntes
generals.

Article 23. Representacio

Els accionistes actuen validament a través del seu representant legal, excepte en el cas que designin ex-
pressament una altra persona amb poders suficients. En tot cas, els drets de veu i vot a la Junta General de
I'accionista els ha d’exercir una sola persona fisica, sense perjudici que siguin diverses les que assisteixin a
la Junta en nom d'aquesta mateixa persona.
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Article 24. La mesa
La Junta General elegeix el president d'entre els seus membres, i pot elegir un vicepresident perque el
substitueixi en cas d'impossibilitat, absencia o malaltia.

També nomena un secretari, que no cal que sigui accionista.

Article 25. Constitucio de les juntes generals: quorums

LaJunta General d’Accionistes queda validament constituida, tant en primera convocatoria com en segona,
quan els accionistes presents o representats posseeixin almenys el setanta-cinc per cent (75%) del capital
subscrit amb dret a vot.

Article 26. Adopcid dels acords: majories
1. Els acords es prenen amb el vot favorable de la majoria del capital social present o representat, sempre
que aquesta majoria signifiqui almenys el setanta-cinc per cent (75%) del capital social de la societat.

2. Igualment, els acords relatius a la modificacié d'aquests estatuts, les modificacions estructurals i la dis-
soluci¢ de la societat requereixen el vot favorable de la majoria del capital social present o representat,
sempre que aquesta majoria signifiqui almenys el setanta-cinc per cent (75%) del capital social de la societat.

Article 27. Atribucions de la Junta General Ordinaria
Corresponen a la Junta General Ordinaria les atribucions seglents:

a) Aprovar la gestid social i, si escau, la memoria d'activitats de I'exercici.

b) Aprovar els comptes de l'exercici anterior.

) Resoldre el que sigui procedent sobre el resultat de I'exercici.

d) Designar i renovar els membres del Consell d’Administracio.

e) Resoldre sobre qualsevol altra questié d'administracié ordinaria que s'inclogui a I'ordre del dia.

Article 28. Atribucions de la Junta General Extraordinaria
Soén atribucions de la Junta General Extraordinaria:

a) L'augment i la reduccié del capital social.

b) La modificacié d'aquests estatuts.

) La remoci¢ anticipada dels membres del Consell d’Administracio i la designacio d'altres que els subs-
titueixin.

d) L'exercici de I'acci¢ contra els administradors, els liquidadors i els auditors.

e) La transformacio, la fusid i I'escissio de la societat.

f) La dissolucid, la liquidacié i I'extincio de la societat.

g) |, en general, deliberar i prendre acords sobre qualsevol assumpte d'interes per a la societat que s'in-
clogui a l'ordre del dia.

Article 29. Actes

1. La persona en funcions de secretari ha de fer una acta de cada reuni¢ de la Junta General, que ha de
signar amb el vistiplau del president i que s'ha d'aprovar a la fi de cada sessié o en la sessi¢ immediatament
posterior. A I'acta s'hi han de fer constar les circumstancies exigides a l'article 58.2 de la Llei de societats
anonimes i de responsabilitat limitada vigent.

2. El secretari del Consell dAdministracié ha de transcriure al llibre d'actes els acords presos per la Junta
General.

Article 30. Certificats
Els accionistes tenen dret a obtenir un certificat dels acords de les juntes generals. El certificat I'ha de lliurar
i signar el secretari del Consell d’Administracié amb el vistiplau del president.
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VII. Consell dAdministracio

Article 31. Composicio

1. El Consell dAdministracio és I'drgan de gestid, d'administracié i de representacié de la societat i d'execucid
dels acords socials. Esta compost per un minim de tres membres i un maxim de quatre, amb un president,
un vicepresident i un secretari no conseller.

2. Formen part del Consell dAdministracio:

a) En tot cas, com a designades en representacio del setanta-cinc per cent (75%) de les accions que ne-
cessariament han de pertanyer al Govern, tres persones designades pel Govern entre membres o alts
carrecs del Govern o entre persones expertes en I'ambit digital.

b) Una persona designada directament per Andorra Telecom, SAU, en tant que titular del vint-i-cinc per
cent (25%) de les accions restant. La persona designada ha de ser una persona amb facultats de direc-
cié. Es facultativa la designacié d'aquest conseller en cas que el vint-i-cinc per cent (25%) de les accions
passi a ser titularitat del Govern. El Govern pot nomenar, en aquest cas, un conseller més, entre mem-
bres o alts carrecs del Govern o entre persones expertes en I'ambit digital.

Article 32. Durada del mandat. Renovacio
1. El mandat dels membres del Consell d’Administracié que siguin membres o alts carrecs del Govern es
correspon amb la durada dels respectius carrecs en el si del Govern.

2. Salvat acord contrari de la Junta General, el mandat de la resta de membres del Consell dAdministracié
és de quatre anys. Els consellers son reelegibles indefinidament i poden ser revocats anticipadament per
la Junta General Extraordinaria.

Article 33. Gratuitat del carrec
El carrec de conseller és gratuit, sempre que la Junta General no ho acordi altrament.

Article 34. Representacio

Els membres del Consell poden fer-se representar i poden delegar el seu vot en un altre conseller, perd no
en una persona aliena al Consell d’Administracio. La representacio s'ha d'acreditar per escriti s'ha d'efectuar
cada vegada que es produeixi.

Article 35. Organitzacio i facultats

1.S6n president i vicepresident del Consell dAdministracié les persones nomenades a aquest efecte per la
Junta General entre els membres del Consell d’Administracié designats pel Govern. Actua com a secretari
no conseller la persona que designi la Junta General a proposta del Govern.

2. Correspon al president, en nom del Consell, regir i administrar els interessos socials d'acord amb la legislacio
vigent i aquests estatuts, i executar els acords de la Junta General d'Accionistes i del Consell d’Administracio.

3. El vicepresident substitueix el president en els suposits d'absencia o impediment.

Article 36. Convocatoria, quorum, majories
1. El Consell d’Administracio es reuneix quan el convoca el seu president, que el pot reunir tantes vegades
com cregui convenient per als interessos socials i també quan ho demanin dos o més consellers que pro-
posin un ordre del dia concret. En aquest cas, el president ha de respectar 'ordre del dia proposat pels
sol'licitants pero pot afegir-hi altres punts.

2. La convocatoria pot fer-se per qualsevol mitja, fins i tot per telefon i, salvat casos d'urgencia, amb una
antelacio de cinc dies habils, com a minim, respecte a la data de celebracié. En el cas de convocatoria a
instancia de tres consellers, la reunié s'ha de fixar dins dels quinze dies seglents a la data de la peticio.
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3. El Consell queda validament constituit amb l'assisténcia o representacio de la meitat més un dels seus
membres, i els acords s'adopten per majoria simple de vots. En cas d'empat, es considera vot de qualitat
el del president.

4. El director de la societat assisteix a les reunions del Consell d’Administracié amb veu perd sense dret
de vot. Hi assisteixen també, sense dret de vot, els assessors que el mateix Consell d’/Administracio estimi
necessaris.

5. El Consell dAdministracié també pot prendre acords sense necessitat de celebrar una sessio, sempre que
no hi hagi oposicié de cap membre. El vot en aquest cas es pot emetre per correu ordinari o per qualsevol
altre mitja de comunicacio a distancia, sempre que la identitat del conseller que vota i el sentit del seu vot
quedin garantits suficientment.

Article 37. Facultats del Consell d’Administracio

Sén de la competencia del Consell dAdministracio totes les questions relatives a la gestio, 'administracid i la
representacio de la societat i a la direcci¢ dels afers socials. El Consell disposa de les facultats més amplies
per dur a terme tota mena d'actuacions Utils als fins socials i, en especial i sense que aquesta enumeracio
tingui caracter limitatiu, sind purament il-lustratiu, les seglents:

1. Actes en general:

a) Representar la societat en judici i fora de judici.

b) Proposar a la Junta General 'adopcid d'acords en les materies que siguin de la seva competencia.

€) Redactar la memoria social i els balancos, per sotmetre'ls a la Junta General.

d) Delegar en un o algun dels seus membres, en el director, 0 en una altra persona, les facultats que
cregui convenients i establir els altres apoderaments que cregui oportuns.

e) Rebre i remetre correspondencia, certificats, girs postals, rebuts i resguards i, en general, tots els do-
cuments publics o privats que siguin menester per a les finalitats indicades.

f) Exercir les restants competéncies que li atribueixen aquests estatuts, i aplicar i interpretar aquests
estatuts quan sigui menester.

g) Nomenar seccions o comissions de treball conjuntes amb altres ens, entitats i organismes publics i pri-
vats nacionals o estrangers relacionats amb questions relatives a la transformacié digital.

2. Propietat, drets reals, obligacions i contractes:

a) Constituir, reconeixer, modificar, acceptar, agrupar, dividir, cedir, ratificar, extingir o cancel-lar, total-
ment o parcialment, el domini, drets reals, propietats especials, servituds, censos, usdefruits, penyores,
hipoteques, anticresis i altres drets.

b) Subscriure contractes civils, mercantils i administratius, com els de compravenda, permuta, arrendament,
comodat, préstec, societat, associacio de treball, servei o obra, assegurances i, en general, contractes de
tota mena nominats o innominats, principals o accessoris, onerosos o gratuits, commutatius o aleatoris,
subscrits de mutu acord o en subhasta, concurs o qualsevol altra forma de licitacio.

¢) Cedir, transferir, cobrar i pagar tota classe de credits, interessos o dividends, sense cap limitacio.

3. Actes mercantils:

a) Constituir o subscriure, reconeixer, cedir, ratificar, extingir o cancel'lar tota mena d'actes, contractes,
credits, obligacions i negocis mercantils, valors, efectes, metal'lic, drets o accions, purament o a condicié
o terme, en forma simple o solidaria, principals o accessoris, commutatius o aleatoris, ja siguin nominats
o innominats, que es refereixin a persones publiques o privades.

b) Establir contractes de compravenda, d'opcid, de permuta, d'arrendament, d'asseguranca, de préstec,
d'obres, de prestacio de serveis de proveiment, de subministrament, relatius a la propietat comercial
o industrial, bancaris, de garantia, d'assistencia tecnica i transferencia de tecnologia, de transport, de
publicitat i, en general, qualsevol classe de contractes mercantils.
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¢) Nomenar, suspendre i destituir el director i els quadres directius, apoderats, tecnics i empleats, asse-
nyalant-los la remuneraci, la comesa i les condicions de treball i delegar-los, quan escaigui, la facultat
de contractar i signar en nom de la societat.

4. Convenis:

Establir relacions i acords de col-laboracié, contractes o convenis en 'ambit de les seves funcions amb tota
mena d'ens, entitats i organismes publics i/o privats nacionals o estrangers relacionats amb questions de
transformacio digital.

5. Actes judicials i de 'Administracio publica:

a) Intervenir com a actor, demandat o qualsevol altre concepte en procediments, actes o plets de la ju-
risdiccio civil, penal, administrativa i qualssevol altres jurisdiccions. Exercir tota mena d'accions judicials
i extrajudicials.

b) Exercir tota mena de recursos, ordinaris o extraordinaris. Demanar execucions.

) Suspendre, transigir, desistir, comprometre en arbitres de dret o d'equitat, o en un tercer, en els ma-
teixos procediments. Renunciar a tota classe d'accions i garanties judicials.

d) Compareixer davant qualsevol autoritat i funcionaris publics o d'institucions de caracter public o oficial.
Presentar-hi sollicituds, promoure expedients de qualsevol classe, seguir-los i acabar-los.

e) Requerir la intervencié de notaris o altres fedataris, autoritats i funcionaris.

f) Atorgar poders a advocats i procuradors amb totes o una part de les facultats a que es refereix aquest
article.

Article 38. Actes

S’ha d'aixecar una acta de cada reunio del Consell d’/Administracié. L'acta s'ha d'aprovar en la mateixa sessio
0 en la sessi6 immediatament seglient i 'ha de signar la persona que actui com a secretari en la reunio
amb el vistiplau de la persona que hi actui com a president. Els acords, en tot cas, es porten a terme encara
que l'acta no s'aprovi.

Article 39. Certificats
Els certificats d'acords els lliura el secretari, amb el vistiplau del president.

VIII. Director i personal

Article 40. Director
1. La direcci¢ de la societat pot ser confiada a un director, nomenat pel Consell dAdministracié, que també
pot destituir-lo lliurement. El carrec de director és retribuit i recau en tercers a la societat.

2. Eldirector ha de ser una persona de reconeguda honorabilitat empresarial i professional i ha de tenir els
estudis i els coneixements idonis per exercir degudament les funcions inherents al carrec i una experiencia
professional adequada.

Article 41. Régim juridic laboral

Sense perjudici de l'adscripcio temporal d'un funcionari per exercir el carrec en els termes i les condicions
que la Llei de la funcioé publica pugui autoritzar, el regim juridic de la relacié de treball del director és con-
tractual, regulat per la normativa laboral general i les particularitats derivades del seu contracte de treball
de direccio¢ o carrec de confianga, el qual per la seva propia naturalesa no pot estar subjecte a una estricta
limitacio de la jornada de treball.

Article 42. Incompatibilitats

A més de les causes que es determinen en el Reglament de societats mercantils, en la legislacié laboral i
mercantil i en la restant normativa aplicable, el carrec de director és incompatible amb qualsevol carrec
public, tant electiu com de designacio.
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Article 43. Personal
El regim juridic del personal és el previst a la normativa laboral de caracter general vigent a cada moment
al Principat d’Andorra.

IX. Regim economic

Article 44. Exercici social

L'exercici social comenca el dia primer de gener i s'acaba el 31 de desembre de cada any. Excepcionalment,
el primer exercici economic comenca el dia d'inici de les operacions socials i s'acaba el darrer dia de I'any
natural.

Article 45. Obligacid de portar i de conservar la comptabilitat
1. La societat esta obligada a portar la seva comptabilitat dacord amb la naturalesa de les seves activitats
i de manera que permeti un seguiment de les operacions i I'elaboracié dels comptes anuals.

2. El Consell dAdministracio esta obligat a portar una comptabilitat ordenada i adequada a I'objecte social
d'acord amb els parametres i els principis establerts a la legislaci¢ vigent en materia de comptabilitat, i ha
de formular i signar els comptes anuals i la proposta d'aplicacié del resultat de cada exercici dins els sis
mesos seglents al seu tancament.

3.Tots els accionistes tenen dret a obtenir una copia dels comptes anuals i de I'informe d'auditoria, a partir
de la convocatoria de la Junta General que s'ha de celebrar per aprovar-los.

Article 46. Aplicacié del resultat
1. Els ingressos de la societat, per qualsevol concepte, després de deduir-ne totes les despeses i les amor-
titzacions, constitueixen els beneficis socials.

2. Dels beneficis anuals se n'ha de destinar obligatoriament el deu per cent (10%) a constituir un fons de
reserva purament economic fins que aquest fons arribi a un vint per cent (20%) del capital social.

3. La societat no reparteix dividends entre els accionistes, sind que ha de reinvertir els beneficis en les
activitats que constitueixen el seu objecte social.

Article 47. Diposit dels comptes

Els certificats de 'acord que aprova els comptes anuals i de I'acord relatiu a 'aplicacié del resultat, juntament
amb un exemplar dels comptes anuals i de l'informe d'auditoria, s'han de registrar al Registre de Societats
en el termini maxim d'un mes, a comptar de la data d'adopci¢ dels acords.

X. Control financer

Article 48. Control financer

1. La societat esta subjecta a control financer dirigit per la Intervencié General del Govern, en la forma
prevista per la Llei general de les finances publiques, sense perjudici que es puguin establir altres mesures
de control per valorar el funcionament correcte en la gestié de la societat, pero sense fiscalitzacié previa.

2. Almenys una vegada a I'any s'ha d'efectuar, per mitja d'un professional que tingui la condici¢ legal d'auditor
de comptes a Andorra, una auditoria sobre els comptes anuals de la societat, d'acord amb les disposicions
legals en la materia. Addicionalment, la Junta General ha d'encomanar al final de la legislatura, o quan ho
estimi convenient, una auditoria d'eficacia amb I'objectiu d'avaluar I'assoliment dels resultats i els objectius
aprovats per la Junta General. Aquestes auditories es trameten al Tribunal de Comptes per a I'exercici de
les seves funcions.

XI. Dissolucio i liquidacio

Article 49. Dissolucio
1. La societat es dissol si ho acorda la Junta General Extraordinaria amb els requisits que s'estableixen a
Iarticle 26.2 d'aquests estatuts, i en els altres suposits que prevegi la legislacio vigent.
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2. En l'acord de dissolucio, que ha de quedar recollit en escriptura publica, s'ha de fer constar la data, la
causa de la dissolucio i el nomenament d'un liquidador o de més d'un, que poden ser els administradors
de la societat o altres persones.

Article 50. Liquidacié

Elliquidador o els liqguidadors han de fer un inventari i un balang de la societat del dia de la dissolucio, que
han de ser aprovats per la Junta General d'Accionistes, i una vegada fetes les operacions de liquidacié han
de presentar un balang final de liquidacio, amb un informe sobre les operacions efectuades i una proposta
de distribucio entre els accionistes del patrimoni resultant perque la Junta General els aprovi.

Article 51. Extincio

Per a l'extincié de la societat, que ha de sotmetre’s a I'aprovacié del Consell General d'acord amb el que
preveu larticle 2, lletra d, de la Llei general de les finances publiques, els liquidadors han d'atorgar I'escrip-
tura publica corresponent de conformitat amb el que preveu la legislacio vigent.

XII. Disposicions finals

Article 52. Reserva de llei

La modificacié dels estatuts i, si escau, I'extincié de la societat, una vegada acordades per la Junta General
extraordinaria amb els qudrums i les majories previstos, s'han de sotmetre també a I'aprovacié del Consell
General d'acord amb el que preveu larticle 2, lletra d, de la Llei general de les finances publiques. D'altra
manera, no tenen cap efecte.

Article 53. Remissio normativa
En tot alld que no esta previst per aquests estatuts és aplicable la Llei de societats anonimes i de respon-
sabilitat limitada, i les altres disposicions legals en vigor.
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