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Altres anuncis

Estatuts del 4-3-2026 del Col-legi Oficial d’Economistes d’Andorra.

Vist que el Consell General, en la sessi¢ del 18 d'octubre del 2012, va aprovar la Llei 25/2012, del 18 d'oc-
tubre del 2012, de creaci¢ del Col-legi Oficial d'Economistes d’Andorra, que es va publicar al Butlleti Oficial
del Principat dAndorra en data 21 de novembre del 2012, amb el nimero de publicacio 57;

Vist que el Collegi Oficial dEconomistes d’Andorra consta inscrit a la secci¢ Il de collegis professionals del
Registre de professionals titulats, collegis i associacions professionals, amb el nimero 11/7/2013 de registre;

Vista I'acta de protocollitzacié del 12 de desembre del 2025 emesa davant de la notaria Sra. Monica Mirabet
Melines, i amb numero de protocol 1657;

Vista l'acta de I'l'1 de novembre del 2025 signada pel secretari, Sr. Carles Mesas Tapia, amb el vistiplau del
dega, Sr. Antoni Bisbal Galbany, document que recull que en la mateixa data es va aprovar, per part dels
membres assistents a I'assemblea general extraordinaria del Collegi, la modificacio dels seus estatuts;

Ateses les consideracions esmentades, a proposta de la ministra de Justicia i Interior, el Govern, en la sessid
del 4 de mar¢ del 2026, ha qualificat 'adequacio a la legalitat del text estatutari; alhora, n'ha disposat la ins-
cripcié en la seccié corresponent del Registre de professionals titulats, collegis i associacions professionals,
i n‘'ordena la publicacié al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra en el termini legal.

Cosa que es fa publica per a coneixement general.
Escaldes-Engordany, 4 de mar¢ del 2026

Ester Molné Soldevila
Ministra de Justicia i Interior

Estatuts del Col-legi Oficial d’Economistes d’Andorra

Capitol primer. Constitucio i finalitats del COEA

Article 1. Naturalesa juridica

El Col'legi Oficial dEconomistes d’Andorra (en endavant, COEA) és una corporacié professional de dret pu-
blic, amb personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar, que agrupa els professionals de 'economia
i 'empresa i que es regeix per aquests Estatuts i per les disposicions legals que li siguin aplicables.

La incorporacio al COEA és un requisit indispensable, d'acord amb la normativa del Principat d'/Andorra,
per a poder exercir la professié d'economista.

L'ambit d'actuacio del COEA abasta tot el territori del Principat d'Andorra.

Article 2. Domicili

El COEA té el domicili a carrer Pere d'Urg nimero 10, Edifici Montducal, 3er pis porta 9, AD500 Andorra
la Vella. Aquest domicili es pot traslladar a qualsevol altre lloc dins del Principat per acord de I'Assemblea
General, el qual pot ser adoptat en assemblea ordinaria.

Article 3. Durada
El COEA es constitueix per temps indefinit. La seva dissolucié s'ha d'acordar de conformitat amb allo que
estableix l'article 113 d'aquests Estatuts.
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Article 4. Finalitats
El COEA té com a finalitats essencials:

a) Participar en 'ordenacio i vigilancia de I'exercici de la professio d'economista al Principat d’Andorra.
b) Representar i defensar la professid i els interessos professionals dels col-legiats i vetllar per la dignitat
i el prestigi de totes les persones col-legiades en allo que faci referencia a la seva activitat professional.
) Garantir que l'actuaci¢ de les persones col-legiades respongui als interessos i a les necessitats de la
societat en relacié amb I'exercici professional de 'economia, complint una funcio social.

d) Garantir el compliment de la bona practica, dels principis étics i de les obligacions deontologiques de
la professio.

e) Canalitzar les relacions entre els col'legiats i les administracions publiques.

f) Promoure, fomentar i desenvolupar la professio collegiada, vetllant perque
s'adequi als interessos dels ciutadans.

g) Assessorar el Govern en les materies referents a 'exercici de la professié d'economista i diverses
especialitats.

h) Promoure I'Us de la llengua catalana en I'ambit professional.

i) Les altres finalitats que li siguin atribuides per disposicio legal i reglamentaria.

j) Creariregular una branca especialitzada per als professionals de 'auditoria, en compliment del que es-
tableix la Llei 10/2024, del 27 de maig, d'auditoria de comptes, aixi com de qualsevol altra professio que,
per mandat legal, hagi d'estar integrada dins del Col-legi.

‘activitat professional

Article 5. Funcions publiques
Sén funcions publiques del COEA les seglents:

a) Garantir que l'exercici professional s'adequi a la normativa, I'etica, la deontologia i les bones practiques
de la professio per tal que es respectin els drets i els interessos dels destinataris de I'actuacio professional.
b) Ordenar l'exercici de la professio, determinant les condicions minimes que garanteixen la llibertat
d'actuacio en el camp dels seus coneixements i la independencia de criteri en la seva actuacio.

¢) Vetllar pel compliment dels deures i les obligacions de les persones col-legiades.

d) Vetllar perqué no es produeixin actes d'intrusisme, competencia deslleial o altres actuacions irregulars
en relacié amb l'exercici de la professio colllegiada, adoptant, si s'escau, les mesures i accions previstes
en l'ordenament juridic i en aquests Estatuts.

e) Exercir la potestat disciplinaria sobre les persones col-legiades en els termes establerts per la Llei,
aquests Estatuts i les normes deontologiques.

f) Promoure i facilitar la formacio professional continuada de les persones col-legiades, fomentant i contri-
buint al progrés en l'exercici de la professio, a la formacid i al perfeccionament de I'exercici de I'economia.
g) Collaborar amb I'Administracié publica mitjancant la participacié en organs administratius, quan aixi
es prevegi legalment, per mitja de I'emissio d'informes que siguin requerits per organs o autoritats ad-
ministratives i judicials.

h) Proposar a I'Administracio I'adopcié de mesures en relacié amb l'ordenacié i la regulaci¢ de l'accés i
I'exercici de la professio collegiada.

i) Informar els projectes de disposicions generals que afectin I'exercici de la professio.

j) Facilitar informacié en materia d'honoraris professionals, respectant sempre el regim de lliure competeéncia.
k) Aprovar-ne els pressupostos i regular i fixar les aportacions dels col-legiats.

) Percebre les taxes per la prestacié dels serveis que corresponen a les funcions publiques, d'acord amb
la normativa vigent.

m) Visar, si s'escau, els projectes i els treballs dels col-legiats en els termes i amb els efectes que estableixi
la legislacié corresponent.

n) Adoptar les mesures necessaries per a facilitar l'exercici professional no permanent dels professio-
nals dels estats membres de la Uni¢ Europea, en compliment d'allo que estableix la normativa vigent al
Principat dAndorra.

0) Fomentar I'Us de la llengua catalana entre les persones collegiades i en els ambits institucionals i socials
en els quals s'exerceix la professio collegiada.
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p) Crear i gestionar els registres professionals corresponents en relacio a les activitats professionals re-
gulades des del COEA, d'acord amb la legislacié vigent i aprovar la normativa professional corresponent.
q) Exercir les altres funcions de naturalesa publica que els atribueixi la legislacio vigent.

r) Integrar i ordenar l'exercici de la professio d'auditor de comptes mitjancant la branca especifica d'au-
ditoria, garantint la seva regulaci¢ estatutaria i les funcions propies, d'acord amb la normativa vigent, aixi
com de qualsevol altre professio que, per mandat legal, hagi d'estar integrada dins el Col'legi.

Article 6. Altres funcions i activitats
A més de les funcions publiques, el COEA exerceix les funcions i activitats seglents:

a) Portar un registre de col'legiats, aixi com d'activitats professionals col'legiades, amb els corresponents
registres de cadascuna de les practiques professionals que es realitzin des del COEA. b) Portar un llibre
d'actes, un llibre d'inventari de béns i un llibre de comptabilitat.

) Intervenir per via de mediacié o d'arbitratge, d'acord amb la normativa vigent, en els conflictes profes-
sionals que es puguin donar entre collegiats o entre aquests i tercers, sempre que ho sollicitin de comu
acord les parts implicades.

d) Col'laborar amb les associacions i altres entitats representatives dels interessos ciutadans directament
vinculades a I'exercici de la professio.

e) Mantenir informats els col-legiats de les actuacions i disposicions administratives que siguin d'interes,
especialment les que afectin I'exercici de la professio.

f) Organitzar activitats i serveis comuns de caracter professional, cultural, assistencial i de previsid per
als col-legiats.

g) Organitzar programes de formacié i perfeccionament professional destinats als collegiats i programes
d'orientaci¢ i practica per als estudiants de la professio.

h) Les altres funcions que els atribueixi la legislacio vigent.

Capitol segon. Els col-lectius i els col-legiats
Seccio primera. Els col-lectius

Article 7. £ls col-lectius
1. EI COEA integra com a membres els col-lectius seguents:

a) Les persones collegiades, que son les persones fisiques amb una titulacié universitaria oficial en 'ambit
de les ciencies economiques, empresarials, financeres o comptables que compleixen els requisits per a
I'exercici de la professio col-legiada d'acord amb allo que estableix l'article 8 d'aquests Estatuts.

b) Les persones col-legiades inscrites a la branca d'auditoria de comptes, que son aquelles que compleixen
els requisits establerts per la Llei 10/2024, del 27 de maig, d'auditoria de comptes, i que formen part del
COEA sense adquirir la condici¢ de col-legiat economista.

C) Les persones associades, que son les persones fisiques amb una titulacié universitaria gue no complei-
xen els requisits establerts a I'article 8 d'aquests Estatuts ni la disposicié addicional primera per a I'exercici
de la professio collegiada i manifesten la seva voluntat d'adherir-se al COEA. La condici¢ d'associat no
habilita per a l'exercici de la professié i és excloent de la condicio de col-legiat.

d) Les persones estudiants associades, que son les persones fisiques matriculades en estudis universi-
taris oficials que atorguen el dret d'accés a la col-legiacio o bé que estan cursant estudis d'ensenyament
superior relacionats amb temes economics o empresarials en universitats o escoles de negocis i que ac-
tualment no tenen accés a la col-legiacié perd que hi poden accedir com a associats un cop els hagin fi-
nalitzat. La condicié d'estudiant- associat no habilita per a I'exercici de la professio titulada d'economista
i és excloent de la condicié de col-legiat.

2. Les persones associades i les persones estudiants associades poden gaudir dels serveis que especifica-
ment els ofereix el COEA. En cap cas gaudiran dels drets politics de representacio ni electorals de sufragi
actiu i passiu.
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Secci6 segona. Incorporacio dels col-legiats

Article 8. Requisits per a la col-legiacio com a persones col-legiades

1. EI COEAté dos regims de col-legiacio: d'una banda, la collegiacié amb exercici professional, com a membre
exercent; de l'altra, la col-legiacio sense exercici professional, com a membre no exercent. Tots els col-legiats
son membres de ple dret del COEA, sens perjudici dels drets i deures que deriven de cada un dels regims
de col'legiacio. La collegiacié com a membre exercent és requisit indispensable per a exercir la professio
d’'economista al Principat d'Andorra. La qualitat de collegiat comporta la plena adhesié i subjeccié a aquests
Estatuts, al codi deontologic i a la legislacié vigent, aixi com als acords de 'Assemblea General i de la Junta
de Govern del COEA que hagin estat adoptats validament.

2. Per aser admes com a membre collegiat del COEA és necessari en tot cas complir els requisits segients:

a) Estar en plena possessi¢ dels drets civils i politics. En el cas dels nacionals no andorrans, aguesta
possessio s'entén referida als seus estats d'origen.

b) Estar en plena possessio del titol academic oficial andorra d'ensenyament superior especific en I'am-
bit de les ciencies economiques, empresarials, financeres o comptables, amb un minim de 240 credits
ECTS (sistema de transferencia de credits europeu), o bé d'una titulacié estrangera de nivell equivalent
reconeguda al Principat d’Andorra.

C) Les persones hauran d'acreditar estar en possessio del nivell B2 de llengua catalana, emes pel Govern
d’Andorra o l'equivalent degudament reconegut pel Govern d’Andorra. En cas de necessitat de pafs, en
el moment de col-legiacio es poden eximir de complir aquest requisit, que passara a ser temporal. Es re-
querira que aquests col-legiats acreditin 'obtencio del nivell B2 en el periode maxim de dos anys des del
moment de collegiacid. Altrament, la col-legiacio es perdra automaticament.

Article 8 bis. Requisits per a la col-legiacid com a persones associades o persones estudiants associades

1. EI COEA té el regim de col-legiacié associat, que és per a aquell collectiu de persones fisiques que com-
pleixin amb els requisits establerts en l'article 7b) i 7c) d'aquests Estatuts. Per a ser admes al COEA dins
I'ambit d'aquest col-lectiu seran necessaris els requisits seglents:

a) Estar en plena possessio dels drets civils i politics. En el cas dels nacionals no andorrans, aquesta
possessio s'entén referida als seus estats d'origen.

b) Estar en possessio de qualsevol titol acadéemic oficial andorra d'ensenyament superior i mostrar inte-
res en 'ambit econdmic i empresarial, 0 estar cursant estudis oficials d'ensenyament superior en 'ambit
de les ciencies economiques, empresarials, financeres o comptables o d'una titulacié estrangera de ni-
vell equivalent reconeguda al Principat d’Andorra, tal com es detalla en I'article 8.2 b) anterior.

2. Aquest col-lectiu de persones associades que mostren interes en 'ambit de 'economia i 'empresa, d'acord
amb allo establert en el punt 1 anterior, no es consideren persones col-legiades sind associades, i com a tal
no poden exercir la professié d'economista a Andorra d'acord amb el contingut establert en aquests Estatuts.

Article 8 ter. Col'legiacio dins la branca d'auditoria de comptes i altres branques del Col'legi

a) Les persones que compleixin els requisits especifics per a 'exercici de la professi¢ d'auditor de comptes,
establerts per la Llei 10/2024, del 27 de maig, d'auditoria de comptes, i que no disposin de la titulacid
indicada a la lletra b) anterior, ni dels requisits de B2 de llengua catalana, podran ser admeses com a
collegiats dins de la branca d'auditoria del COEA, sense adquirir la condicié de col-legiat economista,
sind d'auditor de comptes dins el Col-legi i quedaran inscrits al registre corresponent previst a l'article 21.
L'admissio al Col-legi en qualitat d'auditor de comptes queda vinculada a la inscripcié prévia al Registre
d'’Auditors de Comptes del Principat d’Andorra.

b) Les persones que compleixin els requisits especifics per a I'exercici d'una professio regulada per llei
que estableixi expressament la seva integracié dins del Col-legi Oficial d'Economistes d’Andorra poden
ser admeses com a collegiats dins de la branca corresponent del Col-legi. Aquesta col-legiacié no com-
porta, per si sola, 'adquisicié de la condicié de col-legiat economista, i s'ajustara als requisits de forma-
Cio, experiencia i autoritzacio establerts per la legislacié sectorial aplicable.
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Article 8 quarter. Col-legiacio multiple i condicid de collegiat economista

Un mateix professional pot estar inscrit simultaniament com a col-legiat en més d'una branca del COEA,
incloent-hi la condicié de collegiat economista, sempre que compleixi els requisits d'accés i col-legiacid
establerts per a cadascuna de les professions regulades. Aquesta col-legiacié multiple dona lloc a I'exercici
ple dels drets i obligacions derivats de cada condicio, amb subjeccio als Estatuts del Collegi i a la normativa
especifica aplicable a cada professio.

Només poden ser designats o utilitzar la denominacio de col-legiat economista aquells professionals que
compleixin els requisits de titulacio i condicions establerts als apartats 1 i 2 de l'article 8 d'aquests Estatuts.

Article 9. Col'legiacié com a exercent

Les persones que volen exercir professionalment com a economistes s'han de collegiar com a membres
exercents. S'entén com a exercici professional la prestacio, habitualment remunerada, dels serveis d'eco-
nomista, especialista en 'ambit comptable financer, economic, tributari o de serveis d'assistencia, i consell
i assessorament juridic i empresarial en qualsevol ambit de 'empresa.

Per a ser admes al COEA com a membre exercent, la persona interessada ha de reunir, a més dels requisits
de l'article 8 anterior, els que es detallen a continuacio:

a) No tenir antecedents penals per delictes majors dolosos a Andorra. Quan es tracti d'un nacional no
andorra, no tenir antecedents penals al seu pais d'origen i nacionalitat, aixi com als paisos de residencia,
i no haver estat condemnat per delictes majors dolosos, mentre no s'hagi produit la cancel-laci¢ dels an-
tecedents penals, ni al Principat ni a 'estranger.

b) No estar incapacitat per a I'exercici de la professié d'economista d'acord amb els requisits establerts
en aguests Estatuts.

) No trobar-se compres en cap de les causes d'incompatibilitat previstes a l'article 37 d'aquests Estatuts
ni sotmes a prohibicié de I'exercici de la professio.

d) En el cas que hagi estat col'legiat en un altre collegi, haver obtingut un certificat de bones practiques
estes pel col-legi d'origen.

e) Obtenir l'autoritzaci¢ d'exercici de la professio titulada per part del Govern.

) Haver contractat una asseguranca de responsabilitat civil professional, ja sigui la facilitada pel COEA o
una que hagi contractat a nivell particular, que doni cobertura als riscos de la professio que vulgui exercir.

Sens perjudici d'allo que estableixen els apartats anteriors, 'admissié al COEA com a membre exercent no
es pot fer efectiva fins que la persona interessada tingui obert un despatx professional o bufet, o bé s'in-
corpori a un despatx professional ja obert, en el qual vulgui i pugui exercir la seva professié d'economista
per compte propi o per compte alie amb total llibertat i independéncia d'acord amb el codi deontologic
de la professio.

Article 10. Col'legiacié com a no exercent
Les persones que compleixin els requisits de l'article 8 pero no desitgin exercir la professié d'economista
0 no compleixin els requisits de I'article 9 poden incorporar-se al COEA en régim de no exercents.

Es podran també collegiar com a no exercents les persones no residents que compleixin amb els requisits
del paragraf anterior i amb les quals el COEA tingui formalitzat un conveni de col-laboracié reciproc.

Els collegiats no exercents queden exempts d'acreditar el nivell B2 de llengua catalana.
Article 11. Procediment de col-legiacio

1. Per a obtenir la collegiacid, ja sigui com a membre exercent 0 no exercent, la persona interessada ha
d'adrecar una sol'licitud al COEA acompanyada dels documents que s'assenyalen a continuacio:

a) Fotocopia legalitzada del titol academic oficial andorra d'ensenyament superior en 'ambit de les cien-
cies economiques, empresarials, financeres o comptables amb un minim de 240 credits ECTS (sistema
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de transferencia de credits europeu) o d'una titulacié estrangera de nivell equivalent reconeguda al
Principat dAndorra.

b) Per a les persones que desitgin incorporar-se al COEA com a membres exercents, copia de l'autoritzacid
emesa pel Govern que habilita la persona com a professional titulat.

) Fotocopia del passaport o del document d'identitat.

d) Certificat d'antecedents penals d’Andorra, i quan es tracti d'un nacional no andorra, certificat que
acrediti no tenir antecedents penals al seu pais d'origen ni al de residencia per delictes majors dolosos.
e) En el cas que hagi estat col-legiat en un altre col-legi d'economistes, certificat de bones practiques
del col-legi d'origen i document acreditatiu de no estar inhabilitat o suspeés per I'exercici de la professio
d’'economista.

f) Per a les persones que desitgin incorporar-se al colllegi com a membres exercents, certificat emes pel
Govern d’Andorra del nivell B2 de llengua catalana o certificat equivalent reconegut pel Govern. g) Els al-
tres documents que demanin la llei i el reglament aplicables en la matéria.

La junta de Govern del COEA examinara aquesta sol'licitud, verificara els documents que han estat aportats
i, si els troba conformes, practicara la inscripcio.

Article 12. Alta com a persona col-legiada

1. Per a obtenir la collegiacio, la persona interessada ha d'adrecar una sol'licitud al COEA adjuntant els
documents acreditatius dels requisits legals, i indicant la seva qualitat de persona collegiada exercent o
bé de col-legiada no exercent.

En cas que la persona interessada indiqui la seva qualitat de persona col-legiada exercent, haura d'acreditar
el compliment dels requisits establerts en l'article 9 anterior i indicar la seva adreca professional.

2.Un cop rebuda la sollicitud, la Junta de Govern I'examinara juntament amb els documents aportats, veri-
ficara el compliment dels requisits segons el tipus de col-legiacio que se sol'liciti i, si es compleixen, emetra
una comunicacié favorable i es fara la inscripcio en el Registre corresponent.

Article 13. Efectivitat de la col-legiacio

La collegiacié no sera efectiva fins que el nou col-legiat no hagi abonat la quota d'incorporacié i la quota
ordinaria corresponent a I'any en curs. El pagament de les quotes dona dret a I'alta del col-legiat i a la seva
incorporacié en els corresponents registres del COEA.

Seccio tercera. Canvi de regim de col-legiacio

Article 14. Canvi de régim de no exercent a exercent

El col'legiat no exercent que demani el canvi a la situacio de col-legiat exercent ha de complir els requisits,
la documentacio i el procediment establerts als articles 9i 11, i quedara exonerat de donar compliment
de nou als requisits a que es refereix l'article 8 si son els mateixos que es van prendre en consideracio per
a la seva col'legiacio inicial.

Article 15. Canvi de régim d'exercent a no exercent

1. El col'legiat exercent pot sol'licitar, de manera voluntaria i en qualsevol moment, el canvi a la situaci¢ de
no exercent, sempre que no exerceixi professionalment com a economista d'acord amb l'exercici profes-
sional establert en larticle 9 d'aquests Estatuts.

2. El collegiat exercent que passi a exercir un carrec, una professié o una funcié que sigui incompatible amb
la d’economista d'acord amb alld establert en Aquests Estatuts ho ha de comunicar a la Junta de Govern
del COEA el més aviat possible i ha de demanar el canvi de regim a no exercent.

3. Sila Junta de Govern té coneixement que un collegiat exerceix la professié en una situacié dincompa-
tibilitat, I'ha de requerir perque regularitzi la seva situaci¢ en el termini de trenta (30) dies naturals, sens
perjudici de les responsabilitats disciplinaries que se’'n puguin derivar.
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En cas que no es dugui a terme aquesta regularitzacio, la Junta de Govern decidira, mitjangcant una resolucio
motivada, la suspensioé de 'economista en l'exercici de la professio. La Junta de Govern deixara sense efecte
la suspensié quan el membre suspes justifiqui que ha cessat la situacié d'incompatibilitat.

Article 16. Retorn al regim d'exercent

1. A excepcio d'allo que disposa l'article 14 d'aquests Estatuts, el col-legiat exercent que ha passat després
al regim de no exercent pot tornar a demanar el canvi a la situacié d’'exercent a petici¢ propia, i quedara
exonerat dels requisits i daportar de nou els documents a que es refereixen els articles 91 11 si sén els
mateixos que es van prendre en consideracio per a la collegiacié com a exercent. En cas contrari, el collegiat
haura d'acreditar només aquells documents que canviin sobre la situacio inicial d'exercent.

En cas que el retorn a exercent sigui pel cessament en l'exercici del carrec o de la funci¢ institucional in-
compatible amb l'exercici de la professid, aquest fet shaura d'acreditar de forma fefaent.

2. Les disposicions d'aquest article no s'apliquen al collegiat exercent que hagi causat baixa en el COEA.
En aquest suposit sera d'aplicacio l'article 19.

Article 17. Suspensio de la col-legiacio

1. La condicié de membre del COEA restara suspesa com a consequencia d'una sancié adoptada de con-
formitat amb aquests Estatuts, a comptar a partir de la data en que la sanci¢ hagi esdevingut ferma i pel
temps de durada d'aquesta sancio.

2. La col'legiacio també quedara suspesa en el suposit que una resolucio judicial acordi amb caracter cau-
telar la suspensio provisional de 'exercici i pel temps de vigencia d'aquesta mesura.

Article 18. Perdua de la col-legiacio
Els membres del COEA causaran baixa per algun dels motius seglents:

a) Per decisio propia, que haura de ser notificada per escrit fefaent a la Junta de Govern del COEA. b) Per
defunci¢ del col-legiat.

) Per declaraci¢ judicial d'incapacitat o resolucié judicial ferma que comporti la inhabilitacié per a l'exercici
de la professio.

d) Per expulsié degudament adoptada en el marc d'un expedient disciplinari de conformitat amb les
normes sancionadores establertes en aquests Estatuts a partir del moment de la fermesa de la sancié.
e) Per la perdua d'alguna de les condicions de collegiacio.

f) Per una resolucié motivada de la Junta de Govern del COEA a causa de lincompliment del pagament
d'una o més quotes collegials o de les sancions economiques imposades.

g) Per impagament de la quota corresponent a I'asseguranca obligatoria de responsabilitat civil profes-
sional facilitada pel COEA o la que hagi contractat el professional.

Article 19. Reincorporacio al COEA

El col-legiat que hagi perdut aquesta condicié pot demanar a la Junta de Govern la reincorporacié al COEA, la
qual s'ha d'acordar forcosament si, en el moment de la sol-licitud, no hi concorre la causa que va motivar la
perdua de la col-legiacio i la persona reuneix tots els requisits que s'exigeixen per a adquirir aquesta condicio.

El pagament de les quotes col'legials pendents comporta la rehabilitacié immediata de l'alta collegial segons
alld que preveu larticle 27 del Decret legislatiu del 26/02/2014 de publicacio del text refés de la llei 6/2008,
del 15 de maig, d'exercici de professions titulades i de col'legis i associacions professionals, aixi com les
seves modificacions posteriors.

Secci6 quarta. Notificacio d'altes, baixes i suspensions

Article 20. Notificacio
La Junta de Govern del COEA haura de comunicar al ministeri encarregat dels collegis professionals, i
també a totes aquelles entitats, ens publics organitzacions governamentals i ministeris que n‘hagin de
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tenir coneixement, les altes, les baixes, els canvis de regim de col-legiacid, les suspensions i les perdues de
collegiacio que s'esdevinguin en el si del COEA.

Secci6 cinquena. Els registres del COEA

Article 21. Registres
1. Les persones col-legiades s'inscriuen en el Registre general de persones col-legiades per ordre d'admissio
de la sollicitud.

2. EIl COEA manté registres especifics per tipologia d'especialitzacié professional, entre els quals s'inclouen,
com a minim, el d'auditor de comptes, el d'expert comptable, el d'economista, el d'assessor i expert tributari,
el d'assessor i expert en I'ambit dels serveis d'assistencia, consell i assessorament juridic i empresarial, aixi
com tots aquells altres que li siguin atribuits per les lleis especifiques que regulin la professié d'economista
0 altres professions vinculades en ambit de 'economia i de 'empresa reservades al Col-legi.

3. EI COEA es reserva el dret de crear altres registres no esmentats en els apartats anteriors per tipologia
d'especialitzacions, sempre que no s'hagi creat un registre especific per a l'especialitzacié o un col-legi
professional propi i diferenciat.

4. El registre d'auditor de comptes és obligatori per a tots els professionals inscrits al Registre d'Auditors
de Comptes del Principat d/Andorra, d'acord amb el que estableix la Llei 10/2024. Aquesta inscripcid queda
vinculada a la branca d'auditoria del COEA.

Secci6 cinquena bis. La branca d'auditoria del COEA

Article 21 bis. Naturalesa i objecte de la branca

1. D'acord amb el que estableix la Llei 10/2024, d'auditoria de comptes, es crea dins del COEA la branca
d'auditoria, que agrupa tots els professionals de I'auditoria de comptes, exercents i no exercents que han
estat inscrits com a auditors de comptes al Registre d’Auditors de Comptes del Principat d’Andorra.

2. Aquesta branca constitueix una unitat funcional especialitzada dins del Col-legi, amb particularitats propies
en materia de formacio, deontologia i suport tecnic. Els professionals integrats a la branca d'auditoria del
COEA estan subjectes als presents Estatuts i han de complir tots els deures i obligacions que se'n deriven.”

Article 21 ter. Funcions especifiques de la branca d'auditoria de comptes
A més de les funcions generals establertes pels presents estatuts per a tots els col-legiats, sén funcions
especifiques de la branca d'auditoria del COEA:

a) Collaborar amb la Junta de Govern en la promoci6 i supervisié de la formacié continuada especifica
per als auditors de comptes, d'acord amb les exigencies legals i els estandards tecnics aplicables.

b) Participar en la proposta i revisié de les normes deontoldgiques especifiques aplicables a I'exercici de
I'auditoria de comptes, per a la seva aprovacio per part dels drgans collegials competents.

) Informar i assessorar la Junta de Govern sobre questions tecniques, interpretatives o disciplinaries
relatives a l'activitat dels auditors collegiats.

d) Facilitar la relacio i la interlocucié entre els auditors col-legiats i les autoritats publiques o organismes
de supervisié competents en materia d'auditoria.

Article 21 quater. Integracio i coordinacio
1. Tots els auditors de comptes inscrits al Registre d’Auditors del Principat d’Andorra hauran de formar part
de la branca d'auditoria del COEA.

2. El funcionament de la branca i la participacio dels seus membres s'ajustara als presents estatuts i a la
normativa vigent en materia d'auditoria de comptes.

3. Els auditors de comptes no residents que hagin estat autoritzats excepcionalment per I'Autoritat Financera
Andorrana per exercir I'activitat d'auditoria al Principat d’Andorra i estiguin inscrits al Registre d’Auditors de
Comptes tenen, igualment, l'obligacié de col-legiar-se i de formar part de la branca d'auditoria del COEA,
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en els mateixos termes establerts per a la resta d'auditors. Aquesta autoritzacio excepcional, dacord amb
el que estableix la Llei 10/2024, es limita exclusivament a l'activitat d'auditoria de comptes en I'ambit del
sector financer supervisat, en els termes establerts per 'esmentada Llej, i no habilita per exercir cap altra
activitat d'auditoria, ni cap activitat en 'ambit economic o empresarial de les activitats que regula el Col-le-
gi. Aquesta inclusio garanteix que tots els professionals inscrits al Registre actuin sota un marc comu de
drets i obligacions col-legials, incloent-hi l'accés a la informacio, a les activitats col-legials i la submissio a les
normes deontologiques del Col'legi.

Article 21 quinquies. Comissio Directiva de la branca d'auditoria

1. La branca d'auditoria del COEA comptara amb una Comissio Directiva integrada per un minim de tres (3)
i un maxim de cinc (5) membres col-legiats inscrits en el registre d'auditors del COEA, designats mitjancant
procediment aprovat per I'Assemblea General.

2. Aquesta Comissié actua com a organ consultiu i representatiu de la branca, i té com a funcions principals:

a) Representar la branca davant les autoritats publiques i 'drgan supervisor d'auditoria, d'acord amb el
que estableix la Llei 10/2024.

b) Proposar, amb caracter no vinculant, els tres membres que el COEA ha de designar per formar part
de I'drgan supervisor.

¢) Col-laborar amb Ia Junta de Govern en materia de formacio, codis de conducta i control tecnic de qualitat.
d) Informar i assessorar la Junta de Govern en relacié amb l'evolucié de la normativa i I'activitat profes-
sional de l'auditoria.

e) Assumir altres funcions que li siguin expressament assignades per la Junta de Govern del COEA.

3. El funcionament de la branca d'auditoria i de la seva Comissi¢ Directiva s'establira mitjancant un regla-
ment intern especific, aprovat per l'Assemblea General a proposta de la Junta de Govern. Aquest reglament
haura d'establir, com a minim, les normes relatives a la composicio, designacio, renovacié i funcionament
de la Comissio Directiva, aixi com els mecanismes de coordinacié amb la Junta de Govern i la participacid
collegial dels membres de la branca.

Secci¢ sisena. Drets i deures dels col-legiats

Article 22. Drets i deures dels col-legiats
1. La condici6 de col-legiat comporta I'adhesio plena a aquests Estatuts, amb tots els drets i deures que
se'n deriven, i la subjecci¢ als acords i resolucions dels organs de govern del COEA i al codi deontologic.

2. Els col-legiats inscrits a la branca d'auditoria del COEA gaudeixen dels mateixos drets i assumeixen els
mateixos deures que els presents Estatuts estableixen per als collegiats economistes, dacord amb el que
preveuen els articles 23 i 24. Tanmateix, aquells collegiats que no disposin de la condicié de col-legiat eco-
nomista no poden ser elegits com a dega ni formar part de la majoria dels membres de la Junta de Govern,
atés que aquests carrecs estan reservats als collegiats inscrits com a economistes.

Article 23. Drets
Els col-legiats que estiguin al corrent de les seves obligacions envers el COEA tindran dret, en especial, a:

a) Exercir la seva professié d'economista de conformitat amb la legislacié vigent i amb aquests Estatuts.
b) Actuar segons les regles i tecniques propies del saber de la professié d'economista, prenent en con-
sideracio les experiencies del sector.

) Accedir a la formacio professional continuada.

d) Participar en la gestio del COEA |, per tant, exercir el dret de vot (sempre que no tinguin suspesos els
seus drets) i accedir als llocs i carrecs directius.

e) Rebre les circulars, comunicacions, butlletins i altra informacié que es trameti als col-legiats.

f) Gaudir dels serveis, beneficis i avantatges que el COEA tingui establerts de conformitat amb aquests
Estatuts i amb els reglaments de regim intern que es puguin aprovar.

g) Ser emparats pel COEA en l'exercici professional en defensa dels seus interessos legitims.
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h) Presentar queixes davant la Junta de Govern del COEA contra l'actuacio professional o col-legial de
qualsevol dels seus membres.
i) Exercir les accions i els recursos que calguin en defensa dels seus interessos com a col-legiats.

Article 24. Deures
Sén deures dels collegiats:

a) Actuar segons les regles i tecniques propies del saber de la professié d'economista, prenent en consi-
deracio les experiencies del sector.

b) Abstenir-se en els suposits de conflictes d'interessos amb els destinataris dels serveis.

C) Respectar el secret professional pel que fa a les dades i informacions relatives a I'exercici professional,
d'acord amb la legislacié especifica aplicable.

d) Realitzar les prestacions de serveis professionals obligatories que es determinin per llei.

e) En els suposits de risc greu, de catastrofe o de calamitat publica, els col-legiats tindran el deure d'exercici
professional en els termes previstos legalment.

f) Guardar el secret professional pel que fa a les dades i informacions relatives a I'exercici professional
d'acord amb la legislacié especifica aplicable.

g) Practicar la formacio professional continuada.

h) Complir fidelment les disposicions legals vigents, aquests Estatuts i el codi de deontologia.

i) Abonar puntualment les quotes d'incorporacid i les quotes ordinaries i extraordinaries que acordin els
organs de govern del COEA de conformitat amb aquests Estatuts.

j) Comunicar al COEA qualsevol modificacié que afecti la seva fitxa personal.

k) Acreditar al COEA que tenen coberts els riscos de responsabilitat en que puguin incérrer a causa de
I'exercici de la professié com a exercent mitjancant la contractacié d'una asseguranca, de conformitat
amb alld que disposa de manera directa o indirecta 'article 9 del Decret legislatiu del 26/02/2014 de
publicacio del text refos de la Llei 6/2008, del 15 de maig, d'exercici de professions titulades i de col-legis
i associacions professionals o qualsevol article que pugui substituir a aquest en el futur.

) Denunciar els actes d'intrusisme al COEA.

m) En general, contribuir al prestigi del COEA i de la professio.

Article 25. Domicili per a les notificacions

1. Els col-legiats han de facilitar al COEA un domicili per a les notificacions a tots els efectes col-legials i
també un numero de telefon i una adreca electronica amb la mateixa finalitat. En el suposit de canvi o
modificacié d'aquestes dades, el col-legiat haura de comunicar de manera fefaent al COEA el canvi perque
pugui produir efectes.

2. Les comunicacions adregades al domicili, al telefon i a 'adreca electronica facilitats amb aquesta finalitat
pel col-legiat es consideren validament efectuades i produeixen efectes a partir de la data de lliurament.

3. En els suposits en que aquests Estatuts preveuen la comunicacié per escrit, es considera complert aquest
requisit en les comunicacions que s'adrecin per mitja de correu electronic o qualsevol altre mitja escrit.

Article 26. £/ secret professional
1. El secret professional és el principi moral i etic que situa 'economista en l'obligacié i en el dret ineludible
de no revelar cap fet, document o situaci¢ del qual tingui coneixement arran de la seva actuacié professional.

2. En el cas de despatxos collectius i d'acord amb alld establert en aquests Estatuts, I'obligacié de secret
professional afecta tots els membres del col-lectiu per rad de la informacié i de la documentacié rebuda
per qualsevol d'ells.

3. 'economista ha d'exigir 'observanca de la mateixa obligacié de secret professional als seus empleats i
a qualsevol altra persona que li presti col-laboracié en la seva activitat professional.

4. 'obligaci¢ de secret professional també afecta els fets, els documents i les situacions que I'economista
conegui per rad de pertanyer a la Junta de Govern del COEA.
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5. El secret professional només es pot revelar quan 'economista sigui autoritzat de manera expressa pel
client o els seus hereus o, excepcionalment, per acord motivat de la Junta de Govern a petici¢ de I'econo-
mista, en els suposits en que el manteniment del secret pugui causar una lesié notoriament injusta i greu
al mateix economista, al client 0 a un tercer i no ocasioni un perjudici també injust i d'entitat equiparable
al client, i també en cas de requeriment judicial o en compliment de la Llei de prevenci¢ de blanqueig de
capitals i financament del terrorisme.

6. El secret professional no esta limitat en el temps i, per tant, persisteix després d'haver cessat la relacié
contractual amb el client.

Article 27. E/ conflicte d'interessos
1. Un economista no pot assessorar ni actuar en nom de dos 0 més clients en un mateix assumpte si hi ha
un conflicte o risc significatiu de conflicte entre els interessos dels clients.

2. No obstant aix0, 'economista pot actuar en interes de totes les parts en la preparaci¢ i la redaccié de
documents o qualsevol informe sempre que les parts n'estiguin assabentades i conformes. En aquest cas,
I'economista esta obligat a mantenir una estricta neutralitat.

3. Quan l'economista actua conjuntament per a dos o més clients, ha de deixar d'actuar per a tots ells
si sorgeix un conflicte d'interessos entre aquests clients, excepte en cas que tots l'autoritzin a continuar
actuant per a un o alguns d‘ells.

4. 'economista no ha d'acceptar encarrecs que impliquin actuacions contra qui hagi estat client seu quan
aquestes actuacions puguin originar un conflicte d'interessos. Pot acceptar-los quan, per rad del temps
transcorregut o pel tipus d'assumpte, no sigui possible fer un Us indegut de la informacié adquirida en
I'execucié de l'antic encarrec.

5. Quan diversos economistes exerceixen col-lectivament la professi¢ d'acord amb allo establert en aquests
Estatuts, els deures i les obligacions dels paragrafs anteriors s'apliquen al collectiu i a tots els seus membres.

Article 28. Deures en relacié amb els altres economistes

1. A més dels deures que deriven de la relacio contractual amb els seus clients, els economistes, en l'exer-
cici de la seva professio, estan subjectes als deures deontologics que deriven de les normes col-legials i
d'aquests Estatuts.

2. Enel desenvolupament de les seves funcions, els economistes s'han d'ajustar a les exigencies tecniques,
deontologiques i de bones practiques adequades a la seva professio i han d'efectuar diligentment totes les
activitats que els imposi el seu client.

3. Els economistes han d'informar el client de qualsevol de les situacions personals, familiars, economiques
o d'amistat que els vinculin amb la part contraria i que, per tant, poden afectar la seva actuacié o es podria
considerar que l'afecten.

4. En les relacions entre ells, els economistes han de complir amb les normes deontologiques i de cortesia
professional que aprovi el COEA.

Article 29. Proteccié del COEA
1. 'economista esta obligat a denunciar al COEA qualsevol pertorbacié que sofreixi o que el pugui afectar
en el manteniment del secret professional.

2. El COEA ha de vetllar pel compliment del deure de secret, protegir els economistes quan aquest com-
pliment pugui estar amenacat i intervenir en qualsevol situacio de pertorbacio.

Seccio setena. Els honoraris

Article 30. Dret als honoraris
L'economista té dret a una compensacio economica per la seva actuacié professional, aixi com al reinte-
grament de les despeses que aquesta actuacio li hagi ocasionat.
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Article 31. Llibertat de fixar honoraris
1. La quantia dels honoraris és pactada lliurement entre el client i 'economista. En defecte de pacte, s'apli-
quen les normes o els criteris orientadors en matéria d'honoraris professionals aprovats pel COEA.

2. Els honoraris poden consistir en una retribucié periodica en cas de desenvolupament permanent dels
serveis professionals.

Article 32. Pacte en funcio del resultat

L'economista pot pactar amb el client uns honoraris basats en el resultat variable en funcio d'allo establert
en l'objecte del treball o I'afer, fins i tot amb l'establiment d'un tant per cent d'aquest resultat, a condicié
que ho faci en el marc de les normes aprovades pel COEA i sempre que el client es faci carrec, en tot cas,
d'una retribucié minima del temps esmercat pel professional.

Article 33. Proposta de serveis professionals
1. Es recomanable lliurar al client una proposta de serveis professionals per escrit, i és obligatori quan el
client aixi ho sol'liciti.

2. Aquesta proposta ha d'incloure la previsié aproximada de l'import dels honoraris i de les despeses
necessaries per a efectuar I'actuacié professional, i en destaca el caracter merament orientador i aproxi-
matiu. En cas que no es pugui fer una previsi¢ aproximada d'aquests imports, s'informara dels criteris que
s'utilitzaran per a calcular-los.

Article 34. Factura pels serveis professionals realitzats

Per fer efectiva la remuneracio, el professional o societat professional d'economistes ha de lliurar una factura
al client, la qual ha de complir els requisits legals i fiscals corresponents i ha d'expressar detalladament els
conceptes determinats dels honoraris i la relaci¢ de les despeses. Les parts poden acordar la satisfaccié parcial
dels honoraris, ja sigui per fases o per grau d'avangament del projecte, sens perjudici de la liquidacio final.

Article 35. Provisio de fons

Abans de dur a terme la seva actuacié professional o mentre duri I'actuacio, el professional pot sol-licitar
al client una o més provisions de fons a compte dels honoraris i les despeses necessaries per dur a terme
els treballs, i també pot emetre factures parcials per la feina efectuada o facturar bestretes.

Article 36. Competencies dels col-legials en matéria d’honoraris
La Junta de Govern del COEA aprova unes normes o criteris en materia d'honoraris que serveixen d'orientacio
per als col-legiats. Aquests honoraris poden aplicar-se en defecte de pacte entre el professional i el client.

Capitol tercer. L'exercici de la professio
Secci6 primera. Incompatibilitats, prohibicions i limitacions

Article 37. Regim d'incompatibilitats
L'exercici de la professi¢ d'economista exercent és incompatible amb les activitats segients:

a) L'exercici dels carrecs de cap de Govern; ministre, secretari d'Estat; sindic i subsindic generals; membre
del Consell Superior de la Justicia, consol major o menor; secretari general del Govern, del Consell General,
del Consell Superior de la Justicia o d'un comU; cap del gabinet del cap de Govern; interventor general del
Govern o d'un comu; i director d'un organisme autonom o d’'una entitat parapublica.

b) En els altres suposits en que ho estableixin les lleis o els tractats internacionals que formin part de
'ordenament juridic andorra.

Article 38. Prohibicions
Es prohibeix als economistes prestar la signatura a agents de negocis, comptables, auditors de comptes,
gestories, consultories i altres professionals.
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Article 39. Limitacions

Els economistes només poden prestar serveis professionals a tots aquells clients que els assegurin el paga-
ment dels seus honoraris amb l'objectiu de complir amb I'absoluta llibertat en I'exercici de la seva professio
amb total independeéncia i objectivitat en relacio als seus treballs professionals.

Secci6 segona. Exercici individual i collectiu

Article 40. Exercici individual de I'economista
1. L'exercici individual de I'economista es pot desenvolupar per compte propi, com a titular d'un despatx
professional o bufet, o bé per compte alie, com a assalariat d'un despatx individual o col-lectiu d'economistes.

L'exercici de la professié d'economista és compatible amb la condicié d'assalariat d'una empresa, encara
que I'empresa tingui una activitat no exclusiva de despatx o bufet individual o col-lectiu d'economista, pero
sempre que el treballador compleixi tots els requisits previstos en aquests Estatuts.

2.No perd la condici¢ d'economista que exerceix individualment com a titular del seu propi despatx o bufet
la persona que es troba en els suposits seglents:

a) Qui té en el seu despatx d'economistes col-laboradors o assalariats en el regim previst a I'apartat 5
d'aquest article.

b) Qui comparteix el despatx professional amb el seu conjuge, ascendents o descendents, o col-laterals
fins a qualsevol grau de consanguinitat o afinitat, sempre que es mantingui la seva independencia i objec-
tivitat professional i, en el cas de compartir locals, instal-lacions o altres mitjans, que es doni compliment
a allo establert en I'apartat c) a continuacio.

€) Qui comparteix local, espai, personal auxiliar, instal-lacions o altres mitjans amb altres economistes o
altres professionals d'altres ambits economics ha de garantir i mantenir la independencia professional i
respectar la normativa en materia de protecci¢ de dades i, si cal, la normativa comercial, per tal d'identi-
ficar de forma independent i separada els mateixos bufets o despatxos davant els clients. d) Qui treba-
lla per a una societat unipersonal de la qual n'és soci Unic.

3. L'economista titular d'un despatx professional individual respon personalment davant el seu client de les
gestions o actuacions que realitzin els economistes col-laboradors i assalariats, sens perjudici de la facultat
de repetir contra ells quan sigui convenient. No obstant aix0, els economistes col-laboradors i assalariats
estan personalment sotmesos a les normes deontologiques i disciplinaries del COEA en totes les seves
actuacions professionals i han d'assumir la seva propia responsabilitat quan sigui convenient.

4. Els honoraris a carrec del client es meriten a favor del titular del despatx encara que les actuacions siguin
efectuades pels economistes col-laboradors i assalariats i, inversament, el titular del despatx respondra
personalment de les remuneracions degudes als economistes col-laboradors encara que el client deixi
d’abonar-li els honoraris, salvat pacte contrari.

5. 'economista que exerceix per compte alie com a col'laborador o assalariat d'un despatx individual o
collectiu d'economistes pot estar vinculat a aquest despatx o bé per un contracte de col'laboracié o bé
en regim laboral. El contracte de col'laboraci¢ ha de fixar detalladament les condicions, la durada, abast i
les condicions economiques. Tant el contracte de collaboracié com el laboral han de respectar la llibertat
i independencia de I'economista en I'exercici de la professio.

Article 41. Exercici collectiu de l'economista
1. Els economistes poden exercir la seva professio col-lectivament mitjancant 'agrupacié en qualsevol de
les formes licites en dret, inclosa la societat civil o mercantil.

2. 'agrupacio o societat que tingui com a objecte principal I'exercici professional de 'economista en tots
els seus ambits d'especialitzacié ha d'estar integrada majoritariament per economistes en exercici. Els seus
estatuts o normes de funcionament han de preveure mecanismes adequats per impedir que els socis que
no son economistes exercents tinguin accés a la documentacio que estigui coberta pel secret professional.
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3. L'agrupacio o societat s'ha de constituir per escrit i sha d'inscriure en el registres col-lectius que por-
tara el COEA, amb independencia de la inscripcié com a persona collegiada de cada membre. En aquest
registre hi ha de constar la composicio del despatx amb les altes i les baixes que s'hi produeixin. Tots els
economistes que formen part d'un despatx col-lectiu estan obligats personalment a sol-licitar les inscripcions
corresponents i son responsables disciplinariament de la infraccié d'aquesta norma.

4. Els economistes agrupats en un despatx col-lectiu han de deixar-ne constancia en les actuacions profes-
sionals que efectuin mitjancant el segell del despatx collectiu, tot i que les actuacions que ho requereixin
han d'anar firmades per un o més dels membres individuals.

5. Cada economista membre d'un despatx col-lectiu té plena llibertat per a acceptar o rebutjar qualsevol
afer del despatx.

6. L'actuacio professional dels membres integrants d'un despatx col-lectiu esta sotmesa a les normes de-
ontologiques i disciplinaries del COEA.

7. Sens perjudici de la responsabilitat civil que pugui tenir el despatx col-lectiu d'acord amb el regim juridic
general que correspongui a la forma d'agrupacié utilitzada, la responsabilitat civil professional davant el
client s'estén amb caracter personal i solidari a tots els membres del despatx col-lectiu que hagin tingut
intervencio directa en l'afer.

8. Quan en l'exercici de la seva professio els economistes comparteixin despatxos amb altres professionals
d‘altres ambits no relacionats amb l'economia, com puguin ser despatxos d'arquitectura, d'enginyeria o
daltres professions titulades on la seva activitat principal no sigui la relacionada en I'ambit de I'economia,
no els hi sera d'aplicacio allo establert en aquest article sempre que els estatuts de cada professio o col-legi
corresponent no ho prohibeixin expressament.

Capitol quart. Organs, estructura i régim de govern del COEA

Article 42. Organs col-legials
El COEA estara regit pels organs segients:

1. L'Assemblea General.
2. LaJunta de Govern.

L'organitzacio interna i el funcionament del COEA es regeixen pels principis d'autonomia i democracia.
Secci6 primera. L'Assemblea General

Article 43. Assemblea General
1. L'Assemblea General és '0rgan sobira del COEA. Delibera sobre qualsevol assumpte d'interes per al COEA,
adopta acords en 'ambit de la seva competencia i controla I'activitat de la Junta de Govern.

2. 'Assemblea General, com a organ plenari, esta integrada per tots els col-legiats de ple dret, exercents
i No exercents.

3. Corresponen a lAssemblea General les funcions segients:

a) Aprovar i modificar els estatuts col-legials.

b) Aprovar i modificar els reglaments de regim intern.

) Aprovar i modificar les normes d'ordenacio i deontologia professional que concerneixen el COEA.

d) Integrar al COEA col-lectius o especialitzacions professionals.

e) Escollir i destituir els membres de la Junta de Govern.

f) Examinar i aprovar o censurar les propostes que presentin la Junta de Govern o els col-legiats en la
forma estatutariament prevista.

g) Aprovar o censurar la gestio feta per la Junta de Govern, la memoria d'activitats, els estats d'ingressos
i de despeses presentats per la Junta de Govern, i els pressupostos en el cas que s'adopti aquest regim.
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h) Aprovar les quotes d'incorporacio ordinaries i les extraordinaries que fossin necessaries per a atendre
finalitats concretes.

i) Delegar a la Junta de Govern les facultats de designar les comissions de treball i les comissions dele-
gades del COEA.

j) Crear serveis destinats als col-legiats.

k) Autoritzar I'adquisicio, I'alienacié o el gravamen de béns patrimonials.

) Resoldre sobre qualsevol questié que li atribueixin les lleis, els reglaments o els estatuts o que no esti-
gui reservada a la Junta de Govern. m) Acordar la dissolucié del COEA.

Article 44 Sessions ordinaries i extraordinaries
L'Assemblea General es reuneix en sessions ordinaries i extraordinaries.

Article 45. Assemblea General ordinaria
L'’Assemblea General es reunira amb caracter ordinari almenys una vegada a I'any, dins del primer semestre
de 'any natural, per a tractar dels temes seguents:

a) Eleccio de la Junta de Govern els anys que pertoqui efectuar-la.

b) Examen i aprovacié de la memoria d'activitats, aixi com la supervisié dels estats d'ingressos i de des-
peses de l'exercici i del projecte de pressupost.

C) Examen i aprovaci¢ dels comptes, de l'exercici acabat i de la liquidacié del pressupost.

d) Aprovacié del pressupost de l'exercici corrent, en el sup0sit que no s’hagi aprovat anteriorment en
assemblea extraordinaria.

e) Fixaci¢ dels imports de les quotes collegials anuals i d'admissio.

f) Assumptes d'interes general per a la professié que hagin sorgit durant I'exercici.

g) Precs i preguntes dels collegiats.

Aixi mateix, IAssemblea General podra tractar qualsevol altra questid que hagi estat proposada per a la
seva consideraci¢ per laJunta de Govern.

Article 46. Assemblea General extraordinaria
L'aprovacio i modificacié dels estatuts del COEA s'ha d'acordar en Assemblea General extraordinaria.

L'’Assemblea General es reunira amb caracter extraordinari sempre que la convoqui la Junta de Govern per
iniciativa propia o a sol-licitud d'un vint per cent (20%) dels col-legiats exercents i no exercents. En aquest darrer
suposit hi figuraran obligatoriament els punts que els col-legiats que sol-liciten la reunié hagin proposat com
a fonament de la convocatoria, i podran afegir-s'hi els altres que la Junta de Govern tingui per convenients.

Quan es convoqui a sollicitud dels membres col-legiats del COEA, 'Assemblea General sha de celebrar dintre
del mes seglent a la data d'entrada de la petici¢ a la secretaria del COEA. L'ordre del dia de 'Assemblea
General ha d'incloure tots els assumptes proposats pels sol'licitants, pero la Junta de Govern pot afegir-hi
altres punts si ho creu necessari.

Article 47. Convocatoria

Les assemblees generals ordinaries i extraordinaries seran convocades pel dega, qui adrecara la convo-
catoria a tots els collegiats per correu postal, 0 bé per fax o per correu electronic quan el membre hagi
facilitat un nUmero de fax o una adrega de correu electronic, i sempre amb un minim de quinze (15) dies
habils d'antelaci¢ a la data en que hagi de celebrar-se I'assemblea.

En la convocatoria s'hi fara constar el lloc, el dia i hora de la reunid i 'ordre del dia que es proposa.
Les reunions sol-licitades pels col-legiats, d'acord amb allo que preveu l'article anterior, hauran de celebrar-se
dins del mes seglent a la data de recepci¢ de la sol‘licitud.

Article 48. Ordre del dia de I'Assemblea General
A les assemblees generals no podran ser tractats ni acordats altres punts que no siguin els que figurin a
I'ordre del dia previst a la convocatoria.
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Article 49. Assistencia i representacio
Tots els col-legiats que no tinguin suspesa aquesta condicid o que no estiguin inhabilitats sén membres de
I'Assemblea General i poden assistir-hi personalment o degudament representats per un altre collegiat, i
tenen dret de vot en I'drgan plenari.

Article 50. Votacions pel procediment secret

Les votacions seran habitualment orals, pero hauran de celebrar-se pel procediment secret quan aixi ho
demani la majoria simple dels assistents o ho decideixi el dega. Les votacions per a l'eleccié dels carrecs de
la Junta de Govern del COEA i les que es refereixin a assumptes personals seran sempre secretes.

Article 51. Delegacio de vot

Qualsevol membre de dret de 'Assemblea General pot delegar el seu dret d'emetre el vot en un altre mem-
bre col-legiat que el representi. La delegaci¢ de vot s'ha de fer per escrit, amb la signatura del delegant, i té
caracter especial per a una determinada assemblea. No seran admeses delegacions amb caracter general.
Els collegiats només poden representar, per delegacio, un maxim de 10 vots.

Article 52. Constitucié de les assemblees generals

Les assemblees generals regularment convocades, tant les ordinaries com les extraordinaries, quedaran
constituides en primera convocatoria amb l'assisténcia de la meitat més un del total dels col-legiats entre
presents i representats. Si no s'assoleix agquest nombre, se celebraran en segona convocatoria mitja hora
més tard de la fixada per a la primera, sigui quin sigui el nombre de col-legiats que hi assisteixi.

Article 53. Adopcio dels acords
Tots els acords es prendran per majoria simple de vots dels vots emesos.

Tanmateix, requeriran la majoria absoluta de vots dels membres del COEA, tenint en compte la ponderacio
de vot que estableix l'article 55, els acords relatius a:

a) La mocié de censura a la Junta de Govern.

b) L'adquisici¢, la venda o el gravamen de béns immobles.
¢) La modificacié de la retribucié dels membres de la Junta.
d) La dissolucié del COEA.

Article 54. Votacions
1. Les votacions seran normalment a ma al¢ada, llevat que la majoria dels membres assistents acordi que
una determinada votacio ha de ser nominal o secreta.

2. No obstant estableix allo establert a 'apartat anterior, la votacié per a elegir la Junta de Govern i la vo-
tacio per a resoldre el recurs contra un acord de 'Assemblea General seran sempre secretes. També sera
secreta la votacié quan pugui afectar 'honorabilitat d'algun membre del COEA, quan ho demani un vint per
cent (20%) dels assistents o quan ho decideixi el dega.

Article 55. Ponderacic del vot

En totes les questions sotmeses a votacio a 'Assemblea General, cada membre exercent té dret a emetre
tres (3) vots i cada membre no exercent té dret a emetre un (1) vot. La condicié de membre i la qualitat
d'exercent o no exercent han de quedar referides a la data en qué la Junta de Govern del COEA ha adoptat
l'acord de convocar 'Assemblea General.

Article 56. Actes

1. De cada reuni¢ de 'Assemblea General se n'ha d'aixecar una acta, en la qual hi ha de constar, com a
minim, la data, el lloc i 'hora de celebracid, la identitat dels membres presents i representats, el contingut
dels acords adoptats i el resultat de les votacions. Si algun membre ho demana expressament, també s'hi
han de fer constar les seves manifestacions i el sentit del seu vot.
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2. 'Assemblea General podra nomenar, a cada sessio, un 0 més interventors que, conjuntament amb la
Junta de Govern del COEA, aprovaran l'acta que redacti el secretari. Quan en una deliberacié hi hagi hagut
posicions encontrades, s'ha de vetllar perqué un dels interventors representi els qui hagin votat a favor i
un altre els qui hagin votat en contra.

3. Les actes aprovades tal com s'ha referit es transcriuran al llibre d'actes, que ha d'estar legalitzat conforme
la legislaci¢ vigent.

Article 57. Vinculacié dels acords
Els acords adoptats per 'Assemblea General, sens perjudici dels recursos que contra ells procedeixin,
vincularan tots els collegiats i seran immediatament executius.

Seccid segona. La Junta de Govern

Article 58. Naturalesa i composicio
1. EI COEA estara regit per unaJunta de Govern que té caracter col-legial administratiu i representa el COEA.

2. LaJunta de Govern esta constituida per un dega, un secretari, un tresorer i un nombre minim de quatre
(4) vocals i un maxim de set (7) vocals. El carrec de dega ha d'estar ocupat per un col-legiat exercent que
estigui inscrit com a economista en el Registre del COEA, d'acord amb la titulacio i requisits establerts per
aquests estatuts. Es podra exercir simultaniament altres especialitats regulades. La majoria dels membres
de la Junta de Govern han de ser collegiats exercents inscrits com a economistes, independentment que
també exerceixin altres professions regulades dins del COEA.

Els requisits generals per a formar part de la Junta de Govern sén els previstos en aquests estatuts, sens
perjudici de les condicions especifiques que es puguin establir per a cada carrec.

Article 59. Mandat
El mandat de tots els carrecs de la Junta de Govern tindra una durada de quatre (4) anys, i la Junta es re-
novara cada quatre (4) anys.

L'exercici d'un mateix carrec a la Junta de Govern queda limitat a una (1) reeleccié consecutiva.

Article 60. Funcions
1. La Junta de Govern administra i representa el COEA, executa els acords de I'organ plenari i exerceix la
potestat disciplinaria i les altres funcions que li atribueixin els Estatuts seguint les directrius de I'drgan plenari.

2. Les facultats de laJunta de Govern s'estenen amb caracter general a tots els actes propis de les finalitats
del COEA. Corresponen a la Junta de Govern totes les funcions que no estiguin expressament atribuides
a un altre organ.

3. LaJunta de Govern pot delegar I'exercici de les seves funcions de naturalesa privada en un o més d'un
dels seus membres, i també podra nomenar apoderats generals o especials. No poden ser objecte de
delegacio I'aprovacio dels comptes i del pressupost ni, en general, els actes que hagin de ser autoritzats o
aprovats per Assemblea General.

Les funcions de la Junta de Govern son les seglents:

a) Convocar les assemblees generals, ordinaries i extraordinaries, i executar-ne els acords.

b) Elaborar i sotmetre a I'Assemblea General tota classe de proposicions amb vista al compliment dels
fins del COEA i, especialment, I'aprovaci¢ i la modificaci¢ dels Estatuts i de les normes deontologiques,
la creacid o modificacié de reglaments de regim intern i qualsevol altra questié d'interes per al bon fun-
cionament del COEA.

) Preparar i sotmetre a 'Assemblea General la memoria d'activitats i els comptes de cada exercici, aixi
com el pressupost en el cas que s'acordi aquest regim.

d) Designar les comissions de treball i les comissions delegades del COEA.
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e) Proposar a 'Assemblea General els imports de les quotes d'incorporacio i anuals ordinaries i, quan escai-
gui, les quotes extraordinaries que siguin necessaries. f) Resoldre sobre la incorporacié de nous col-legiats.
g) Vetllar perque tots els col-legiats observin bona conducta professional i deontologica.

h) Establir les normes orientadores dels honoraris professionals

i) Exercir la facultat disciplinaria de la manera prevista al capitol cinqué d'aquests Estatuts.

j) Defensar tots els col-legiats en I'exercici de la professio.

k) Estar en relacié amb les autoritats i promoure prop d'elles les accions i iniciatives que escaiguin per a
assolir les finalitats del COEA i ordenar l'exercici de la professio.

) Decidir sobre l'exercici de tota mena d'accions, reclamacions, recursos, impugnacions, demandes,
denuncies i querelles davant de qualsevol autoritat administrativa o judicial, i seguir i acabar els respec-
tius procediments. Amb aquesta finalitat, el dega o la persona en qui la Junta de Govern delegui podra
nomenar advocats i procuradors i atorgar-los els poders corresponents.

m) Nomenar i acomiadar empleats i, en general, ocupar-se de tota la tasca burocratica del COEA.

n) Facultar a altres membres de la Junta de Govern o al personal del COEA per a realitzar els pagaments
gue siguin necessaris.

Article 61. £/ dega
El dega deté la representacio del COEA davant totes les autoritats governamentals, judicials, administratives,
entitats i corporacions publiques i privades.

El dega presideix el COEA, la Junta de Govern, les assemblees generals i totes les comissions i ponencies
a les quals assisteix.

El dega dirigeix els debats que se suscitin i el seu vot dirimeix els empats. També exerceix les funcions de
vigilancia per al compliment dels Estatuts i de les finalitats i objectius del COEA.

El dega exerceix totes aquelles altres funcions que la legislacio vigent i les normes propies del COEA li re-
servin al seu carrec. El dega podra delegar a la resta de membres de la Junta de Govern les facultats de la
seva competencia que estimi convenients.

Article 62. E/ secretari
Correspon al secretari exercir les funcions de fedatari dels actes i acords del COEA i, més concretament,
les funcions seglents:

a) Tenir al seu carrec els serveis administratius del COEA, els empleats, els llibres, els arxius i, en els cas
que correspongui, els segells del COEA.

b) Donar tramit a les sol-licituds i comunicacions rebudes i traslladar-les a qui escaigui.

C) Redactar i signar les actes de la Junta de Govern i de les assemblees generals, i lliurar-ne certificacions
amb el vistiplau del dega i amb la signatura de linterventor en cas que es requereixi d'acord amb allo
establert en l'article 56.2.

d) Tenir cura del llibre de Registre de les persones col-legiades.

e) Convocar, per ordre del dega les reunions de la Junta de Govern i de 'Assemblea General.

Article 63. E/ tresorer
Correspon al tresorer 'exercici de les funcions relacionades amb la gestié economica del COEA i, d'una
manera especial, les funcions de tresoreria i comptabilitat, i més concretament les funcions seglients:

a) Organitzar els serveis comptables del COEA.

b) Preparar el projecte de pressupost anual i I'estat de comptes que presentara a la Junta de Govern.

) Recaptar les quotes col-legials i la taxa corresponent al servei de visat, aixi com els altres ingressos del COEA.
d) Custodiar els fons del COEA.

e) Portar el llibre de comptes.

f) Realitzar els cobraments i pagaments.

g) Inventariar els béns del patrimoni del COEA.
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Article 64. Comissions de treball i comissions delegades
1. La Junta de Govern pot designar comissions de treball per a temes concrets de la maneraiamb la com-
posicié que estimi escaients.

2. Les tasques i materies d'aquestes comissions han de ser sotmeses a la Junta de Govern, que decidira quan
es tracti de materies de la seva competéncia o bé les sotmetra a 'Assemblea General quan sigui necessari.

Article 65. Funcionament de la Junta de Govern

1. LaJunta de Govern es reuneix com a minim una (1) vegada cada mes, i sempre que la convoqui el dega
0 en el suposit que ho sollicitin dos (2) dels seus membres. Excepte en casos d'urgencia, la convocatoria
s'ha d'adrecar amb una antelacié minima de cinc (5) dies habils. La convocatoria es podra fer per correu
electronic o per qualsevol altre mitja electronic que accepti la Junta i anira dirigida al nimero o a I'adreca
que amb aquesta finalitat han de facilitar tots els membres del COEA.

2.LaJunta de Govern es constitueix validament amb I'assistencia de la majoria simple (la meitat més un) dels
seus membres, entre els quals hi ha d'haver el dega, el secretari o el tresorer. L'assistencia a les reunions
de la Junta de Govern és personal i no s'hi admet la representacio ni la delegacio. Els acords s'adopten per
majoria de vots dels presents.

3. LaJunta de Govern pot prendre acords sense fer una reunié sempre que tots els seus membres estiguin
d'acord a emprar aquest sistema. En aquest suposit, el vot es pot emetre per qualsevol mitja de comunicacié
a distancia, a condici¢ que la identitat de cada membre i el sentit del seu vot quedin garantits suficientment.

Article 66. Actes de la Junta de Govern

1. De cada reunio de laJunta de Govern se n‘aixecara una acta, en la qual hi haura de constar, com a minim,
la data, el lloc i 'hora de celebracid, la identitat dels membres presents, el contingut dels acords adoptats i
el resultat de les votacions. Si algun membre ho demana expressament, també s'hi han de fer constar les
seves manifestacions i el sentit del seu vot.

2. 'acta es pot aprovar al final de la reunié o bé amb posterioritat. En aquest cas, el secretari adrecara el
projecte d'acta a tots els assistents en el termini de vuit (8) dies naturals a comptar a partir de la data de
la reunid, i I'acta es considerara aprovada si en el termini de vuit (8) dies naturals més cap dels assistents
no hi formula objeccions. Si hi hagués objeccions, 'acta s'ha de sotmetre a aprovacio expressa en la sessio
immediatament seglent. Els acords son executius sense necessitat d'esperar que s'aprovi l'acta.

3.Un cop aprovades, les actes son transcrites al llibre d'actes, que ha d'estar previament legalitzat conforme
la legislaci¢ vigent.

Article 67. Substitucio dels carrecs de la Junta de Govern en cas d’abséncia
En els suposits d'absencia o malaltia del dega, la seva representacio recau en el secretari. El secretari i el
tresorer se substituiran mutuament.

Article 68. Procediment d'eleccid dels membres de la Junta de Govern
1. LaJunta de Govern és elegida per 'Assemblea General en sessi¢ ordinaria o extraordinaria convocada
a aquest efecte i d'acord amb les normes seglients:

a) Son electors tots els membres col-legiats del COEA que estiguin donats d'alta en la data de convocatoria
de I'Assemblea General en que s'han de celebrar les eleccions. Cada membre pot emetre el nombre de
vots que li correspon d'acord amb larticle 55 d'aquests Estatuts. Son elegibles per a la Junta de Govern
tots els membres exercents en situacié d'alta que tinguin, com a minim, un (1) any d'exercici de la pro-
fessid i que no estiguin sotmesos a cap causa d'incompatibilitat, a excepcié d'un maxim de la meitat dels
vocals, que poden ser no exercents. Per excepcid, es requereix un minim de cinc (5) anys d'exercici per
al carrec de dega i de tres (3) anys per al de secretari.

b) Els carrecs de la Junta de Govern sén incompatibles amb qualsevol altre carrec public oficial.
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) Les candidatures poden ser presentades a partir de la data de la convocatoria de I'Assemblea General
i fins a quaranta-vuit (48) hores abans que se celebril’Assemblea General, i shan de presentar per escrit,
adrecades al dega i signades per les persones candidates.

d) Les candidatures han de ser completes, és a dir, han de contenir tots els carrecs de la nova Junta de
Govern del COEA, tot i que son obertes perque els carrecs es voten individualment. Una mateixa persona
no pot ser simultaniament candidata a més d'un carrec en una mateixa candidatura ni pot formar part
de diverses candidatures.

e) LaJunta de Govern ha de verificar que les candidatures presentades reuneixin les condicions previstes
en els apartats anteriors. En el suposit que constati alguna irregularitat, ha d'assenyalar-ho a la persona
que figura com a candidata i concedir-li un termini de vint-i-quatre (24) hores per esmenar-la quan aixo
sigui possible.

f) Cada candidatura pot designar un interventor, que té dret a participar en els actes de preparaci¢ del
procés electoral aixi com en la votacio i I'escrutini, i que podra fer constar per escrit totes les observacions
gue cregui escaients.

g) La votacio sera secreta. LaJunta de Govern ha de vetllar perqué es donin les condicions que garanteixin
el secret de vot.

h) Les candidatures son tancades. Cada elector pot votar una sola candidatura, i cada papereta contindra
tants noms com carrecs s'han de proveir.

i) En cas que només s'hagi presentat una candidatura, es proclamara electa sense necessitat de votacio.
j) En cas que no es presenti cap candidatura, la Junta de Govern sortint continuara en funcions i haura
de posar novament en marxa el procés electoral dintre del perfode maxim d'un (1) any, tot assegurant-se
que en aguesta nova convocatoria es presenti almenys una candidatura.

2. LaJunta de Govern, si aixi ho decideix, pot aprovar un reglament electoral que desenvolupi el procés
electoral, que en tot cas haura de respectar els principis basics establerts en aquests Estatuts.

Article 69. Baixes a la Junta de Govern
El motiu de baixa a la Junta de Govern pot ser per les causes seglients:

1. Renuincia de l'interessat.

2. Expiracio del termini per al qual va ser elegit.

3. Malaltia que lincapaciti per a exercir el carrec.

4. Resolucié sancionadora ferma en expedient disciplinari.

5. Baixa com a collegiat.

6. Falta d'assistencia no justificada a tres (3) reunions consecutives o0 a sis (6) de no consecutives de la
Junta de Govern en el periode d'un (1) any.

7. Per decisi6 de 'Assemblea General.

8. Per defuncio.

9. Per l'exercici dels carrecs previstos en larticle 37 d'aquests Estatuts.

Article 70. Vacants a la Junta de Govern

En cas que es produls alguna vacant en el si de la Junta de Govern abans de I'expiracié del seu mandat,
la mateixa Junta podra designar una persona substituta d'entre els membres del COEA que reuneixin les
condicions per a ocupar el carrec cessat, o bé aquesta vacant podra ser coberta pels mateixos membres
de laJunta. El mandat dels membres aixi designats ho sera pel temps que quedi per complir a aquell a qui
substitueixin.

S'exceptua de la norma anterior la vacant del carrec de dega, que haura de proveir-se mitjancant una nova
eleccio a celebrar-se dins dels seixanta (60) dies seglients a aquell en que s'hagi produit la vacant.

Article 71. Gratuitat dels carrecs de la Junta de Govern
Els carrecs de laJunta de Govern no son remunerats, a excepcio que I'assemblea general prevegi el contrari
amb els quorums previstos a l'article 53.
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Article 72. Destitucio i suspensio dels membres de la Junta de Govern

1. L'assistencia a les reunions de la Junta de Govern és preceptiva per als seus membres. La falta no justi-
ficada a tres (3) reunions consecutives o sis (6) de no consecutives en el periode d'un (1) any és causa de
destitucio, que sera acordada per la Junta de Govern amb la previa audiencia del membre de qué es tracti.

2. Una vegada destituit un membre de la Junta de Govern, sha de cobrir la vacant d'acord amb allo que
preveu larticle 70 d'aquests Estatuts.

3. Quan laJunta de Govern acordi iniciar un expedient disciplinari contra un dels seus membres, la condicié
de membre de laJunta de Govern queda en suspens fins que hagi recaigut resolucié ferma en I'expedient.

Seccio tercera. Regim Juridic dels actes del COEA

Article 73. Régim juridic

1. En 'ambit de les seves funcions publiques, el COEA actua d'acord amb el dret administratiu i amb el
procediment previst pel Codi de IAdministracio. El COEA ha d'aplicar els drets i les garanties que estableix
el dret administratiu.

2. En I'exercici de les seves funcions privades, el COEA se sotmet al dret privat. Queden inclosos en aquest
ambit els aspectes relatius al patrimoni i a la contractacid, aixi com les relacions amb el seu personal, les
quals es regeixen pel dret laboral.

Article 74. Recursos

1. Les resolucions i els acords de la Junta de Govern poden ser recorreguts davant la mateixa Junta de Go-
vern en el termini d'un (1) mes a comptar a partir de la data de la notificacié o bé del dia en qué la persona
interessada n'hagi tingut coneixement. La Junta de Govern disposa d'un termini de quinze (15) dies habils
per a donar resposta al recurs formulat. En el suposit que la Junta de Govern no hagi dictat resolucié dins
el termini esmentat, es considera que s'ha rebutjat el recurs. Se n‘exceptuen els acords en materia disci-
plinaria, que segueixen el regim previst a l'article 97 i seglients d'aquests Estatuts.

2. Els acords de 'Assemblea General poden ser recorreguts davant la mateixa Assemblea General també
en el termini d'un (1) mes a comptar a partir de la data de la notificacio o bé del dia en qué la persona inte-
ressada n'hagi tingut coneixement. L'Assemblea General ha de ser convocada amb caracter extraordinari
pel dega en el termini d'un (1) mes a comptar a partir de la data de la presentacio del recurs i traslladar als
membres del COEA el recurs presentat. LAssemblea General ha d'emetre per majoria simple de vots una
resolucié motivada en la mateixa sessié mitjancant votacio secreta.

3. La resolucié expressa o tacita del recurs a que es refereixen els apartats anteriors és susceptible de ser
impugnada davant la Seccié Administrativa de la Batllia en la forma i el termini previstos per les normes
que regulen la jurisdiccié administrativa i fiscal.

Capitol cinqué. Regim economic

Article 75. Recursos del COEA
Constitueixen els recursos propis del COEA:

a) Les quotes d'incorporacio i les quotes ordinaries i extraordinaries que fixi 'Assemblea General.

b) Els recursos procedents de taxes per la prestacié de serveis que corresponen a les seves funcions
publiques.

C) Els recursos obtinguts per I'elaboracié remunerada d'informes o estudis o per la prestacio d'altres serveis.
d) Els rendiments de qualsevol indole que puguin produir els béns o els drets que integren el patrimoni
collegial.

e) Les subvencions publiques o privades que pugui rebre.

f) Els recursos procedents de donacions, llegats o herencies.

g) Qualsevol altre concepte que escaigui legalment o que acordi la Junta de Govern.
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Article 76. Quotes
1. Els col'legiats estan obligats a mantenir economicament el COEA mitjancant el pagament de les quotes
ordinaries i extraordinaries que s'acordin de conformitat amb alld que estableixen aquests Estatuts.

2. L'import de les quotes, ja siguin ordinaries o extraordinaries, el fixa 'Assemblea General. La Junta de
Govern pot actualitzar periddicament I'import de les quotes ordinaries en un percentatge que no excedeixi
Iindex de preus al consum (IPC) del periode transcorregut des de I'actualitzacié anterior.

3. L'import de les quotes de les persones col-legiades no exercents no pot ser superior al cinquanta per
cent (50%) de les quotes que es fixin per als exercents.

4. Totes les quotes, ja siguin d'incorporacio, de percepcié periodica o de caracter extraordinari que aprovi
I'Assemblea General, sén obligatories per a tots els col-legiats.

5. L'Assemblea aprovara quotes especials pels collectius d'associats i estudiants associats.

Article 77. Taxes i visats de projectes
El COEA pot percebre taxes i honoraris per visats d'informes, estudis o qualsevol prestacio de serveis que
corresponguin a les seves funcions en els termes que determinin la llei o els convenis corresponents.

Article 78. Prestacio de serveis
El COEA pot percebre compensacions econdmiques per prestar serveis que corresponguin a les seves
altres funcions. L'import d'aquestes compensacions el fixa la Junta de Govern.

Article 79. Pressupost

LaJunta de Govern confecciona cada any un pressupost i el sotmet a consideracio i eventual aprovacié de
I'Assemblea General ordinaria. Mentre el nou pressupost no estigui aprovat, el pressupost de 'any anterior
es considerara prorrogat per dotzenes parts mensuals.

Article 80. Comptes
1. El COEA ha de portar una comptabilitat ordenada de les seves operacions sota la responsabilitat del
tresorer. L'exercici comptable comenca el primer dia de gener i acaba el 31 de desembre de cada any.

2. Els estats comptables del COEA han de ser formulats cada any per la Junta de Govern del COEA amb
I'antelacio necessaria perqué puguin ser sotmesos a l'aprovacio de IAssemblea General ordinaria de 'any
immediatament seglent.

Article 81. Disposicio dels fons del COEA

Els fons seran ingressats per laJunta de Govern del COEA en una o diverses entitats bancaries del Principat.
Per disposar d'aquests fons sera indispensable la concurrencia de les signatures del dega i del tresorer, o
si fa al cas, dels membres de la Junta de Govern que hagin estat autoritzats a aquest efecte.

Article 82. Limitacio de responsabilitat

Els collegiats no sén personalment responsables de les obligacions i deures contrets pel COEA. Tampoc
ho sén els membres de la Junta de Govern en la mesura en que la seva actuacio hagi estat conforme a les
exigencies de la llei i dels presents estatuts.

Capitol sisé. Régim disciplinari
Seccio primera. Disposicions generals

Article 83. Responsabilitat disciplinaria

Amb independeéncia de la responsabilitat civil, penal 0 administrativa en qué puguin incorrer, els col-legiats
estan subjectes a responsabilitat disciplinaria, la qual es depurara d'acord amb el que preveuen aquests
Estatuts i el codi deontologic del COEA de conformitat amb allo que disposa el Titol VI, intitulat “Regim dis-
ciplinari”, del Decret legislatiu del 26 de febrer de 2014 de publicacio del text refos de la Llei 6/2008, del 15
de maig, d'exercici de professions titulades i de collegis i associacions professionals.
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Article 84. Potestat disciplinaria del COEA

EI COEA té potestat disciplinaria sobre els seus collegiats per a sancionar les infraccions comeses en l'exercici
de la professio o de l'activitat collegial. La potestat disciplinaria s'exercira per mitja de la Junta de Govern i
de la Comissi¢ de Discipling, tal com estableix l'article 43 de Decret legislatiu del 26 de febrer de 2014 de
publicacio del text refos de la Llei 6/2008, del 15 de maig, d'exercici de professions titulades i de col-legis i
associacions professionals, 0 qualsevol article que pugui substituir-lo en el futur.

Secci6 segona. Classificacio de les infraccions

Article 85. Infraccions professionals
Les infraccions en que poden incorrer els col-legiats es classifiquen en molt greus, greus i lleus.

Article 86
Infraccions molt greus

Sén infraccions molt greus:

a) L'exercici de la professio sense disposar del titol academic oficial d'estudis d'ensenyament superior andorra
o reconegut al Principat d’Andorra, lliurat o reconegut pel Govern, suficient per a l'exercici de la professio.
b) L'incompliment dels deures i de les obligacions professionals quan d'aixd en resulti un perjudici greu
per a les persones que hagin contractat el servei del professional.

C) L'exercici de la professit sense estar inscrit al COEA com a membre exercent, a excepcié dels suposits previstos
enla Llei 6/2008, del 15 de maig, d'exercici de professions titulades i de col-legis i associacions professionals vigent.
d) La vulneraci¢ del secret professional.

e) L'exercici de la professi¢ en un suposit dinhabilitacié professional o de suspensié cautelar o per part de
quiincompleixi un suposit d'incapacitat, dincompatibilitat d'acord amb aquests Estatuts i la legislaci¢ vigent.
f) L'exercici de la professié en un suposit de prohibicié d'exercir al Principat dictada per I'autoritat andor-
rana competent.

g) La condemna ferma per delicte dolds, en qualsevol grau de participacio, que es produeixi com a con-
sequencia de I'exercici de la professio.

h) L'exercici de la professio sense haver obtingut I'autoritzacié d'exercici de la professio titulada per part
de Govern.

i) L'incompliment d'obligacions establertes per les Lleis i per aquests Estatuts.

j) Lincompliment d'acords o decisions adoptats pels drgans del COEA sobre les materies collegials segtients:
i. Realitzar accions o omissions que vulnerin la imatge publica del COEA i/o de la professio.

ii. Actuar en contra de les decisions preses pels organs del COEA com a conseguencia de la voluntat
expressada pel collectiu collegiat a través de qualsevol tipus de consulta i votacio.

k) L'incompliment dels deures i obligacions establerts en aquests Estatuts quan revesteixin especial gravetat.
) La manca de pagament de les quotes col-legials i de qualsevol taxa, preu public o visat del projecte,
d'acord amb allo establert per la Junta de Govern.

m) L'omissio o realitzacio d'actes que impedeixin o alterin greument el funcionament del COEA.

n) Haver estat sancionat per la Comissié de Disciplina amb dues infraccions greus en el termini d'un (1) any.
0) No compliramb les resolucions fermes dictades pel COEA en el marc de I'exercici de la seva potestat disciplinaria.
p) L'encobriment d'actes dintrusisme o d'exercici il-legal de la professié o de les actuacions professio-
nals irregulars.

Article 87. infraccions greus
Sén infraccions greus:

a) La vulneracio de les normes essencials de l'exercici, I'etica i la deontologia professionals.

b) L'incompliment dels deures o de les obligacions professionals quan d'aixo en resulti un perjudici per
a les persones que hagin contractat el servei professional, quan no es pugui qualificar com a infraccid
professional molt greu.

) L'incompliment de I'obligacié que tenen les persones col-legiades de comunicar els suposits d'intrusisme pro-
fessional o d'exercici illegal de la professié o actuacions professionals irregulars de qué en siguin coneixedores.
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d) L'incompliment del deure d'asseguranca.

e) L'incompliment del deure de prestacié obligatoria previst per les lleis, després d'haver-hi estat degu-
dament requerit, llevat d'acreditacié de causa justificada que faci impossible la prestacio del servei.

f) L'incompliment de portar els llibres actualitzats dels assumptes en qué intervinguin i dels comptes amb
els seus clients.

g) L'incompliment de l'obligacié de retre comptes al client.

h) Els actes que tinguin la consideracié de competéencia il'licita o deslleial.

i) L'exercici de la professio sense complir els requisits establerts legals, sempre que no constitueixi una
infraccié molt greu.

j) L'incompliment de fer saber al COEA qualsevol acte que afecti la independencia o la llibertat d'un eco-
nomista en l'exercici de la seva professio.

k) L'incompliment de les obligacions establertes en aquests Estatuts quan no siguin constitutives d'in-
fraccié molt greu.

) L'ofensa i desconsideracid envers altres professionals collegiats al COEA o envers membres dels organs
de govern.

m) Haver estat objecte de sancio per la Comissié de Disciplina amb dues (2) infraccions lleus en el termini
de sis (6) mesos.

n) L'exercici de la professio sense tenir obert un despatx professional o sense haver-se incorporat en un
despatx professional ja obert, sent compatible amb altres professions.

Article 88. Infraccions lleus
Son infraccions lleus:

a) L'incompliment dels deures o obligacions professionals previstos en aquests Estatuts i en la legislacid
vigent que no siguin constitutius d'infraccié professional ni molt greu ni greu.

b) Les infraccions previstes en l'article anterior quan no tinguin entitat suficient per ser qualificades com
a infraccions collegials molt greus o greus.

) La desatencio o el retard en el compliment dels tramits administratius inherents a la col-legiaci¢ i al
funcionament dels serveis del COEA.

Article 89. Sancions
1. Les infraccions professionals molt greus poden ser objecte de les sancions segients:

a) Inhabilitacié professional durant un temps no superior a cinc (5) anys.
b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a 50.000 euros.

2. Les infraccions professionals greus poden ser objecte de les sancions seglents:

a) Inhabilitacié professional durant un temps no superior a un (1) any.
b) Multa no inferior a 1.000 euros i no superior a 5.000 euros.

3. Les infraccions professionals lleus poden ser objecte de les sancions seglents:

a) Amonestacio escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

4. En el cas d'infraccions professionals molt greus i greus també es pot imposar, com a sancié comple-
mentaria, l'obligacié de realitzar activitats de formacio professional o deontologica quan la infraccio s'hagi
produit a causa de l'incompliment de deures que afectin I'exercici o la deontologia professionals.

5. Sila persona que ha comes la infraccié n'ha obtingut un guany economic, la sancié de multa es pot am-
pliar en una quantia addicional fins a limport del benefici obtingut.

Article 90. Gradacio de les sancions

Les sancions es graduen en funcié de les circumstancies que concorrin en cada cas, d'acord amb els
principis generals establerts per a la potestat sancionadora en la legislacié vigent, i essencialment en les
circumstancies segients:
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a) Intencionalitat.

b) Perjudici causat.

) Quantia del benefici obtingut o que es pretenia obtenir.
d) Reiteracio o reincidencia.

e) Que els mateixos fets hagin estat sancionats per via penal.

)
)
Article 91. Inhabilitacié professional

1. La sanci6 d'inhabilitacié impedeix I'exercici professional durant el temps pel qual hagi estat imposada.

2. Quan resolgui, 'drgan que té potestat per imposar la sancié ha de comunicar la seva decisi¢ al Govern.

3. La inhabilitaci¢ sera efectiva a partir del moment en que la resolucié que la imposi sigui ferma, per no ser
susceptible de cap recurs administratiu o jurisdiccional. Quan en un mateix col-legiat concorrin diferents
resolucions d'inhabilitacio successives, el termini establert en cadascuna es comencara a computar a partir
del compliment definitiu de l'anterior.

Article 92. Actualitzacio de sancions
La quantia de les sancions previstes en aquests Estatuts pot ser actualitzada per la llei anual del pressupost
de l'estat.

Article 93. Prescripcio
1. Les infraccions molt greus prescriuen al cap de quatre (4) anys; les greus, al cap de dos (2) anys; i les lleus,
al cap de sis (6) mesos. Aquests terminis es computen a partir de la data del fet causant.

2. La prescripcié queda interrompuda per l'inici, amb coneixement de la persona interessada, del procedi-
ment d'execucio. La interrupcié deixa de tenir efecte si I'expedient sancionador ha estat aturat durant un
(1) mes per causa no imputable al presumpte infractor.

3. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de quatre (4) anys; les sancions per faltes
greus, al cap de dos (2) anys; i les sancions per faltes lleus, al cap de sis (6) mesos.

4. Les sancions que donin lloc a inhabilitacié per un periode superior als quatre (4) anys prescriuen un cop
transcorregut el termini pel qual va ser imposada la sancié.

5. Els terminis de prescripcié de les sancions comencen a comptar-se a partir del dia seglient en que es-
devingui ferma la resolucié que les imposa.

6. La prescripcié queda interrompuda per l'inici, amb coneixement de la persona interessada, del procedi-
ment d'execucid. La interrupcio deixa de tenir efecte si el procediment d'execucio resta aturat durant més
de sis (6) mesos per causa no imputable a l'infractor.

Article 94. Extinci¢ de la responsabilitat
1. U'extinci¢ de la responsabilitat disciplinaria es produeix pel compliment de la sancid, la defuncié de la
persona col-legiada, la prescripcié de la infraccid i la prescripcié de la sancio.

2. La baixa com a membre del COEA no extingeix la responsabilitat disciplinaria en qué ha incorregut la
persona col'legiada durant el periode d'alta, perdo comporta l'arxiu provisional del procediment disciplinari
i la suspensid eventual de la sancié imposada, la qual ha de ser complerta si la persona col-legiada es torna
a donar dalta al COEA.

Article 95 Anotacio i comunicacio de les sancions i rehabilitacio

1. Les sancions disciplinaries es faran constar en I'expedient personal del col-legiat sancionat, i 'anotacid
pot ser cancel-lada, a I'efecte de rehabilitacid i sempre que no hagi incorregut en una nova responsabilitat
disciplinaria, quan hagin transcorregut els terminis de sis (6) mesos en el cas de sancions d'amonestaci¢ o
multa, d'un (1) any en el cas de sancions d'inhabilitacié professional no superior a sis (6) mesos, de tres (3)
anys en el cas de sancions d'inhabilitacié professional superior a (6) mesos i de quatre (4) anys en el cas
de sancions d'expulsio.
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2. Eltermini de caducitat per a la rehabilitacié es compta a partir de 'endema del dia en qué s'hagi complert
definitivament la sancié. La cancellacié de I'anotacio, un cop complerts els terminis indicats, es pot fer d'ofici
0 a petici¢ de la persona interessada.

3. La Junta de Govern ha de comunicar al ministeri encarregat dels collegis professionals les sancions
fermes d'inhabilitacié professional o d'expulsio.

Seccio tercera. Procediment disciplinari dels membres del COEA

Article 96. Expedients disciplinaris

La responsabilitat disciplinaria s'exigeix necessariament en el marc d'un expedient disciplinari, que s'ha
de tramitar d'acord amb les disposicions d'aquest capitol. En tot alld que no s'hi prevegi, s'hi apliquen les
normes generals del procediment administratiu sancionador i les previstes en la legislacié vigent aplicable
en la materia.

Article 97. Drets del membre del COEA expedientat
Qualsevol membre del COEA que estigui subjecte a un expedient sancionador té els drets seglients:

a) Dret a ser informat dels fets que se li imputen, de la infraccié o infraccions que puguin constituir, de
les sancions que puguin ser imposades i de la identitat de la persona que actuara com a instructora.

b) Dret a accedir a I'expedient disciplinari, coneixer I'estat de la seva tramitacio i obtenir copies dels do-
cuments en els termes previstos pel Codi de lAdministracio.

) Dret a formular al'legacions, proposar les proves que consideri adients i utilitzar tots els mitjans de
defensa admesos per I'ordenament que siguin procedents.

d) Dret a la presumpcié d'innocéncia i a no declarar en contra de si mateix.

e) Dret a defensar-se per si mateix, 0 mitjancant un advocat, durant la tramitacié de I'expedient.

f) Dret a obtenir una resolucié motivada.

g) Qualsevol altre dret que reconegui la Constitucié andorrana o les lleis.

Article 98. Caracteristiques generals del regim sancionador
El regim sancionador previst en aquests Estatuts queda sotmes als principis de legalitat, no retroactivitat,
tipicitat, proporcionalitat i no concurréncia de sancions.

La imposicio de qualsevol sancio prevista en aquests Estatuts sera dictada en el marc d'un expedient previ.
En la tramitacio d'aquest expedient s'han de garantir els principis de presumpcio d'innocencia, d'audiencia
del col-legiat afectat, de motivacio de la resolucio final i de separacié dels drgans instructor i decisori.

Article 99. Inici de l'expedient sancionador
Els expedients sancionadors s'iniciaran:

1. Per denuncia adrecada a la Junta de Govern o al seu dega. No es consideraran denuncia les comunica-
cions anonimes.

2. Per acord de la Junta de Govern del COEA quan tingui noticia per part de la Comissié de Disciplina de
qualsevol fet susceptible de constituir una infraccio.

Article 100. Resolucio dels expedients sancionadors

En la resolucio dels expedients disciplinaris, la Junta de Govern actuara sempre amb la totalitat dels seus
membres. Si algun d'ells és absent o esta impossibilitat, sera substituit per la resta dels membres de la Junta
de Govern. En la resolucio dels expedients disciplinaris ha d'haver-hi un minim de tres (3) membres. De la
mateixa manera, se substituiran els membres de la Junta de Govern que no puguin coneixer 'expedient
per trobar-se sotmesos a alguna de les causes d'abstencio.

Article 101. Causes d'abstencié dels membres de la Junta de Govern
Sén causes d'abstencio:

1. El parentiu amb I'expedientat fins al quart grau de consanguinitat o el segon d'afinitat.
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2. 'amistat intima o enemistat manifesta amb l'expedientat.

3. Tenir uninteres personal en la gUestié que motiva I'expedient, o tenir interes en una questié semblant
pendent de resolucio.

4. Tenir o haver tingut una relaci¢ professional, mercantil o economica amb qualsevol de les parts del procediment.
5. Tenir plets pendents amb qualsevol de les parts del procediment.

Article 102. Recusacid dels membres de la Junta de Govern

Si un membre de la Junta de Govern que es trobi inclos en una de les causes enumerades a l'article anterior
no assenyala el seu motiu d'abstenci¢, I'expedientat podra promoure’n la recusacié mitjangant un escrit en
el qual indicara la causa en que es fonamenta la peticié de recusacio.

Article 103. Normes de tramitacio de l'expedient sancionador
La tramitacio dels expedients sancionadors se subjectara a les normes seglents:

1. LaJunta de Govern designara per torn un dels seus membres que actuara com a instructor de I'expedient.

2. linstructor de I'expedient practicara les diligencies que cregui oportunes, incloent-hi la de rebre decla-
racié de I'expedientat, i redactara un plec de carrecs.

3. Seguidament, l'instructor donara trasllat del plec de carrecs a I'expedientat perque el contesti durant
un termini de quinze (15) dies. L'expedientat podra aportar o proposar la practica de tots els mitjans de
prova que cregui oportuns.

4. Un cop rebuda la contesta al plec de carrecs, l'instructor practicara la prova proposada si l'estima proce-
dent. En cas que deixés de practicar-ne alguna, ho consignara motivadament a I'expedient.

5. Un cop clos I'expedient, l'instructor en redactara l'informe i els remetra tots dos a la Junta de Govern. La
tramitacio de I'expedient no excedira el termini de dos (2) mesos, llevat de causa justificada acreditada en
el mateix expedient.

6. LaJunta de Govern prendra un acord, per majoria de vots, en el termini maxim d'un (1) mes. No prendra
part en la votacio el membre de la Junta que hagi actuat d'instructor.

7. l'acord de la Junta de Govern es comunicara a linteressat dins el termini de vuit (8) dies a comptar a
partir de la data de l'acord.

Secci6 quarta. La Comissio de Disciplina

Article 104. Recurs davant la Comissio de Disciplina
Contra les sancions imposades per la Junta de Govern hi cabra recurs davant la Comissié de Disciplina dins
el termini d'un (1) mes a comptar a partir de 'endema de la data de notificacio.

Els recursos s'adrecaran, en escrit motivat, al dega del COEA.

Un cop interposat un recurs, la Junta de Govern constituira la Comissio de Disciplina i la convocara per a
una reunié que haura de celebrar-se dins el termini d'un (1) mes seglent a la data d'interposici¢ del recurs.
La Junta de Govern convocara igualment el recurrent perque assisteixi a la reunio.

Article 105. Composicio de la Comissio de Disciplina

La Comissid de Disciplina es constituira amb caracter especial per a cada recurs que es rebi. Sera presidida
pel dega de la Junta de Govern i estara formada per cinc (5) col-legiats designats per insaculacié d'entre
tots els col-legiats en exercici, que ocuparan el carrec de vocals a excepcié dels que hagin participat en la
resolucio de I'expedient recorregut. Els carrecs de vocal de la Comissié de Disciplina sén obligatoris.

Els col'legiats designats per a formar-ne part no poden excusar-se'n a menys que estiguin sotmesos a una
de les causes d'abstencié assenyalades a I'article 101 o que es trobin impossibilitats d'assistir-hi per motius
suficients, els quals hauran d'acreditar davant la Junta de Govern.
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Article 106. Acords de la Comissio de Disciplina

La Comissio de Disciplina prendra coneixement de I'expedient i de I'informe de linstructor, escoltara les
alllegacions del recurrent i decidira el que procedeixi. En cap cas no podra imposar una sancié superior a
la que hagi estat acordada per la Junta de Govern. Els acords de la Comissié de Disciplina es prendran per
majoria de vots i en votacio secreta.

Article 107. Executivitat
1. Les resolucions sancionadores només sén executives quan la via administrativa s'hagi exhaurit.

2. EI COEA té competencia per a executar per si mateix les seves resolucions sancionadores en els termes
previstos per la normativa administrativa.

Seccio cinqguena. Regim disciplinari dels membres de la Junta de Govern

Article 108. Remoci6 dels membres de la Junta de Govern

1. No obstant la responsabilitat en que puguin incorrer els membres de Ia Junta de Govern per la comissio
de les mateixes infraccions previstes per als altres col'legiats, aguests membres podran ser remoguts o
suspesos per incompliment de les obligacions derivades del carrec que ocupen. 2. Els incompliments rei-
terats i injustificats podran ser motiu de remoci¢ del carrec.

3. La comissié de fets realitzats amb motiu de I'exercici del carrec que signifiquin un desprestigi greu per
al COEA o per a laJunta de Govern podran ser motiu de suspensié o remocié del carrec.

Article 109. Acord d'incoacio d'expedient disciplinari a un membre de la Junta de Govern

Tant l'acord d'incoaci¢ d'expedient disciplinari a un membre de la Junta de Govern com el que posi fi a les
correccions imposades hauran de ser adoptats per majoria dels membres de la Junta de Govern consti-
tuida en consell.

Qualsevol proposta en relacié amb aquests actes podra fer-la qualsevol membre de la Junta de Govern.

La Junta de Govern elegira d'entre els seus membres el que haura d'actuar com a instructor dels expedients
disciplinaris.

Capitol sete. Recursos contra actes i acords

Article 110. Recursos contra actes i acords adoptats pel COEA

De conformitat amb alld que disposa l'article 23 del Decret legislatiu del 26/02/2014 de publicacié del
text refos de la Llei 6/2008, del 15 de maig, d'exercici de professions titulades i de col-legis i associacions
professionals, els actes i acords adoptats pel COEA poden ser, per part dels interessats, objecte de recurs
davant I'drgan que els ha dictat, el qual disposa d'un termini de tretze (13) dies habils per a pronunciar-se.

En el cas que no es pronuncii, es considerara silenci administratiu negatiu.

Exhaurida aquesta via, es pot interposar recurs jurisdiccional en el termini de tretze (13) dies habils a
comptar a partir de 'endema del dia de finalitzaci¢ de I'anterior termini.

Article 111. Aplicacio supletoria del Codi de I'Administracio
En tot alld que no estigui previst en aquest capitol s'aplicaran supletoriament les disposicions del Codi de
I'Administracio que estigui vigent.

Capitol vuite. Altres disposicions

Article 112. Modificacio estatutaria

1. La modificacio d'aquests Estatuts s'ha d’acordar en Assemblea General extraordinaria especialment
convocada amb aquesta finalitat. En queda exceptuat 'acord de canvi de domicili del COEA, que podra ser
aprovat en Assemblea General ordinaria.
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2. Les maodificacions aprovades s'han de trametre al Govern perqué en qualifiqui 'adequacio a la legalitat
vigent, en disposi la inscripcid a la seccié corresponent del Registre de Professionals Titulats, Collegis i
Associacions Professionals i n‘ordeni la publicacio al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra (BOPA).

3. Els Estatuts que hagin resultat modificats entraran en vigor a partir de la data de la seva publicacio¢ al
Butlleti Oficial del Principat d’Andorra (BOPA), salvat que es disposi altrament.

Article 113. Dissolucid del COEA
1. La dissolucié del COEA s'ha de fer per Llei.

2. L'Assemblea General extraordinaria del COEA pot adoptar 'acord de dissolucié quan es doni alguna de
les circumstancies seglients:

a) Pérdua del caracter collegiat de la professio d'acord amb la llei.
b) Baixa de col-legiats si queden reduits a un nombre inferior al de vuit (8) persones.

3. Unavegada hagi estat acordada la dissolucié del COEA per acord de 'Assemblea General extraordinaria,
el dega adrecara al Govern la petici¢ de dissolucio, incorporant-hi el certificat de 'acord de I'Assemblea
General i la proposta de nomenament de liquidadors o d'una comissio liquidadora que formula el COEA.

Article 114. Liquidacid del COEA

1. Una vegada aprovada la Llei de dissoluci¢ del COEA, el Govern establira allo que sigui procedent per a
dur-la a terme de conformitat amb allo que disposa l'article 34.4 del Decret legislatiu del 26/02/2014 de
publicacio del text refos de la Llei 6/2008, del 15 de maig, d'exercici de professions titulades i de col-legis i
associacions professionals.

2. L'’Assemblea General extraordinaria que adopti l'acord de dissolucié ha de determinar el desti que shaura
de donar a l'eventual romanent de la liquidacio, que en cap cas no es podra repartir entre els membres
del COEA. En defecte d'acord, el romanent s'haura de lliurar a alguna associacio sense anim de lucre del
Principat que tingui per objecte promoure, divulgar o desenvolupar les ciencies, o bé a una entitat dedicada
a fins beneéfics.

Article 115. No transmissio de responsabilitats

En cas de dissolucié del COEA, I'eventual responsabilitat pels deutes i les obligacions contretes legalment
pel COEA que no s’hagin pogut liquidar no es transmet als antics collegiats ni tampoc als membres de la
Junta de Govern, amb la condicié establerta a I'article 82, ni als liquidadors.

Article 116. Comput dels terminis processals
1. Els terminis establerts en aquests Estatuts es computen sempre de conformitat amb alldo que preveu el
capitol dese del Codi de I'Administracio.

2. Els terminis previstos en relacié amb la tramitacio d'expedients poden ser prorrogats per I'instructor en
la forma i les condicions que estableix I'article 114 del Codi de 'Administracié o qualsevol article que pugui
substituir-lo en el futur.

Disposicié transitoria primera

Els col-legiats que hagin estat autoritzats per exercir la professio i inscrits al COEA abans de l'entrada en
vigor de la Llei 40/2022, de Il de desembre, de modificaci¢ de la Llei 6/2008, del 15 de maig, d'exercici de
professions titulades i de collegis professionals, mantenen la seva condicié de collegiat sense necessitat
d'acreditar retrospectivament el nivell B2 de llengua catalana, ni altres requisits que hagin estat introduits
amb posterioritat a la seva col-legiaci, sempre que no s’hagin donat de baixa al Registre de Professionals
Titulats. Aquesta dispensa s'aplica tant al requisit linglistic com a qualsevol altre requisit que no formava
part de les condicions inicials d'admissié com a col'legiat, sense perjudici de I'obligacié de tots els col-legiats

d'utilitzar la llengua catalana de conformitat amb allo que estableix la Llei d'ordenacié de I'Us de la llengua
oficial.
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Disposicié transitoria segona

Tots aquells col-legiats que a la data d'entrada en vigor d'aquests Estatuts estiguin degudament inscrits al
COEA i que hagin obtingut la corresponent autoritzacio a exercir per compte propi o alie la professié titulada
d'economista per part del Govern d'’Andorra, i que sol'licitin el regim de col-legiat exercent a la Junta del
COEA en el termini de maxim d'un (1) any a comptar a partir de la data d'entrada en vigor d'aquests Estatuts
adjuntant una copia de la resolucié emesa per Govern per exercir la professié d'economista, quedaran
automaticament col-legiats sota el regim de membres exercents. La resta de collegiats quedaran inscrits
com a membres no exercents.

Disposicio transitoria tercera

Els membres que a la data d'entrada en vigor d'aquests Estatuts formin part del COEA no han d'ingressar
la quota d'incorporacioé al COEA. L'actualitzacié de limport de les quotes es fixa d'acord amb alld establert
en l'article 76 d'aquests Estatuts.

Disposici¢ addicional primera

Excepcionalment, no seran requerits els requisits de l'article 8.2.b) a aquells professionals exercents d'una
professié regulada establerta per Llei i que aquesta Llei estableixi que formin part del COEA. Aquests pro-
fessionals hauran de complir els requisits establerts en la seva propia Llei.

Disposicio final

Aquests Estatuts entraran en vigor I'endema de ser publicats al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.
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