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Decret 137/2026, del 15-4-2026, relatiu a la gratuïtat dels serveis públics 
universitaris per a les persones estudiants amb discapacitat.

Exposició de motius
El Conveni relatiu als drets de les persones amb discapacitat i el seu Protocol opcional, fets a Nova York el 
13 de desembre del 2006 i ratificat pel Principat d’Andorra, reconeix el dret de les persones amb discapa-
citat a l’educació sense discriminació i en igualtat d’oportunitats, i estableix que els estats han de garantir 
l’accés a l’ensenyament superior, a la formació professional, a l’educació per a adults i a l’aprenentatge al 
llarg de la vida, sense discriminació i en igualtat de condicions amb les altres persones.

En coherència amb aquest marc internacional, la normativa andorrana reconeix la igualtat d’oportunitats 
dels infants, joves i adults amb discapacitat en l’accés a l’educació en entorns inclusius, amb els suports 
adequats i els ajustos raonables necessaris. Igualment, estableix que, en el cas dels estudis superiors, les 
universitats han d’adaptar, quan la discapacitat ho requereixi, les normes d’accés i de permanència, i que 
s’han d’establir les condicions perquè les persones amb discapacitat accedeixin a les exempcions en el 
pagament de les taxes i els preus públics en l’ensenyament superior públic andorrà.

La Llei 14/2018, del 21 de juny, de l’ensenyament superior, disposa igualment que els joves i els adults amb 
discapacitat tenen dret a l’accés a l’ensenyament superior en igualtat de condicions amb la resta d’alumnes, 
i que s’han d’ajustar els plans d’estudis a les seves necessitats específiques, seguint el principi d’ajustos 
raonables promogut pel Conveni esmentat.

En aquest context, es considera necessari adoptar una mesura d’acció positiva que elimini les barreres 
econòmiques d’accés i permanència als estudis oficials impartits per la Universitat d’Andorra per a les 
persones amb discapacitat reconeguda, i que afavoreixi d’aquesta manera la inclusió efectiva, la igualtat 
d’oportunitats i la plena participació en l’ensenyament superior públic andorrà.

D’acord amb aquestes consideracions, el Govern, en la sessió del 15 d’abril del 2026, a proposta del mi-
nistre de Relacions Institucionals, Educació i Universitats, aprova aquest Decret amb el contingut següent:

Article 1. Objecte
Aquest Decret té per objecte establir la gratuïtat per a les prestacions de serveis acadèmics, administratius 
i de secretaria de la Universitat d’Andorra per als estudiants que tinguin reconeguda la condició de persona 
amb discapacitat, en els termes que s’hi estableixen.

Article 2. Estudiant amb discapacitat reconeguda
Als efectes d’aquest Decret, s’entén per estudiant amb discapacitat aquell que ha estat valorat per la Comis-
sió Nacional de Valoració (Conava) i al qual el ministeri competent en matèria d’afers socials ha reconegut, 
mitjançant una resolució, la condició de persona amb discapacitat, d’acord amb la normativa vigent.

Article 3. Gratuïtat
Els estudiants amb una discapacitat reconeguda gaudeixen d’una exoneració del pagament dels preus 
públics corresponents a totes les prestacions de serveis acadèmics, administratius i de secretaria de la 
Universitat d’Andorra.

Altres disposicions
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Article 4. Àmbit d’aplicació
1. La gratuïtat establerta en aquest Decret s’aplica exclusivament als ensenyaments que donen lloc a l’ob-
tenció d’una titulació d’ensenyament superior de caràcter estatal impartits per la Universitat d’Andorra.

2. Aquesta gratuïtat no s’aplica als ensenyaments que donen lloc a un títol propi ni a les activitats o presta-
cions que no formen part dels serveis acadèmics, administratius i de secretaria vinculats als ensenyaments 
esmentats a l’apartat anterior.

Article 5. Aplicació i acreditació
1. La gratuïtat s’aplica a sol·licitud de la persona interessada en el moment de formalitzar la matrícula o, si 
escau, en el moment que determini la Universitat d’Andorra d’acord amb la seva normativa interna amb 
garantia d’igualtat de tracte.

2. La Universitat d’Andorra pot requerir, en qualsevol moment, la presentació o l’actualització de la docu-
mentació acreditativa necessària per comprovar el manteniment dels requisits establerts en aquest Decret.

3. Si, en el moment de formalitzar la matrícula, la persona interessada es troba en tràmit de valoració davant 
la Comissió Nacional de Valoració (Conava) o pendent de la resolució del ministeri competent en matèria 
d’afers socials, ha de satisfer els preus públics aplicables en règim ordinari. En cas que, amb posterioritat, 
obtingui el reconeixement de la condició de persona amb discapacitat, la Universitat d’Andorra li ha de 
reemborsar la part proporcional dels imports satisfets des de la data en què aquesta condició hagi estat 
reconeguda.

Article 6. Calendari d’aplicació
Aquest Decret s’aplica a tots els actes relacionats amb el curs acadèmic 2026-2027 i posteriors.

Disposició final
Aquest decret entra en vigor l’endemà de ser publicat al Butlletí Oficial del Principat d’Andorra.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Andorra la Vella, 15 d’abril del 2026

Xavier Espot Zamora 
Cap de Govern
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