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Avís de l’1-7-2026 pel qual es notifiquen les bases reguladores dels 
Incentius Andorra Business per a l’atracció d’empreses d’alt valor afegit.

Des d’Andorra Desenvolupament i Inversió, SAU (en el successiu, “Andorra Business”), per tal d’incrementar 
l’atractiu del país perquè empreses altament competitives, amb base tecnològica i innovadores s’implantin 
en el país, contribuint així a la diversificació econòmica segons el Pla d’Innovació i Diversificació 2026-036 
i complementin el teixit empresarial del país.

Aquesta línia complementa els incentius per projectes de Recerca i Desenvolupament per empreses an-
dorranes i segueixen el mateix objectiu d’afegir productivitat i competitivitat a l’economia del país.

En l’àmbit internacional hi ha una gran competència per atraure empreses enfocades en l’economia del 
coneixement, que innoven, que inverteixen en R+D i que aporten diferencial i productivitat a l’economia 
on estan instal·lades. Si volem atraure i crear empreses d’alt valor afegit pel país, necessitem competir en 
l’àmbit internacional per les mateixes i, per tant, s’ha identificat la necessitat d’oferir també una línia d’ajuts 
que afegeixin atractiu al nostre país com a base per aquestes empreses. Aquesta línia pretén complementar 
altres factors que aporta Andorra i són altament valorats per les empreses i pretén també alimentar, així, 
el Pla d’Innovació i Diversificació 2026-2036.

Cal destacar que l’atracció d’aquestes empreses no sols complementa el teixit empresarial tradicional del 
país sinó que, en molts casos, pot esperonar un ecosistema competitiu i innovador per acompanyar així la 
mateixa especialització natural de les nostres empreses.

Empreses especialitzades, altament productives i innovadores que devoren pocs recursos tant naturals com 
materials i humans i amb activitat en els sectors estratègics d’hiperespecialització identificats com a claus 
per la diversificació del país: salut i benestar, esport i natura, construcció sostenible, indústria audiovisual 
i amb la tecnologia com a factor facilitador del desenvolupament del sector.

En els darrers anys ja hem vist néixer al país empreses del sector esports que apliquen paràmetres de salut 
en la pràctica i el rendiment esportiu, empreses R+D i disseny relacionat amb ciclisme i esports de mun-
tanya, empreses del sector salut i biotecnologia i d’altres sectors altament innovadors amb departaments 
dedicats al desenvolupament i la Recerca, a més d’empreses més petites altament tecnològiques. Totes 
estan contribuint a millorar la competitivitat nacional i l’atracció altament especialitzada no farà més que 
incrementar la nostra pròpia economia.

Així doncs, a partir de pressupost del Pla d’Innovació i Diversificació Econòmica, Andorra Business ofereix 
una nova línia d’incentius per atraure empreses d’alt valor afegit amb un pressupost d’1.000.000€.

Notar que aquesta línia és transferible en qualsevol sentit amb la línia d’incentius a projectes d’empreses 
andorranes en R+D també dotada enguany amb 1.000.000 €.

Andorra la Vella, 1 de juliol del 2026

Judit Hidalgo 
Directora Andorra Business

Andorra Desenvolupament i Inversió, SAU



Al
tr

es
 o

rg
an

is
m

es
 o

fi
ci

al
s

2/19

www.bopa.ad

3 de juliol del 2026Núm. 76

	   Dipòsit legal: AND.2-2015

1 

 

 

 Prat de la Creu 68-76, 3a planta 
Edifici Administratiu Comú Andorra la Vella 
AD500 Andorra la Vella 

Tel.: +376 812 020 
info@andorrabusiness.com 
www.andorrabusiness.com 

Edició 2026 

Bases reguladores dels Incentius Andorra Business per a 
l’atracció d’empreses d’alt valor afegit. 
 

 
 

Base 1. Objecte del programa i pressupost 

1.1. Aquestes bases tenen per objecte establir els termes i les condicions per a la concessió 
d’incentius en el marc del Programa d’Incentius Andorra Business per l’atracció d’empreses 
d’alt valor afegit (en el successiu, “el Programa”), que té com a finalitat donar suport a la 
implantació a Andorra d’empreses amb activitats d’alt valor afegit i que tingui impacte en la 
diversificació del país seguint les prioritats del Pla d’Innovació i Diversificació d’Andorra 
2026-2036. Amb aquesta línia d’incentius es pretén diversificar l’economia andorrana, 
mitjançant el suport financer a la realització d’activitats empresarials d’alt valor afegit en el 
sectors estratègics i d’hiperespecialització i que facin ús de noves tecnologies,  recursos 
humans qualificats i que suposin un avanç, novetat o innovació respecte del que ja existeix 
en l’estat de la tècnica o del coneixement actual. 

1.2. El pressupost disponible en la convocatòria del Programa ascendeix a 1.000.000 euros. 

1.3. En cas que la dotació pressupostària prevista per a aquesta línia d'incentius no s'esgoti, 
l'import romanent podrà destinar-se, totalment o parcialment, a la línia d'incentius per 
projectes d’R+D d’empreses d’Andorra, d'acord amb les necessitats de finançament i la 
disponibilitat de sol·licituds que compleixin els requisits establerts en les corresponents 
bases. 

Base 2. Beneficiàries dels incentius  

2.1. Poden sol·licitar els incentius que ofereix el Programa societats mercantils i empresaris 
individuals (en el successiu, “l’Empresa” en singular o “les Empreses” en plural) de 
l’estranger, amb intenció de realitzar nous projectes d’inversió a Andorra que es considerin 
d’alt valor afegit i d’impacte en la diversificació econòmica del país i per tant, estratègics. 

Es consideren projectes d’inversió estratègics aquells destinats al desenvolupament d’una 
activitat amb caràcter innovador o d’una innovació tecnològica amb especial interès en 
sectors prioritaris i estratègics  favorables a la diversificació econòmica del país (salut i 
benestar, biotecnologia, esports, entreteniment digital, audiovisual i tecnologia digital). En 
cap cas podran ser beneficiàries del Programa aquelles Empreses que comptin amb capital 
i/o altres tipus de participació del sector públic.   

2.2. No poden ser beneficiàries dels incentius les Empreses que: 

2.2.1. No estiguin al corrent de totes les seves obligacions tributàries davant les 
administracions públiques, entitats de dret públic o altres entitats del sector públic, del seu 
país d’origen. Aquesta condició s’ha de mantenir des del moment de la presentació de la 
sol·licitud de l’incentiu fins al seu pagament efectiu. 
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Les Empreses que hagin negociat una pròrroga, ajornament, moratòria o qualsevol altra 
condició especial dels seus eventuals deutes d’acord amb l’anterior, hauran d’acreditar-la 
mitjançant la documentació corresponent. 

2.2.2. Hagin estat condemnades, mitjançant sentència ferma, a la pena de prohibició de 
contractar amb les administracions públiques, entitats de dret públic o altres entitats del 
sector públic per delictes contra el patrimoni o per delictes contra l’ordre socioeconòmic. 

2.2.3. Hagin sol·licitat la declaració de concurs voluntari i/o hagin estat declarades en estat 
de fallida o hagin estat inhabilitades per sentència ferma. 

2.2.4. Hagin donat lloc, per una causa de la qual hagin estat declarades culpables, a la 
resolució ferma de qualsevol contracte formalitzat amb l’administració pública, entitats de 
dret públic o altres entitats del sector públic. 

2.2.5. No estiguin al corrent de pagament de qualsevol obligació de reintegrament dels 
incentius que els pugui correspondre d’acord amb l’article 14 del Reglament del 
procediment per a la concessió i el control de les subvencions i les transferències públiques, 
de 12 de juliol del 2000,  

2.2.6. Hagin estat sancionades, per la comissió d’infracció greu en matèria de relacions 
laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, llevat que hagin aplicat les mesures 
correctores i/o abonat els imports deguts en aquest concepte. 

2.2.7. Hagin incomplert les bases reguladores de subvencions convocades per Andorra 
Business en qualsevol de les seves anteriors edicions. 

Aquestes prohibicions afecten també a aquelles Empreses les quals, per raó de les 
persones que les regeixen o d’altres circumstàncies, es pugui presumir que són continuació 
o que deriven, per transformació, fusió o successió, d’altres empreses en les que haguessin 
concorregut aquelles. 

2.3 El compliment d’aquests requisits s’acredita d’acord amb el que estableix la Base 5 
(“Sol·licitud dels incentius”). 

Base 3. Import de l’incentiu 

3.1. L’import de l’incentiu serà el que acordi el Consell d’Administració d’Andorra 
Desenvolupament i Inversió, SAU (en el successiu, “Andorra Business”), podent-se atorgar 
la totalitat del pressupost disponible a una sola Empresa si aquest ho considera adient.  

3.2. Si, tot i mantenir-se l’objecte pel qual es va concedir l’incentiu, el cost final efectiu d’allò 
que s’incentivi és inferior al cost pressupostat inicialment, l’import de l’incentiu es redueix 
en la mateixa proporció. 

Base 4. Despeses objecte d’incentius 

4.1. Les despeses objecte d’incentius són les que s’indiquen a l’Annex 1 a aquestes bases, 
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i només es considera que pot ser objectiu d’incentiu el cost net de les mateixes.  

4.2. Les despeses que no poden ser objecte d’incentius són les que s’indiquen a l’Annex 2 
a aquestes bases.  

4.3. Només poden ser objecte d’incentius les despeses assumides a comptar de la data de 
la resolució d’atorgament de l’incentiu i executades íntegrament en els dos anys següents 
a la data de la concessió. Això sense perjudici que, en supòsits degudament justificats, es 
podria sol·licitar una ampliació del referit termini, el qual valoraria i en el seu cas atorgaria 
o no el Consell d’Administració d’Andorra Business. 

Base 5. Sol·licitud dels incentius 

5.1 Les sol·licituds s'han de completar a través del formulari electrònic, obligatòriament amb 
signatura digital emesa pel Govern d’Andorra. 

El formulari de sol·licitud estarà disponible per als sol·licitants a la pàgina web: 
www.andorrabusiness.com/incentius-empreses-valor-afegit fins el 15 de setembre del 
2026. Al formulari de sol·licitud s’hi haurà d’acompanyar les dades i documentació que es 
detalla a l’Annex 3 a aquestes bases. 

5.2. No hi ha un topall màxim d’Empreses que puguin presentar la sol·licitud. 

5.3. La sol·licitud ha d’incloure la declaració responsable i jurada relativa al compliment dels 
requisits següents (Annex 4 a aquest plec de bases): 

a) Requisits als quals fa referència la Base 2 (“Beneficiaris”). 

b) Que l’Empresa no ha rebut ni sol·licitat cap altre incentiu, subvenció i/o ajut per a les 
mateixes despeses subvencionables, procedents d’altres administracions públiques i/o 
entitats públiques o privades, nacionals, estrangeres o internacionals. 

c) Que l’Empresa presenta la documentació per la seva constitució legal al Principat 
d’Andorra en el termini de 3 mesos després de la concessió de l’incentiu i que qui sol·licita 
l’incentiu en representació de l’Empresa està legalment facultat per fer-ho.  

d) Que l’Empresa disposa dels llibres comptables, dels registres diligenciats i d’altres 
documents degudament auditats, en els termes que exigeix la legislació aplicable. 

5.4.   Les Empreses declaren, exclusivament a efectes de la gestió d’eventuals conflictes 
d’interès,  si aquestes i/o els seus consellers, directius i/o altres treballadors, mantenen 
algun tipus de vincle amb treballadors i/o col·laboradors d’Andorra Business i/o amb 
membres del seu Consell d’Administració.  

5.5. Finalment, les Empreses han de declarar que es comprometen al següent: 

a) Que l’empresa andorrana que gaudirà de l’incentiu romandrà al país durant almenys els 
4 anys posteriors a comptar de la data de realització de la inversió estratègica objecte 
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d’incentiu. 

b) Que els actius fixes que puguin ser objecte d’incentius s'hauran d'incloure a l'actiu de 
l'empresa andorrana que gaudirà de la l’incentiu i romandre en el mateix almenys els 3  
anys posteriors a comptar de la data de finalització del projecte objecte de l’incentiu. 

c) Els nous llocs de treball creats en el marc de l’incentiu s'hauran de mantenir durant 
almenys els 3  anys posteriors a comptar de la data de la realització de la inversió objecte 
de l’incentiu. Aquest requisit no exclou que hi pugui haver canvis, modificacions o 
substitucions, pel que fa als treballadors que cobreixin els llocs de treball de què es tracti. 

5.6. La presentació de la declaració responsable i jurada faculta Andorra Business per 
verificar, en qualsevol moment, la veracitat de la informació i les dades declarades. La 
inexactitud o falsedat de les declaracions responsables i jurades, a més de ser causa de no 
admissió, és també causa de revocació, si es coneixen amb posterioritat a una decisió 
favorable a la participació en el Programa, sense perjudici de les responsabilitats de 
qualsevol tipus en què l’Empresa hagi pogut incórrer, i sense perjudici de les esmenes de 
danys i perjudicis que Andorra Business li pogués reclamar. 

Base 6. Procediment de concessió dels incentius 

6.1. El procediment de concessió dels incentius serà per concurrència competitiva. 

6.2. En el procediment de selecció hi intervé (i) el personal d’Andorra Business amb el 
suport de personal de la Fundació Privada del Sector Públic Andorra Recerca i Innovació, 
que porta a terme la instrucció del procediment incloent-hi una valoració preliminar de les 
sol·licituds, i que pot sol·licitar l’opinió d’experts tècnics en cas que ho consideri adient, i (ii) 
el Consell d’Administració d’Andorra Business, que porta a terme la valoració definitiva de 
les sol·licituds.  

6.3. Primer, el personal d’Andorra Business amb l’assistència abans indicada comprova si 
les sol·licituds compleixen amb els requisits establerts a la Base 5 (“Sol·licitud dels 
incentius”). En cas que una Empresa  no compleixi amb un o varis dels dits requisits, 
disposarà d’un termini màxim de 5 dies naturals per dur a terme les esmenes necessàries, 
a comptar de la data de notificació per part d’Andorra Business a l’adreça de correu 
electrònic consignada en el formulari de sol·licitud. 

6.4. Acte seguit, el personal d’Andorra Business amb l’assistència abans indicada procedeix 
a portar a terme una valoració preliminar de la sol·licitud rebuda, amb el seu corresponent 
informe, d’acord amb els següents criteris de valoració: 

A)  Impacte i contribució a la diversificació econòmica del Principat d’Andorra i al sector del 
projecte d’inversió o projectes. Es prioritzaran aquells projectes dins de sectors estratègics 
i d’hiperespecialització i que tinguin un efecte multiplicador dins del sector i que, per lo tant, 
contribueixen a la diversificació econòmica del país seguint el Pla d’Innovació i 
Diversificació d’Andorra 2026-2036 (200 punts).  
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- Sectors estratègics i d’hiperespecialització: salut i benestar, biotecnologia, esports, 
audiovisual i entreteniment digital i tecnologia digital, construcció sostenible 

A.1) Qualitat de l'ocupació creada o mantinguda (50 punts) 

A.2) Volum i qualitat de les inversions directes que comporta el projecte (o projectes 50 
punts). 

A.3) Volum i perfil de les inversions induïdes pel projecte o projectes en la mateixa empresa 
que gaudirà de l’incentiu (50 punts). 

 

B) Grau d’innovació i efecte competitiu  del projecte d’inversió (100 punts) 

B.1) Complexitat científico-tècnica en l'execució del projecte d’inversió o projectes que ha 
fet necessari el suport d'Andorra Business (50 punts). 

B.3) Competència amb altres localitzacions de fora del Principat d’Andorra a l'hora d'ubicar 
la inversió o perill de deslocalització en el cas de ja ser al Principat d’Andorra (50 punts). 

C) Capacitat i viabilitat tècnica, econòmica i financera del projecte d’inversió: concreció i 
coherència de la metodologia del pla de treball, de recursos humans i materials previstos, i 
capacitat tècnica, econòmica i financera de l'empresa que gaudirà de l’incentiu per portar-
ho a terme (100 punts) 

 

D) Es valoraran positivament aquells projectes cooperatius dins del Principat d’Andorra, és 
a dir, que impliquin la vinculació de més d’una empresa o altres tipologies d’entitats amb un 
objectiu comú (50 punts) 

E) Es valorarà positivament l’impacte del projecte en l'economia andorrana i en el teixit 
empresarial actual mitjançant la contractació de proveïdors locals 

(50 punts) 

 

6.5. A continuació, els informes preliminars de valoració duts a terme pel personal d’Andorra 
Business segons s’ha detallat, es sotmeten a la valoració definitiva del Consell 
d’Administració de la mateixa. En tot cas, només es podran concedir incentius quan el 
projecte o projectes proposats per una Empresa sol·licitant obtinguin un mínim de 300 
punts, d’acord amb l’establert als apartats de valoracions anteriors.  

6.6. La resolució del Consell d’Administració d’Andorra Business es notifica a les Empreses 
beneficiàries dels incentius mitjançant correu certificat a l’adreça que aquestes hagin 
facilitat, a aquest efecte, dins del formulari de sol·licitud. Quan havent-hi constància de la 
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posada a disposició d’una notificació a una adreça esmentada, transcorrin 10 dies naturals, 
sense que es reculli dita notificació, s’entendrà que l’Empresa de què es tracti renuncia a 
ser considerada per a l’incentiu. 

Així mateix, el llistat de les Empreses beneficiàries dels incentius, es publica al lloc web 
d’Andorra Business, i al Butlletí Oficial del Principat d’Andorra segons l’establert a l’article 
12.6 del Reglament del procediment per a la concessió i el control de les subvencions i les 
transferències públiques, de 12 de juliol del 2000. 

Base 7. Pagament de l’incentiu 

7.1. D’acord amb l’article 13 del Reglament del procediment per a la concessió i el control 
de les subvencions i les transferències públiques, de 12 de juliol del 2000, el pagament de 
la subvenció l’incentiu només es fa efectiu un cop Andorra Business hagi comprovat la 
justificació de l’execució de l’incentiu i el compliment de la finalitat incentivada, d’acord amb 
el que s’estableix a la Base 8 (“Justificació de l’execució de l’incentiu i del compliment de la 
finalitat incentivada”). El pagament es farà a l’empresa andorrana creada al país. 

Base 8. Justificació de l’execució de l’incentiu i del compliment de la finalitat 
incentivada 

8.1 La justificació de l’execució de l’incentiu i del compliment de la finalitat incentivada s'ha 
de formalitzar completant els documents model que s'enviaran per correu electrònic 
d'Andorra Business d'acord amb l'Annex 5 de les bases reguladores dels Incentius Andorra 
Business per l’atracció d’empreses d’alt valor afegit. 

La documentació justificativa, segons estableix l’Annex 5: 

a) Una memòria que inclourà: 
a.  Informació econòmica amb informació sobre variacions/discrepàncies entre l’actuació 

justificada i la inicialment objecte de l’incentiu, amb l’argumentació per part de la beneficiària 
de la subvenció, dels canvis de naturalesa econòmica, pressupostària o financera, o de 
contingut econòmic anàleg, que s’han produït entre l’actuació aprovada inicialment i la 
finalment justificada.  

 

b. Informació sobre l’impacte del projecte. Memòria tècnica que justifiqui el compliment de les 
condicions imposades en l'atorgament de l’incentiu, amb indicació de la descripció de 
l’actuació inicialment objecte de l’incentiu, de les activitats efectivament realitzades i dels 
resultats tècnics obtinguts. 

 

b) Documentació amb la relació i detall les despeses de personal seguint model que enviarà 
Andorra Business i amb els documents especificats a l’Annex 5. 
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c) Documentació amb la relació i detall de totes les despeses segons model que enviarà 
Andorra Business i amb els documents especificats a l’Annex 5. 

 

 

d) Declaració que la documentació justificativa aportada corresponen fidelment als registres, 
a la comptabilitat de la beneficiària de l’incentiu i que els documents originals seran 
custodiats a la seu de la mateixa. I també que els pagaments corresponen a actuacions 
realitzades correctament i justificades mitjançant factures pagades o altres documents 
comptables de valor probatori equivalent.  

8.2. La beneficiària de l’incentiu ha de facilitar qualsevol informació o comprovació relativa 
a l’objecte de l’ajut que li pugui requerir Andorra Business. 

8.3. Si la justificació no compleix els requisits que estableix aquesta base, la beneficiària de 
l’incentiu disposarà d’un termini de 10 dies naturals per esmenar-la, a comptar de la data 
de notificació per part d’Andorra Business a l’adreça de correu electrònic consignada en el 
formulari de sol·licitud de l’incentiu, amb indicació que, si no ho fa, es considerarà que 
desisteix de la seva petició. 

Base 9. Verificació de les accions objecte d’incentius 

9.1. Les actuacions de verificació per part d’Andorra Business de les accions objecte 
d’incentius poden ser de dos tipus: 

a) Verificacions documentals. 

Tenen per objecte garantir que les declaracions justificatives de despeses presentades per 
les beneficiàries dels incentius estiguin acompanyades de la documentació justificativa 
(factures, nòmines, extractes bancaris, etc.). 

b) Verificacions in situ o sobre el terreny. 

Tenen per objecte comprovar la realització efectiva de l’acció incentivada i/o el correcte 
compliment de les obligacions de les beneficiàries dels incentius. 

Les verificacions sobre el terreny es poden efectuar, si escau, durant la realització de l’acció 
incentivada. 

9.2. Les beneficiàries dels incentius s’han de sotmetre a les actuacions de verificació 
administrativa i sobre el terreny que pugui realitzar Andorra Business, incloses eventuals 
auditories externes. 

Base 10. Control de les accions objecte d’incentius 

10.1. Andorra Business efectua el seguiment de cada incentiu. Andorra Business pot dur a 
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terme totes les actuacions de seguiment i de control necessàries per garantir que les 
beneficiàries destinin els incentius a la finalitat per a les quals han estat concedides i per 
determinar el compliment de les condicions i els requisits que van donar lloc a l’atorgament, 
així com de les obligacions establertes en la Base 13 “Obligacions de les beneficiàries dels 
incentius” . Les beneficiàries dels incentius resten obligades a facilitar tota la informació que 
els sigui requerida per la Intervenció General del Govern, si escau, o altres òrgans 
competents. 

10.2. Les beneficiàries dels incentius estan sotmeses als controls financers que 
corresponguin, d’acord amb el que estableixen els articles 15, 16 i 17 del Reglament del 
procediment per a la concessió i el control de les subvencions i les transferències públiques, 
de 12 de juliol del 2000. 

10.3. Andorra Business porta a terme actuacions específiques de control arran de 
denúncies o de l’existència d’indicis de frau o irregularitats en l’execució de l’activitat 
finançada per aquests incentius. 

10.4. Les beneficiàries dels incentius s’han de sotmetre a les actuacions de control que 
Andorra Business consideri necessàries i a les de control efectuades pels organismes 
competents de l’administració pública. 

Base 11. Revocació i retorn de l’incentiu 

11.1. L’ajut pot ser revocat, d’acord amb l’article 14 del Reglament del procediment per a la 
concessió i el control de les subvencions i les transferències públiques, del 12 de juliol del 
2000, i la beneficiària de l’incentiu queda obligada al seu reintegrament. La beneficiària de 
l’incentiu que hagi incorregut en una causa de revocació ha de retornar la quantitat 
percebuda indegudament més els interessos de demora corresponents. 

11.2. Són causes de revocació: 

a) L’incompliment de l’obligació de justificació descrita a la Base 8 (“Justificació de 
l’execució dels incentius i del compliment de la finalitat incentivada”). 

b) L’obtenció indeguda de l’incentiu per incompliment dels requisits establerts. A aquest 
efecte, es tindrà en compte tota informació de la que Andorra Business sigui coneixedora 
de forma sobrevinguda, que hagués motivat la denegació de l’incentiu i de la que l’Empresa 
beneficiària n’era coneixedora abans de l’atorgament, incloent la inexactitud o falsedat de 
les declaracions responsables. 

c) L’incompliment de la finalitat per a la qual es concedeix l’incentiu, total o parcialment, en 
haver destinat les quantitats percebudes a finalitats diferents de les previstes. 

d) L’incompliment de les condicions imposades les beneficiàries de l’incentiu amb motiu de 
la concessió de l’incentiu, incloent-hi, entre altres, l’obstrucció de les actuacions de control 
o la resistència a permetre-les de manera que s’impedeixi comprovar l’acreditació d’haver 
realitzat l’objecte de l’incentiu, o l’incompliment dels compromisos de permanència en 
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relació amb el Principat d’Andorra detallats a la Base 5 (“Sol·licitud dels incentius”). 

e) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de compliment de les obligacions per 
part de la beneficiària dels incentius. 

f) Per acord mutu entre les parts. 

g) Altres causes legalment establertes. 

11.3. Si Andorra Business, com a conseqüència de la seva actuació de comprovació, o la 
Intervenció General del Govern, en el marc del procediment de control, aprecien la 
concurrència d’alguna causa de revocació de l’incentiu concedit, inicien el procediment de 
revocació de la l’incentiu. 

Base 12. Renúncia a l’incentiu 

Les beneficiàries dels incentius poden renunciar als incentius atorgats mitjançant un escrit 
degudament motivat adreçat a Andorra Business.  

Base 13. Obligacions de les beneficiàries dels incentius 

Són obligacions de les beneficiàries dels incentius: 

a) Complir l’objectiu, executar el projecte o projectes, o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de l’incentiu, i acreditar-ho davant Andorra Business en la forma i 
el termini que estableix la Base 8 (“Justificació de l’execució dels incentius i del compliment 
de la finalitat incentivada”). 

b) Justificar davant Andorra Business en la forma que estableix la Base 8 (“Justificació de 
l’execució dels incentius i del compliment de la finalitat incentivada”), la concurrència dels 
requisits i les condicions que determinen la concessió, o el gaudiment de l’incentiu, 
mitjançant els justificants de les despeses que ha de cobrir l’import objecte d’incentiu i el 
compliment de la finalitat per a la qual s’ha concedit l’incentiu.  

c) Conservar els justificants originals i electrònics, i la resta de documentació relacionada 
amb l’incentiu atorgat durant un període mínim de sis anys. 

d) Proposar a Andorra Business qualsevol canvi que es pugui produir en la destinació de 
l’incentiu, sense variar-ne la finalitat. Qualsevol canvi s’ha de notificar prèviament i per escrit 
al Consell d’Administració d’Andorra Business, abans de la finalització del termini 
d’execució, el qual ha de valorar la proposta de modificació i la pot acceptar, si no comporta 
canvis substancials ni representa un incompliment dels requisits i les condicions establerts 
per aquestes bases. Els canvis no comunicats o que no hagin estat acceptats poden donar 
lloc al reintegrament, total o parcial, de l’incentiu. 

e) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació que corresponguin a Andorra Business i a 
les de control de l’activitat econòmica i financera que corresponguin a la Intervenció General 
i del Govern i aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici de les actuacions 
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anteriorment mencionades. 

f) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents degudament 
auditats en els termes exigits per la legislació mercantil i sectorial aplicable al beneficiari en 
cada cas, així com aquells estats comptables i registres específics que siguin exigits per les 
bases reguladores dels incentius, amb la finalitat de garantir l’exercici adequat de les 
facultats de comprovació i control. 

g) Procedir al reintegrament dels fons públics percebuts en el cas de revocació de l’incentiu 
en els termes que s’indiquin en la resolució corresponent. 

Base 14. Confidencialitat 

Andorra Business guarda la més estricta confidencialitat sobre la informació i/o les dades 
tècniques, financeres i/o comercials i/o d’altra índole a les quals pogués tenir accés en el 
marc del Programa, tant durant la seva vigència com de manera indefinida amb posterioritat 
a la seva finalització. Això sense perjudici que, d’acord amb la legislació vigent, s’hagués 
de facilitar aquestes dades i/o informació a tercers, o que el titular de les dades i/o 
informació ho autoritzés prèviament per escrit, o que les dades i/o la informació es trobessin 
en el domini públic sense que s’hagi vulnerat aquest compromís de confidencialitat. 

Base 15. Protecció de dades personals 

Andorra Business tractarà les dades personals que voluntàriament proporcionarà l’Empresa 
sol· en la seva sol·licitud, per formalitzar la seva participació, mantenir-la informada sobre 
tot el que sigui rellevant en relació amb aquest Programa, i procedir a la concessió dels 
incentius, tal com es regula en aquestes bases i en la normativa aplicable en cada moment. 

Aquests tractaments estan legitimats en base a l'article 6.1.b de la Llei 29/2021, del 28 
d’octubre, qualificada de protecció de dades personals en ser necessaris per executar 
l'acord de participació en el Programa establert mitjançant els termes i condicions inclosos 
en aquestes bases.   

Andorra Business no compartirà les dades personals facilitades per l’Empresa amb tercers, 
llevat que sigui necessari per adjudicar els incentius, o per formular, exercir o defensar 
reclamacions, o quan sigui la seva obligació legal. Andorra Business suprimirà les dades 
personals contingudes als documents presentats per les Empreses quines sol·licituds 
d’incentius no siguin admeses , tan aviat com hagi prescrit la necessitat de conservar-les 
per al cas d’eventuals reclamacions.  

Per qualsevol informació complementària sobre el tractament de les referides dades 
personals, es por consultar amb el delegat de protecció de dades d’Andorra Business 
mitjançant el correu electrònic dpd@andorrabusiness.com: a qui també es pot contactar per 
exercir els corresponents drets d'accés, limitació, rectificació, supressió, oposició i 
portabilitat de les dades personals. Les persones físiques de les quals es proporcionin 
dades personals no podran ser objecte de decisions individuals automatitzades que 
produeixin efectes jurídics que els afectin, sense perjudici del dret de les persones 



Al
tr

es
 o

rg
an

is
m

es
 o

fi
ci

al
s

12/19

www.bopa.ad

3 de juliol del 2026Núm. 76

	   Dipòsit legal: AND.2-2015

11 

 

 

 Prat de la Creu 68-76, 3a planta 
Edifici Administratiu Comú Andorra la Vella 
AD500 Andorra la Vella 

Tel.: +376 812 020 
info@andorrabusiness.com 
www.andorrabusiness.com 

Edició 2026 

interessades de presentar una reclamació davant l’Agència Andorrana de Protecció de 
Dades i del dret a la tutela judicial efectiva. 

En facilitar les dades personals referides, l’Empresa garanteix que les mateixes són exactes 
i completes. Igualment, confirma que respon de la veracitat de les dades personals que ha 
comunicat i que les mantindrà convenientment actualitzades de manera que responguin a 
la seva situació real, fent-se responsable de les dades personals falses o inexactes que 
pogués proporcionar a Andorra Business, així com dels danys i perjudicis, directes o 
indirectes, que poguessin derivar-se de la seva inexactitud. 

L’Empresa no pot facilitar dades personals d'altres persones, tret que estigui justificat en 
relació amb la seva participació en aquest Programa. En qualsevol cas, si facilita les dades 
personals de tercers, assumeix la responsabilitat d'informar-los prèviament a la facilitació 
de les seves dades personals. Aquesta informació que ha de proporcionar als tercers les 
dades dels quals subministri, ha d'incloure totes les disposicions previstes en aquestes 
bases, i és l’Empresa qui es fa responsable de la licitud d'aquestes dades personals i de 
transmetre als seus titulars els drets que els correponen  en relació amb les seves dades 
personals. 

Base 16. Acceptació i interpretació de les bases 

16.1. La presentació de la sol·licitud per participar al Programa, implica que l’Empresa 
sol·licitant accepta la totalitat dels termes i condicions inclosos en aquestes bases, als seus 
annexos i a la pròpia sol·licitud. 

16.2. La interpretació dels termes i condicions continguts en aquestes bases, al seus 
annexos i a la sol·licitud, serà a càrrec d’Andorra Business. A aquest efecte, les Empreses 
interessades s’han d’adreçar a subvencions@andorrabusiness.com. 

Totes les consultes que es plantegin, així com les eventuals respostes d’Andorra Business 
en cas de ser d’interès general, es comunicaran a totes les Empreses sol·licitants mitjançant 
correu electrònic, a l’efecte de garantir l’accés a la informació i la igualtat d’oportunitats a 
tots els interessats. 
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Annex 1: Despeses que poden ser objecte d’incentius 
 

 
 

 Estudis de viabilitat 

 Cost del personal amb relació laboral dedicat a activitats d’alt valor (R+D, etc...) 

 Cost dels actius fixes productius, tant materials com immaterials, i instal·lacions i 
infraestructures, que es dediquin al projecte o projectes.  

 Materials: cost de les instal·lacions, cost de compra o lloguer de maquinària 
o equipament 

 Immaterials: Adquisició de trets de propietat intel·lectual (Transferència 
tecnològica), certificacions, compra i instal·lació de software i sistemes 
d’organització empresarial 

 Altres directament relacionades amb el projecte. 
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Annex 2: Despeses que no poden ser objecte d’incentius 
 

 
 

 Impostos 

 Interessos deutors de comptes bancaris 

 Pagaments en efectiu 

 Interessos, recàrrecs i sancions administratives i penals 

 Despeses de procediments judicials o altres legals 

 Despeses de transaccions financeres 

 Imports inferiors a 100 euros 

 Despeses de viatge 

 Comissions i pèrdues de canvi i d'altres despeses purament financeres, com ara 
comissions per manteniment de comptes o transferències 

 Despeses vinculades a la preparació del dossier tècnic i administratiu per a la 
tramitació de l'ajut, tant les de col·laboracions com les hores de seguiment de 
visites tècniques per part de l'Administració, i en general qualsevol despesa de 
gestió de la tramitació de l'ajut 

 No es consideraran incentivables els següents complements salarials: 

 Les hores extraordinàries. 

 Els pagaments per beneficis (bonus, dividends de l'entitat, assoliment 
d'objectius comercials, per ventes o per captació de fons, o similars). 

 Els pagaments en espècie 

 Les vacances no efectuades 

 Les dietes i les despeses de locomoció 

 Les indemnitzacions per mort i el trasllats corresponents 

 Les indemnitzacions per suspensions, acomiadaments o cessaments 

 Les percepcions per matrimoni 
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Annex 3: Dades i documents que han d’acompanyar  
El formulari de sol·licitud de l’incentiu 

 

 
 

INFORMACIÓ SOBRE EL PROJECTE 

 Explica’ns el teu projecte 
 Adjuntar memòria tècnica del projecte que ha d’incloure el següent: 

 Objectiu del projecte a Andorra i quin és el resultat que s’espera treure?  
 Detall del pla de treball, de recursos humans i materials previstos 
 Persones dedicades al projecte i  perfils professionals  
 Considereu que el vostre projecte representa un repte científico-tècnic i una 

novetat pel sector? Si sí, expliqueu-nos-el... 
 Impacte esperat  tant a la pròpia empresa com, sobretot, l’impacte a Andorra 

i com pot contribuir el projecte a reforçar l’ecosistema del país  
 Possibles col.laboracions amb empreses o entitats Andorranes 
 Possible contractació de proveïdors del país 
 Quin són els objectius i evolució a mig i llarg termini del projecte a Andorra? 

Previsions d’inversió, etc... 
 Justifiqueu per què considereu que el projecte és realitzable a Andorra? 
 Identifiqueu algun escull legal o de falla de mercat que sigui clau i 

imprescindible solventar per poder portar a terme el vostre projecte a 
Andorra? 

 Expliqueu de quina manera plantegeu que es garantirà la cotinuïtat de 
l’activitat a Andorra 

 Dimensió esperada del mercat 
 Previsió de facturació (breakeven) i de llocs de treball creats i impacte per 

Andorra, en cas d’èxit del projecte. 
 Aquest projecte, de no fer-se a Andorra, es faria en un altre lloc? Si és el cas, 

especifica quin. 
 Adjuntar el pressupost complet i detallat del projecte.  
 Has rebut algun(s) ajuts públic per la vostra empresa aquests darrers tres anys? Si és 

el cas, especifica quin(s). 
 Adjuntar els comptes anuals de l'empresa dels darrers 3 anys. 
 Declaració de no deute amb administració pública 

 
 Document acreditatiu de poders per actuar com a representant legal 
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Annex 4: Declaració jurada 
 

 
 

Persona jurídica: 

El sota signant, major d’edat, com a representant legal de l’empresa sol·licitant de 
L’INCENTIU, declaro sota jurament que l’Empresa: 

Persona física: 

El sotasignant major d’edat, com a sol·licitant de L’INCENTIU, declaro sota jurament que 
l’Empresa: 

a) Està al corrent de totes les seves obligacions tributàries davant les administracions públiques, 
entitats de dret públic o altres entitats del sector públic, andorranes o del seu país d’origen, 
segons s’escaigui. Aquesta condició s’ha de mantenir des del moment de presentar la sol·licitud 
de l’ajut fins al seu pagament. 
 
b) No ha estat condemnada mitjançant sentència ferma a la pena de prohibició de contractar 
amb les administracions públiques, entitats de dret públic o altres entitats del sector públic per 
delictes contra el patrimoni o per delictes contra l’ordre socioeconòmic. 
 
c) No ha sol·licitat la declaració de concurs voluntari i/o hagin estat declarades en estat de fallida 
o hagin estat inhabilitades per sentència ferma. 
 
d) No ha donat lloc, per una causa de la qual hagi estat declarada culpable, a la resolució ferma 
de qualsevol contracte formalitzat amb l’administració pública, entitats de dret públic o altres 
entitats del sector públic. 
 
e) Està al corrent de pagament de qualsevol obligació de reintegrament de subvencions que li 
pugui correspondre d’acord amb l’article 14 del Reglament del procediment per a la concessió i 
el control dels incentius i les transferències públiques, de 12 de juliol del 2000, o d’acord amb 
normativa homòloga del seu país d’origen. 
 
f) No ha estat sancionada, per la comissió d’infracció greu en matèria de relacions laborals o en 
matèria de seguretat i salut en el treball, llevat que hagi aplicat les mesures correctores i/o 
abonat les quantitats requerides per aquest concepte. 
 
g) No ha rebut ni sol·licitat cap altra subvenció i/o ajut per a les mateixes despeses presentades, 
procedents d’altres administracions públiques i/o entitats públiques o privades, nacionals, 
estrangeres o internacionals. 
 
h) Té la voluntat de constituir-se i operar legalment al Principat d’Andorra i té l’obligació de 
presentar tota la documentació per fer-ho en el plaç de tres mesos desde la data de la resolució 
de l’ajut i que qui sol·licita l'incentiu en representació de l’Empresa està legalment facultat per 
fer-ho. 
 
j) Disposa dels llibres comptables, dels registres diligenciats i d’altres documents degudament 
auditats, en els termes que exigeix la legislació aplicable. 
 
i) A encerclar una de les 2 opcions: 



Al
tr

es
 o

rg
an

is
m

es
 o

fi
ci

al
s

17/19

www.bopa.ad

3 de juliol del 2026Núm. 76

	   Dipòsit legal: AND.2-2015

2 

 

 

 Prat de la Creu 68-76, 3a planta 
Edifici Administratiu Comú Andorra la Vella 
AD500 Andorra la Vella 

Tel.: +376 812 020 
info@andorrabusiness.com 
www.andorrabusiness.com 

Edició 2026 

 
1.- L’Empresa declara que aquesta i/o els seus consellers, directius i/o altres treballadors, 
mantenen algun tipus de vincle amb treballadors i/o col·laboradors d’Andorra Business i/o amb 
membres del seu Consell d’Administració. Aquesta declaració és únicament a efectes 
informatius, i no ha de servir per descartar la participació de l’Empresa sinó només per poder 
gestionar eventuals conflictes d’interès. 
 
2.- L’Empresa declara que ni aquesta ni/o els seus consellers, directius i/o altres treballadors, 
mantenen algun tipus de vincle amb treballadors i/o col·laboradors d’Andorra Business i/o amb 
membres del seu Consell d’Administració. Aquesta declaració és únicament a efectes 
informatius, i no ha de servir per descartar la participació de l’Empresa sinó només per poder 
gestionar eventuals conflictes d’interès. 
 
j) L’empresa andorrana que gaudirà de l’ajut romandrà al país durant almenys els 4 anys 
posteriors a comptar de la data de finalització del projecte o projectes de objecte d’aquest 
programa. 
 
k) Que els actius subjectes a l’ajut s’inclouran a l'actiu de l'empresa andorrana que gaudirà de 
l’ajut i romandran en el mateix almenys els 3  anys posteriors a comptar de de la data de 
finalització del projecte d’aquest programa. 
 
l) Els nous llocs de treball creats fruit de l’ajut s'hauran de mantenir durant almenys els 3 anys 
posteriors a comptar de la data de finalització del projecte objecte de l’incentiu . Aquest requisit 
no exclou que hi pugui haver canvis pel que fa als treballadors concrets que cobreixin els llocs 
de treball de què es tracti. 

 

NOTA DE PROTECCIÓ DE DADES: Andorra Business recull les dades personals que 
voluntàriament ens faciliteu amb la finalitat d’incloure-les en el procés de selecció dels Incentius 
d’Andorra Business per atracció d’empreses d’alt valor afegit 2026, atorgant-vos-les si correspon 
i mantenir-vos informats de tot el que sigui rellevant en relació a la concessió de les mateixes. No 
es compartiran les dades personals amb tercers, tret que sigui necessari per a l’atorgament dels 
Incentius, podent obtenir informació addicional sobre aquest tractament i sobre els vostres drets 
d'accés, rectificació i supressió, entre altres, en la política de privacitat d’Andorra Business. En 
prémer el botó enviar declareu haver llegit i acceptat els termes i condicions de les bases 
reguladores del procés dels incentius accessibles aquí_______________ 

Signatura 

Nacionalitat 

Número Passaport / DNI 

Data: 
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Annex 5. Dades i documents que han d’acompanyar la 
justificació de l’execució de l’incentiu 
 
 

 
 
Caldrà presentar: 
 

 Una memòria justificativa segons plantilla que facilitarà Andorra Business  

 Quadre justificatiu amb detall despeses personal. (punt 1) 

 Quadre justificatiu de totes les despeses segons model Andorra Business                       
(punt 2-3)  

 
En detall cal justificar 
 

1- Cost del personal amb relació laboral del projecte Andorra 

L'empresa ha de facilitar una relació dels treballadors contractats pel projecte, càrrec 
i molt breu descripció de les funcions. 
   
Caldrà presentar: 
 

 Relació i detall de les despeses de personal seguint model de càlcul que 
facilitarà Andorra Business. 

 Cal incloure la documentació següent: 

 Contractes laborals del personal implicat. 

 Butlletí salarial durant el període de justificació. 

 Rebut de liquidació cotitzacions a la CASS. 

 
2- Cost dels actius fixes productius (materials i immaterials), instal·lacions i 

infraestructures  

Què cal justificar: 
 
Els béns han de ser necessaris per a desenvolupar el projecte i amortitzats 
proporcionalment durant el període d’execució de l’incentiu, si no es consumeixen del 
tot. 
 
Caldrà presentar:  
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 Relació de despeses subvencionades – Subvencions d’Alt valor afegit  
seguint plantilla que facilitarà Andorra Business. 

Cal incloure la documentació següent: 
 

 Factura d’adquisició de l’actiu (amb descripció detallada i data dins del 
període elegible).Comprovants de pagaments (extracte del compte bancari, 
transferència, rebut bancari o certificat bancari). 

 Inventari o registre intern dels actius de l’entitat Fitxa d’immobilitzat individual 
de cada actiu (per justificar la incorporació de l’actiu al patrimoni de l’entitat, 
el seu cost i seu tractament comptable) 

 Càlcul d’amortització segons el Pla General de Comptabilitat dels 
empresaris. 

  

3- Cost de Fungibles i proveïdors varis. 

Documentació: 

 Factures dels proveïdors amb descripció clara del material. 

 Comprovants de pagament. 

 Informe de consum/ús dins del projecte o de serveis proveïts 

 Control d’estoc o registre intern si cal demostrar el consum gradual. 
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